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BASES participa da homenagem aos aposentados

m comemoragao ao Dia do Apo-
Esentado (24 de janeiro), o Insti-

tuto Cultural de Seguridade Social
(ICSS) homenageou assistidos indicados
pelos fundos de pensao. O evento acon-
teceu no dia 23 de janeiro, no audit6rio
da Academia Brasileira de Letras, Rio de
Janeiro.

0O Presidente Ednaldo Moitinho e o
Diretor Administrativo e Financeiro da
BASES, Erenaldo Brito, participaram da
cerimdnia em companhia da aposentada
Nena Jacob, que foi homenageada jun-
tamente com participantes de outras
entidades de previdéncia. “Me senti
prestigiada. Fiquei emocionada em ser |
homenageada pela BASES”, explica aaposentada Nena Jacob entre os dirigentes Erenaldo Brito (esq) e Ednaldo Moitinho
Nena.

Nena é carioca e entrou no Baneb em
julho de 1966. No banco, atuou em diver-
sos setores, todos na cidade do Rio de
Janeiro, se aposentou por tempo de ser-
vico em margo de 1996. Para a aposen-
tada o beneficio recebido pela Fundagao
é importantissimo para manter o padrao
de vida ap0s a aposentadoria do INSS.

Oportunidade - Como nos anos an-
teriores, os dirigentes aproveitaram a
estada no Rio de Janeiro para se en-
contrarem com participantes residen-
tes naquela cidade. Eles conversaram,
entre outros assuntos, sobre os investi-
mentos da BASES e sobre 0 andamento
do pedido de transferéncia de gerencia-

mento dOS pIanos. Dirigentes com participantes do Rio de Janeiro, o advogado Sérgio de Andréa Ferreira (primeiro a esq) e o atuario Sérgio
Aureliano (Gltimo a dir)

Medida Provisoria Confira informacoes Saude dos Olhos:
estabelece nova sobre o pedido de Entenda quais sao
tabela de Imposto transferéncia de as doencas e como

de Renda gerenciamento evita-las
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Medida Provisoria estabelece
nova tabela de IR

Dezembro/2008

) Plano Basico (CNPB: 19.860.002-65)

A aprovagao

0s anos de 2009 e 2010. As alteragoes

da Medida consistem na criacdo de mais duas fai-
ATIVO Provisdria xascom aliquotas de 7,5% e 22,5%.
SPON( 342.399,32 . P ~

CONTAS A RECEBER 7080501 (MP) 451,  Com isso, mudou também a dedugdo
APLICAGOES 446.813.887,29 .
RENDAFIXA 423.394.630,49 que en- por dependente. Anteriormente, a
e 12’.322;1??112? tre outros deducdo era de R$ 137,99. A partir
EMPRESTIMOS A 6.128.860,79 P H H
ATCAN e beneficios de janeiro de 2009 passou a ser de R$
BENS DE USO PROPRIO 63.433,95 fiscais, cri- 144,20.
TOTAL DO ATIVO 447.290.525,57 . - . H

ou mais duas aliquotas na tabela do A Receita Federal confirmou que o
PASSIVO Imposto de Renda da Pessoa Fisica, deu  prazo de entrega da declaragao de Im-
et $39.93202 um alivio para o bolso do contribuinte j&  posto de Renda Pessoa Fisica deste ano
COMPROMISSOS COM 330.670.486,99

PARTICIPANTES E ASSISTIDOS
BENEFICIOS CONCEDIDOS
BENEFICIOS A CONCEDER
FUNDOS

EQUILIBRIO TECNICO

SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO

317.430.676,73
13.239.810,26
14.003.720,83
101.035.845,83
101.035.845,83

em janeiro de 2009.

Na MP n° 451, publicada no Diario
Oficial da Unido de 16 de dezembro de
2008, foram feitas importantes altera-

comega em 2 de marco e vai até 30 de
abril.

A BASES encaminhou o Informe de
Rendimento dos participantes assisti-

RESERVA DE CONTINGENCIA 82.667.621,75 . . - . . n
RESERVA PARA REVISAO DO PLANO 18.368.224.08 cOes nas tabelas progressivas utilizadas  dos e autopatrocinados no inicio do més
TOTAL DO PASSIVO 12052551 para calculo do Imposto de Renda para de fevereiro.
DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS
(+) CONTRIBUICOES RECEBIDAS 241.767,17 TABELA PROGRESSIVA DE IMPOSTO DE RENDA
(-) BENEFICIOS PAGOS (2.475.450,93)
+) RENDIMENTOS DAS APLICAGOES 5.827.004,52 i i .
E=; RECURSOS LiQUIDOS ¢ 3.593.320,76 Base de Calculo (R$) Allquota (%) Parcela a DedUZIr dO IR (R$)
(-) DESPESA COM ADMINISTRAGAO (141.343,89) ) )
(-) ATUALIZACAO DE VALORES EMLITIGIO  (1.482.352,89) Até 1.434,59 isento 0,00
(-) ATUALIZAGAO DOS COMPROMISSOS 1.086.353,08
COM PARTICIPANTES E ASSISTIDOS De 1.434,60 até 2.150,00 7,5 107,59
(-) ATUALIZAGAO DE FUNDOS PARA (89.851,31) ’ ' '
RISCOSFUTUROS De 2.150,01 até 2.866,70 22,5 483,84
(=) SUPERAVIT DO MES 2.966.125,75
Acima de 3.582,00 27,5 662,94

) Plano Misto (CNPB: 19.980.037-11)

ATIVO
DISPONIVEL 129.132,68 E .d d d d V4 b

CONTAS A RECEBER 210.804,50

P, oy a0 ntidades devem adotar a tabua
RENDAFIXA 159.679.286,00 -

RENDA VARIAVEL 502.080,42

IMOVEIS 6.018.829,12 atua rlal AT 83

EMPRESTIMOS A 4.869.998,18

PARTICIPANTES

BENS DE USO PROPRIO 23.923,51

e 17143405441 A partir deste ano, os fundos de pen- vida estd adequada a longevidade da
PASSIVO sao que ainda ndo cumpriram a exigén-  populagio brasileira, proporciona maior
CONTAS A PAGAR 1.737.056,11 cia do Conselho de Gestdo de Previdéncia  confianga as estimativas refletidas no
COMPROMISSOS COM 121.384.202,06 . , .

PARTICIPANTES E ASSISTIDOS Complementar (CGPC), terdo de aumen-  cdlculo atuarial de seus planos de bene-
BENEFICIOS CONCEDIDOS 28.388.993,96 . . L.

BENEFICIOS A CONCEDER 92.995.208,10 tar seus montantes financeiros para su- ficios.

;gﬁ?L?BSRIOTECNICO %Zﬁggﬁfg prir a mudanca da tabua atuarial de AT A BASES, ja prevendo o aumento da
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 20.543.743,15 49 para AT 83. longevidade da populagéo brasileira,
RESERVA DE CONTINGENCIA 2054374315

TOTAL DO PASSIVO 171.434.054,41

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS

Enquanto a tdbua AT-49 prevé que
uma pessoa de 55 anos viva, em média,
até 77 anos, a AT-83 prevé uma expec-

utiliza a Tabua AT 83 nas premissas
atuariais dos seus planos de beneficios
desde 2002.

(+) CONTRIBUICOES RECEBIDAS 242.203,73

=k Senieioe . tativa de vida até os 82 anos. A importancia da tabua atuarial é
((f)gggggsslggémDMﬁz‘STRmO 1-3;;-389%6) Atualmente, a média de vida dos fundamental para definir quanto o par-
ELQ%EES%SEDSSSS.CSO#DPS?M'SSOSCOM (293.215,98) brasileiros é de 72,3 anos. Pelas pro- ticipante ird receber quando se apo-
() ATUALIZAGAQ DE FUNDOS PARA (811.726,12) jecoes do IBGE, a expectativa de vida sentar. Pela tibua se define quanto um
(=) SUPERAVIT DO MES 787.482,65 dos brasileiros continuara crescendo individuo tende a viver e com base nisso

Ant6nio Fernandes de Oliveira
CONTADOR

Erenaldo de Sousa Brito
DIRETOR ADM. FINANCEIRO

nas préximas décadas.
Por isso, a AT 83, cuja expectativa de

se faz os calculos para o pagamento do
beneficio.
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Transferéncia de Gerenciamento

Conselho de Gestdao da Previ-
déncia Complementar — CGPC
iniciou julgamento, em reunido

ABRAPP (Associacao Brasileira das En-
tidades Fechadas de Previdéncia Com-
plementar) e a ANAPAR (Associacdo

realizada no dia 16 de fevereiro, do re-  Nacional dos Participantes de Fundos Janeiro/2009

curso administrativo interposto pela  de Pensdo) pediram vistas do processo,

BASES, em fevereiro de 2008, contra o que suspendeu o julgamento por prazo Quantitativo

decisdo do entdo Secretario de Previ- ainda indeterminado.

déncia Complementar — SPC, que autori- Na seara judicial, a AFABANEB (As- DISCRIMINAGAO  BASICO  MISTO  TOTAL

zava a transferéncia de gerenciamento  sociacdo dos Funcionarios Aposentados e 189m0
Assistidos 1.118 240 1.358

dos planos de beneficios da Fundacdo
Baneb para o Multipensions Bradesco.
Mesmo ap6s brilhante defesa do Dr.
Sergio de Andréa Ferreira, advogado
contratado pela BASES, especialista na
area de Previdéncia Complementar e Di-
reito PUblico, o relator decidiu pelo ndo
conhecimento do recurso. Entretanto, a

do Banco do Estado da Bahia) peticionou
para entrar na acao como assistente da
BASES, defendendo os interesses dos
participantes assistidos, lutando contra
a referida transferéncia. Também houve
0 ingresso do Banco Alvorada, do Mul-
tipensions Bradesco e da Baneb Corre-
tora como partes rés no processo.

TOTAL 1.307

1.077 2.384

Pagamento de Beneficios

D Plano Basico

TIPO BENEFICIARIOS VALOR (RS)
T. Servico 598 1.596.056,81
Invalidez 342 369.220,49
N N Idade 11 9.473,12
Anunciado reajuste dos aposentados
- r - TOTAL 1.115 2.217.789,30
que recebem acima do minimo
0 Governo anunciou que o0s benefi- utilizando, inclusive, o mesmo periodo D Plano Misto
cios da Previdéncia Social, com valores acumulado considerado pela Previdén- TIPO BENEFICIARIOS  VALOR (RS)
acima de um salario minimo, vao ter um cia Social. T. Servico 18 24,677,30
reajuste de 5,92%. Para os Planos de O aumento foi retroativo ao més de Il 122 g
Beneficios da BASES, os Regulamentos  fevereiro. Segundo o artigo 6° da Por- oo 1 i
preveem reajustes da seguinte manei- taria Interministerial MPS/MF n.° 48, TOTAL 70 22842151
ra: de 12 de fevereiro de 2009, o periodo
Plano Basico: a correcdo deve ser acumulado considerado foi marco de
pelo INPC ou indice divulgado pela Pre- 2008 a janeiro de 2009, mesmo periodo
vidéncia Social, optando pelo que for utilizado pela Fundagdo. Dessa forma, = Reservade Poupanca
maior entre os dois indices (art. 84). 0s reajustes dos beneficios da BASES LANOBASICO  PLANGHISTO
Plano Misto: a correcdo deve ser fei- foram de 5,92% para o Plano Basico; e
ta pelo IGP-M (art. 57, ‘@, § Gnico). Em de 8,54%, para o Misto. Os assistidos Devolugoes : :
ambos os Planos, os reajustes devem da BASES ja receberdo o reajuste a par- Valor (RS) e ST

acontecer na mesma época do INSS,

tir do beneficio de fevereiro.

CALENDARIO DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS - 2009 Novos Assistidos

Més Data Més Data
janeiro 23 julho 24 EROTILDES DE JESUS NASCIMENTO
. GLEIDE MARLT CORREA LORDELO

Fevereiro 20 agosto 25 JIZONITA CHAVES MOTA

marco 25 setembro 25 NATLDA RANGEL CABRAL DE ROMA
_ ENOIDE OLIVEIRA BARBOSA

abril 24 outubro 23

maio 25 novembro 25

junho 23 dezembro 23
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Janeiro/2009

R$ 624.044.504,83

Iméveis
3,51%

RV Cart. Propria

Empréstimos
0,30%

1,78%

Renda Fixa
94,42%

RV Fundos
5,0()__%

A
A

Renda Fixa
89,42%

RV = Renda Varavel
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Fonte: Terra Vida e Satide/S

A saude dos olhos

visdo é um dos sentidos mais impor-

tantes e requer muitos cuidados.

Por volta dos 40 anos de idade, to-
das as pessoas comegam a sofrer de um
mesmo problema, que é o “endurecimen-
to” de uma lente interna do olho chamada
de cristalino.

O tratamento paraisto é o uso de 6culos
diferentes para ver de longe e de perto e,
em alguns casos, de colirios especificos
- ambos indicados somente pelo oftalmo-
logista. Mas, além do endurecimento do
cristalino, outros problemas surgem com
a idade. A catarata e o glaucoma sao os
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Entenda 0 que sdo essas doencas e
veja como evita-las:

- Catarata: ocorre quando o cris-
talino comeca a ficar opaco. Ela pode ser

Localize no quadro os NOMES DE CARROS relacionados abaixo:

ASTRA
CELTA
CORSA
ECOSPORT
FIESTA
FOCUS
FUSCA
IDEA
MAREA
PALIO
SANTANA
VITARA

oOorrnocCc d4un—4Iu;mum>» OoOcCH

IAECTUAASSTLE
RATSODUETAAEF
IOASSRECUCUTIS
OOPFETSRASSRL
SEOSSISASRTSF
FCOEOAFOVSTAA
UTSCNCMAREASL
AFRTVFETSTIASA
UAAAFAPCOORAS
RNAARRAAMTASA
ASPLPFENILTAU
EOCSOLSSDITISE
TLECPAICERVOU
ILAPFUSCAROMP

causada por doencas como a diabetes e
problemas hormonais, além de ter um
fator hereditario. Quando a doenca esta
muito avancada, é necessario fazer uma
cirurgia que retira o cristalino e o sub-
stitui por uma lente. Para evitar que se
chegue a este ponto, é necessario consul-
tar o oftalmologista regularmente, desde
0S primeiros sintomas, para fazer o trata-
mento preventivo.

- Glaucoma: é 0 excesso de pressao
ocular, que faz com que o campo de visao
se torne cada vez menor. Se nao tratado,
pode levar a cegueira. O tratamento pas-
sa pela medida da pressdo ocular, feita
periodicamente pelo oftalmologista, e
pelo uso de colirio e medicamentos. Em
ultimo caso, é possivel fazer uma cirurgia
que resolve parcialmente o problema.

Os 6culos devem ser regularmente re-
visados, principalmente naqueles pacien-
tes que apresentam hipertensao arterial
e diabetes mellitus. Nos diabéticos é fun-
damental que se mantenha o adequado
controle dos niveis glicémicos, ja que a
retinopatia diabética, decorrente desse
descontrole, pode causar grandes danos
visuais irreversiveis ou ainda cegueira.

-
-
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