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Texto Vigente Texto Proposto BASES Justificativa

GLOSSARIO

Assistido - O Participante ou seu Beneficidrio
em gozo de beneficio de prestagao
continuada previsto no Regulamento.

Autopatrocinio - Instituto que faculta ao
Participante a manutengdo do valor de sua
contribui¢ao e a do Patrocinador, no caso de
perda parcial ou total da remuneragao
recebida, para assegurar a percepg¢ao dos
beneficios nos niveis correspondentes
aquela remuneragdo, observadas as
disposi¢Ges regulamentares.

Beneficiario - Pessoa designada pelo
Participante ou Assistido, nos termos do
Regulamento, para fins de recebimento de
beneficios em decorréncia de seu
falecimento.

Beneficio Proporcional Diferido - Instituto
que faculta ao Participante, em razdo da
cessagdo do vinculo empregaticio com o
Patrocinador, antes da aquisicao do direito
ao Beneficio de Aposentadoria, optar por | Modelo Previc. Adequacdo a Resolu¢do CNPC n240
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receber, em tempo futuro, o beneficio
decorrente dessa opgdo.

Conselho Deliberativo - E a instancia maxima
da Entidade, responsavel pela definicdo das
politicas e estratégias, dentre as quais a
politica geral de administragcdao da Entidade
e de seus planos de beneficios, conforme
disposto em seu Estatuto Social.

Convénio de Adesao - Instrumento que
formaliza a relagdo contratual entre os
Patrocinadores e a entidade fechada de
previdéncia complementar, vinculando-os a
um determinado plano de beneficios.

Cota ou Cota patrimonial - Fragdo do
patrimOnio atualizada pela rentabilidade
dos investimentos, que permite apurar a
participacdo individual de cada Participante
ou Assistido no patrimonio total do plano de
beneficios.

Entidade ou EFPC - Fundagao BANEB de
Seguridade Social — BASES

Entidade de origem - Aquela que administra
o plano de beneficios ao qual esta vinculado
o Participante.

Entidade de destino - Aquela que administra
o plano de beneficios para o qual o
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Participante pretende transferir seus
recursos.

Extrato previdencidrio - Documento
disponibilizado pela Entidade ao
Participante, por meio fisico ou eletronico,
em decorréncia da sua solicitagdo ou da
cessagdo do vinculo com o Patrocinador,
com informagdes para subsidiar sua opgao
pelos institutos do Autopatrocinio, do
Beneficio  Proporcional Diferido, da
Portabilidade ou do Resgate.

Fase de Diferimento - Corresponde a fase de
acumulagdo de recursos no Plano de
Beneficios;

Fundo Administrativo - Fundo constituido
pela diferenga apurada entre as receitas e as
despesas da Gestdo Administrativa,
destinado a cobertura de despesas
administrativas a serem realizadas pela
Entidade na administracdao dos seus planos
de beneficios de carater previdenciario, na
forma do regulamento do plano de gestao
administrativa.

indice do Plano - Indexador utilizado para
refletir a atualizagdo do valor dos beneficios
do plano.

Quadro comparativo - Processo de Alteragao do Regulamento Plano Basico Pagina4 de 79



Participante - A pessoa fisica que, na
qualidade de empregado do Patrocinador,
aderir ao Plano, nos termos e condigGes
previstas no Regulamento.

Patrocinador - Toda pessoa juridica
regularmente constituida que aderir a este
Plano, mediante celebracdo de convénio de
adesao.

Plano ou Plano de Beneficios - Conjunto de
direitos e obrigagbes reunidos no
Regulamento com o objetivo de pagar
beneficios previdenciarios aos seus
Participantes e Assistidos, mediante a
constituicdo de reservas decorrentes de
contribuicbes do Patrocinador e dos
Participantes e da rentabilidade dos
investimentos.

Plano de Custeio - Instrumento por meio do
qual é estabelecido o nivel de contribui¢ao
necessario para o custeio dos beneficios e
das despesas administrativas do Plano.

Portabilidade - Instituto que faculta ao
Participante  transferir  os recursos
financeiros correspondentes ao seu direito
acumulado para outro plano de beneficios
de carater previdenciario administrado por
entidade de previdéncia complementar ou
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sociedade seguradora autorizada a operar o
referido plano.

Regulamento do Plano ou Regulamento -
Documento que define os direitos e
obriga¢6es dos membros do Plano.

Resgate - Instituto que faculta ao
Participante receber, durante a fase de
diferimento, o valor decorrente dos recursos
vertidos em seu nome no plano de
beneficios, nas condi¢cbes previstas no
Regulamento.

Salario de Participagdo - Valor da
remuneragdo ou subsidio do Participante
sobre o qual incidem as contribuigées ao
Plano, conforme definido no Regulamento.

Taxa de Administracdo - Percentual
incidente sobre o montante dos recursos
garantidores do Plano, para fins de custeio
das despesas administrativas da Entidade
com o Plano.

Taxa de Carregamento - Percentual incidente
sobre a soma das contribuicbes e dos
beneficios dos planos, para fins de custeio
das despesas administrativas da Entidade
com o Plano.
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Termo de Op¢ao - Documento por meio do
qual o Participante exerce a opg¢ao pelos
institutos do Autopatrocinio, do Beneficio
Proporcional Diferido, da Portabilidade ou
do Resgate, nas condi¢bes previstas no
Regulamento.

Termo de Portabilidade - Documento
emitido pela entidade de origem, em meio
fisico ou eletronico, no qual sdo registradas
as informagoes necessarias para a efetivagao
do instituto da Portabilidade, nos termos da
legislagao vigente.

CAPITULO I

NOME DO PLANO DE BENEFICIO

Artigo 12. O presente Regulamento tem por
finalidade instituir o PLANO BASICO DE
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS, designado por
PLANO BASICO ou simplesmente por PLANO, da
FUNDACAO BANEB DE SEGURIDADE SOCIAL -
BASES, doravante denominada de ENTIDADE,
estabelecendo normas, pressupostos, condi¢es
e requisitos para a concessdao dos beneficios
previdenciarios nele previstos.
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Paragrafo 12. O PLANO BASICO é um Plano de
Previdéncia Complementar em que todos os seus
beneficios tem caracteristica de Beneficio
Definido, com excecdo da renda mensal
concedida com base no saldo da Conta Individual
de Recursos Portados e no saldo da Conta
Individual de Contribuicdo Voluntdria, cuja
caracteristica é de Contribuicdo Definida.

Pardgrafo 22. Os Beneficios de Suplementacdo de
Aposentadoria por Velhice/ldade, de
Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de
Servico/Contribuicdo e de Suplementacdo de
Aposentadoria Especial, bem como da respectiva
conversao desses Beneficios de Suplementagao
em Beneficio de Suplementacdo de Pensdo
quando do falecimento do participante,
constituem os Beneficios Programados do PLANO
e os demais Beneficios constituem os Beneficios
de Risco do PLANO.

Pardgrafo 29, Os Beneficios de
Suplementacdo de Aposentadoria por Idade,
de Suplementacdo de Aposentadoria por
Tempo de Contribui¢do e de Suplementagao
de Aposentadoria Especial, bem como da
respectiva conversdao desses Beneficios de
Suplementagdo em Beneficio de
Suplementacdo de Pensdo quando do
falecimento do participante, constituem os
Beneficios Programados do PLANO e os
demais Beneficios constituem os Beneficios
de Risco do PLANO.

Ajuste redacional

CAPITULO II

DOS MEMBROS DO PLANO

Artigo 22. S30 membros do PLANO:
| - patrocinadores;
Il —destinatarios, que abrangem:
a) participantes; e
b) beneficiarios.

Artigo 22. S30 membros do PLANO:
| — os Patrocinadores;
Il - os Participantes;

Il - os Assistidos; e

Ajuste redacional
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IV - os Beneficiarios.

Paragrafo 12. Consideram-se PATROCINADORES
as seguintes pessoas juridicas:

| — BANCO ALVORADA S.A,;

Il —BANEB CORRETORA DE SEGUROS S.A,;

lll- FUNDACAO BANEB DE SEGURIDADE SOCIAL —
BASES.

Artigo 32. E considerado Patrocinador a
pessoa juridica, legalmente constituida, que
aderir a este PLANO, mediante celebragao
de convénio de adesdo.

Ajuste redacional. Adequacao referente a
exigéncia material contida na Nota Técnica
n2246/2026/PREVIC

Paragrafo 22. Consideram-se também
PATROCINADORES, a prépria ENTIDADE e as
pessoas juridicas que firmarem o convénio de
adesdo na forma prevista em lei.

Reorganizacdo. Matéria tratada no artigo 32 da

Excluido proposta
Paragrafo 32. As institui¢es referidas no
paragrafo 12 serdo denominadas
PATROCINADORES- FUNDADORES. Excluido Dispositivo desnecessario
Paragrafo 42. Consideram-se participantes as
pessoas fisicas inscritas na forma dos artigos 62 e
72 deste Regulamento.
Excluido Definicdo ja contemplada nos artigos 62 e 72
Paragrafo 59. Consideram-se beneficidrios
quaisquer pessoas que vivam, comprovada e
justificadamente, sob a dependéncia econémica Reorganiza¢do. Matéria tratada no artigo 62 da
do participante, nos termos dos artigos 42 e 52. | Excluido proposta.

Artigo 32. Os participantes receberao as
seguintes denominacdes:

Artigo 42. E considerado participante
nao assistido a pessoa fisica que se
enquadre em uma das seguintes
categorias:

Renumeracado. Ajuste redacional. Adequacao
referente a exigéncia material contida na Nota
Técnica n2246/2026/PREVIC
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| - Participante Ativo: aquele que, na
qualidade de empregado do
Patrocinador, aderir ao Plano e a ele
permanecer vinculado;

Il - Participante Autopatrocinado: aquele
que, estando na condicdo de
Participante, optar pelo instituto do
Autopatrocinio; e

Il - Participante Vinculado: aquele que,
estando na condicdo de Participante,
optar pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferido.

| — participantes assistidos;

Reorganizagdo. Matéria tratada no artigo 52 da

Excluido proposta
- ~ - Reorganizagdo. Matéria tratada no artigo 62 da
Il — participantes nao assistidos. , g ¢ g
Excluido proposta

Paragrafo 12. Consideram-se participantes
assistidos:

Artigo 52. Consideram-se assistidos o
Participante ou seu Beneficiario em gozo
de beneficio de prestacao continuada
assegurado pelo PLANO.

Reorganizac¢do. Ajuste redacional

| — os participantes em gozo de beneficio de | Excluido

prestacao continuada pelo PLANO, denominados Reorganiza¢do. Matéria tratada no artigo 52 da
de participantes assistidos; e proposta

Il — os beneficidrios em gozo de beneficio de | Excluido

prestacao continuada pelo PLANO, denominados
de beneficiarios assistidos.

Reorganizagdo. Matéria tratada no artigo 52 da
proposta
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Pardgrafo 2°. Consideram-se participantes n3o | Excluido

assistidos os que ainda nao estiverem em gozo de Reorganizacdo. Matéria tratada no artigo 42 da
beneficio de prestagao continuada pelo PLANO. proposta

Artigo 49. Para os efeitos do disposto no

paragrafo 52 do artigo 29, considera-se justificada Reorganizacdo. Matéria tratada no paragrafo 12 do
a dependéncia econémica: Exclusao artigo 62 da proposta.

Artigo 62. Consideram-se beneficidrios
quaisquer pessoas que vivam, comprovada e
justificadamente, sob a dependéncia | Reorganizacdo. Matéria tratada no pardgrafo 52 do
econdmica do participante. artigo 22 do regulamento vigente.

Paragrafo 12. Para os efeitos do disposto no
caput, considera-se justificada a | Reorganizacdo. Matéria tratada no artigo 42 do
dependéncia econdémica: regulamento vigente.

| — do cOnjuge ou companheiro (a);

Il — de filhos e enteados solteiros de qualquer
condig¢do, desde que de menoridade, ou invalidos
ndo amparados por qualquer tipo de
aposentadoria prevista em lei, devendo em
qualquer caso a condigdo ser comprovada por
documento habil;

Il — das pessoas de menoridade ou idade
avancada, bem como das doentes ou invalidas
que, sem recursos, vivam as expensas do
participante, ou com ele coabitem, e reconhecida
tal dependéncia pela Previdéncia Social.

Paragrafo 19. Para os efeitos deste Regulamento,
sdo consideradas pessoas sem recursos aquelas | Paragrafo 2°2. Para os efeitos deste
cujos rendimentos brutos mensais sejam | Regulamento, s3o consideradas pessoas sem
inferiores a metade do saldrio minimo. recursos aquelas cujos rendimentos brutos| Renumeracdo
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mensais sejam inferiores a metade do saldrio
minimo.

Paragrafo 32. Para os efeitos deste
Regulamento, sdo consideradas pessoas de
menoridade: Renumeracao

Paragrafo 29. Para os efeitos deste Regulamento,
sdo consideradas pessoas de menoridade:

a) as de idade inferior a 21 anos;

b) as de idade inferior a 24 anos que estejam
cursando estabelecimento de ensino superior
oficial ou reconhecido.

Paragrafo 32. Sdo consideradas pessoas de idade
avancada as de mais de 55 (cinqlienta e cinco)
anos.

Paragrafo 42. Sdo consideradas pessoas de
idade avancada as de mais de 55 (cinquenta
e cinco) anos. Renumeracao

Paragrafo 42, No «caso de inexistirem |Paragrafo 52. No caso de inexistirem
beneficidrios, o participante podera designar, | beneficidrios, o participante podera designar,
exclusivamente para o fim de recebimento do | exclusivamente para o fim de recebimento
peculio por morte, quaisquer pessoas,|do peculio por morte, quaisquer pessoas,
independentemente do vinculo de dependéncia | independentemente do  vinculo de
econdémica. dependéncia econémica. Renumeracao

Artigo 592. Considera-se ainda justificada a
dependéncia econémica da(o) companheira(o)
do participante, desde que Vverificada a
coabitagdao, em regime marital e reconhecida tal
dependéncia pela Previdéncia Social. Artigo 7¢ Renumeracgao
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Paradgrafo 12. Para os efeitos deste artigo, nao
serd computado o tempo de coabitacdo
simultanea no regime marital, mesmo em tetos
distintos, entre participantes e mais de uma
pessoa.

Paragrafo 29. A existéncia de filhos resultantes da
associacao marital dispensa qualquer outra prova
para a coabitagao.

CAPITULO IlI

DA INSCRICAO DOS MEMBROS

Da Inscrigao

Artigo 62. Considera-se inscrigdo, para os efeitos
deste Regulamento:

Artigo 82 S3o participantes os empregados
dos Patrocinadores que formalizaram sua
inscri¢do no PLANO até 30/06/1998 data em
que ficou vedado o acesso de novos
participantes.

Renumeracao; ajuste redacional.

| —em relagdo ao PATROCINADOR, a
celebragao do convénio de adesao referido no
paragrafo 22 do artigo 29;

Exclusdo

Reorganizagdo. Matéria tratada no artigo 32 da
proposta.

Paragrafo 12. A inscricdo no PLANO, como
participante ou beneficiario, é condigao
essencial a obtencdo de qualquer beneficio
previdenciario ou vantagem por ele
assegurado.

Reorganizagdo. Matéria tratada no paragrafo 22 do
artigo 62 do regulamento vigente.

Il - em relagdo ao participante nao assistido, o
deferimento do respectivo pedido de inscricdo;

Paragrafo 29. S3o considerados fundadores
0os participantes que se inscreveram no
PLANO durante os primeiros 60 (sessenta)
dias de vigéncia da versdo original deste
Regulamento.

Reorganizacdo. Matéria tratada no paragrafo 22 do
artigo 72 do regulamento vigente.
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Paragrafo 32. O participante é obrigado a
comunicar a ENTIDADE, dentro do prazo de
30 (trinta) dias de sua ocorréncia e juntando
os documentos exigidos, qualquer
modificagdo ulterior das informagdes
prestadas na sua inscrigao.

Reorganiza¢do. Matéria tratada no paragrafo 32 do
artigo 92 do regulamento vigente.

Il — em relacdo ao beneficidario, a sua
qualificacdo nos termos deste Regulamento
declarada pelo participante e comprovada por
documentos habeis e aceitos pela ENTIDADE.

Artigo 92. Em relagdo ao beneficiario,
considera-se inscricdao, para os efeitos deste
Regulamento, a sua qualificagao nos termos
aqui  estabelecidos, declarada pelo
participante e comprovada por documentos
habeis, aceitos pela ENTIDADE.

Renumeracdo. Ajuste redacional.

Paragrafo 12. A prova de inscricdo no sistema
oficial de previdéncia como dependente do
participante dispensa qualquer outra
documentagdo para ainscrigdo como beneficiario
do PLANO.

Paragrafo unico. A prova de inscricdo no

sistema oficial de previdéncia como
dependente do participante dispensa
qualquer outra documentagdo para a

inscricdo como beneficiario do PLANO.

Renumeragao.

Paragrafo 22. A inscricdo no PLANO, como
participante ou beneficiario, é condicdo essencial
a obtencdo de qualquer beneficio previdenciario

Reorganizagdo. Matéria tratada no paragrafo 12 do

ou vantagem por ele assegurado. Excluido artigo 82 da proposta.
Paragrafo 32. A inscricdo dos PATROCINADORES-

FUNDADORES e da ENTIDADE como

PATROCINADORES esta disciplinada no convénio

de ades3o/termo de ades3o. Excluido Dispositivo desnecessario
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Artigo 72. A inscricdo do participante é facultada
aos empregados dos PATROCINADORES, desde
gue ndo estejam em gozo de auxilio-doenga ou de
aposentadoria concedida por qualquer entidade
de previdéncia, observado o disposto no artigo 83
deste Regulamento.

Excluido

Dispositivo desnecessario

Paragrafo 192. Poderdo, também, inscrever-se
como participante os funciondrios amparados
pela Acdo Declaratéria de 1962, ja em gozo de
aposentadoria, os quais terdo os beneficios
limitados aos previstos no item Il do artigo 48.

Excluido

Dispositivo desnecessario

Paragrafo 29. Serdo considerados fundadores os
participantes inscritos no PLANO durante os
primeiros 60 (sessenta) dias de vigéncia da versao
original deste Regulamento.

Excluido

Reorganizacdo. Matéria tratada no paragrafo 22 do
artigo 82 da proposta.

Paragrafo 32. O disposto no pardagrafo
precedente serd comunicado, por escrito:

Excluido

Dispositivo desnecessario

a) até o 109 (décimo) dia de vigéncia deste
Regulamento, aos admitidos como empregados
do PATROCINADOR em data anterior a vigéncia
deste Regulamento.

Excluido

Dispositivo desnecessario

b) no ato de admissdo aos empregados de
PATROCINADOR que adquirirem tais condi¢des
no prazo dos primeiros 60 (sessenta) dias de
vigéncia deste Regulamento.

Excluido

Dispositivo desnecessario

Paragrafo 42. Ao participante assistido é vedada
nova inscricdo como participante.

Excluido

Dispositivo desnecessario
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Artigo 892. O pedido de inscrigdo do admitido
como empregado de PATROCINADOR na vigéncia
deste Regulamento podera ser feito a qualquer
tempo, ficando o deferimento condicionado a
aprovacdo em exame médico, a critério da
ENTIDADE, ressalvado o disposto no artigo 83. Excluido Dispositivo desnecessario

Artigo 92. No ato de inscricdo, o interessado
deverd preencher impresso préprio a ser
fornecido pela ENTIDADE. Excluido Dispositivo desnecessario

Pardgrafo 12. Todo aquele que requerer inscricao
como participante do PLANO apresentard os
documentos exigidos pela ENTIDADE, recebendo
desta a identificagdo comprobatdria de sua
condicao de participante.

Excluido Dispositivo desnecessario
Paragrafo 22. Sem prejuizo de outros que venham
a ser solicitados pela ENTIDADE, sdo os seguintes
os documentos referidos no paragrafo
precedente. Excluido Dispositivo desnecessario
| — contrato de vinculacdo empregaticia ao
PATROCINADOR; ) )
Excluido Dispositivo desnecessario
Il —certiddo de nascimento ou casamento; ) . . o
Excluido Dispositivo desnecessario
Il — preenchimento da ficha de beneficiarios. ) . . o
Excluido Dispositivo desnecessario
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Pardgrafo 32. O participante é obrigado a
comunicar a ENTIDADE, dentro do prazo de 30
(trinta) dias de sua ocorréncia e juntando os
documentos exigidos, qualquer modificacdo
ulterior das informacGes prestadas na sua Reorganizacdo. Matéria tratada no paragrafo 32 do
inscricao. Excluido artigo 82 da proposta.

Artigo 10. Sera cancelada a inscri¢ao do
participante que:

| —vier a falecer;

Il —requerer o cancelamento de sua inscricdo,
na forma estabelecida nas disposicOes
regulamentares, estatutdrias e legais aplicaveis;

Il — atrasar por 03 (trés) meses seguidos ou
alternados o pagamento das contribuicGes
devidas, observadas as disposicdes
regulamentares, estatutarias e legais aplicaveis;

IV - deixar de ser empregado de qualquer| IV - deixar de ser empregado de qualquer
PATROCINADOR, ressalvados os casos dos que ja | Patrocinador, ressalvados os casos dos que
facam jus a requerer suplementacdo de |ja facam jus a requerer suplementacdo de
aposentadoria no PLANO e aqueles que, nas |aposentadoria no PLANO e aqueles que, nas
condicbes estabelecidas neste Regulamento, | condi¢cdes estabelecidas neste Regulamento,
forem enquadrados no AUTOPATROCINIO ou no | forem enquadrados no Autopatrocinio ou no
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO — BPD. Beneficio Proporcional Diferido (BPD). Ajuste redacional

Artigo 11. O cancelamento de que trata o item IlI
do artigo 10 deste Regulamento deverd ser
precedido de notificagdo ao participante, que lhe
estabelecerd o prazo de 30 (trinta) dias para
liguidacdo do seu débito.

Quadro comparativo - Processo de Alteragao do Regulamento Plano Basico Pagina 17 de 79



Artigo 12. Para a inscricdo dos beneficidrios é
indispensavel a do participante a que esteja
vinculado por dependéncia econOmica, nos
termos do paragrafo 52 do artigo 29.

Artigo 12. Para a inscri¢ao dos beneficidrios é
indispensavel a do participante a que esteja
vinculado por dependéncia econdmica, nos
termos dos artigos 62 e 72.

Paragrafo 19. O cancelamento de sua inscricdo
importa o cancelamento da inscricio dos
respectivos beneficidrios, ressalvados os casos de
morte que impliguem na concessdo de
suplementacdo de pensdo ou no pagamento de
peculio por morte e, quando se tratar de
participante ndo assistido, os casos de detencao
ou reclusdo que impliguem na concessdo de
suplementacdo de auxilio-reclusao.

Paragrafo 22. A libertagao do detento ou recluso
cuja inscricao tenha sido cancelada importard o
cancelamento da inscri¢ao dos seus beneficidrios.

Paragrafo 32. Ocorrendo o falecimento, detencao
ou reclusdo do participante, sem que tenha sido
feita a inscricdo de beneficidrios que dele
dependiam, a estes sera licito promové-la, ndo
lhes assistindo o direito a pagamentos vencidos
em datas anteriores a da inscricdo.

Paragrafo 42. O disposto no paragrafo 32 ndo se
aplica a(ao) companheira(o) do participante, cuja
inscricdo, para produzir os efeitos deste
Regulamento, devera ser anterior a qualquer dos
eventos referidos no mesmo dispositivo, a menos

Paragrafo 42. O disposto no pardgrafo 32 ndo
se aplica a(ao) companheira(o) do
participante, cuja inscri¢do, para produzir os
efeitos deste Regulamento, devera ser
anterior a qualquer dos eventos referidos no
mesmo dispositivo, a menos que seja feita a
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gue seja feita a prova referida no paragrafo 12 do | prova referida no paragrafo tnico do artigo
artigo 62. 99,

Artigo 13. Sera cancelada a inscri¢ao, como
beneficiario:

| —do cbnjuge, apds a anulacdo do casamento,
ou apdbs a separacdo legal, em que se torna
expressa a perda ou a dispensa, mesmo tdcita, da
percepcao de alimentos;

I —do cébnjuge, companheiro ou companheira
gue, por tempo superior a 02 (dois) anos,
abandonar, sem justo motivo, a habitacdo
comum;

[l — da companheira ou companheiro que,
mesmo com justo motivo, tendo deixado a
habitacdo comum por tempo superior a 02
(dois) anos e, no fim desse prazo, ndo esteja
invalido e com idade inferior a 55 (cinquenta
e cinco) anos;

Il — da companheira ou companheiro que,
mesmo com justo motivo, tendo deixado a
habitagdo comum por tempo superior a 02 (dois)
anos e, no fim desse prazo, ndo esteja invalido e
com idade inferior a 55 (cinqiienta e cinco) anos;

IV — da companheira ou companheiro que,
tendo deixado a habitacdo comum, venha a
perceber, de outras fontes, rendimento bruto
mensal ndo inferior a metade do salario minimo;
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V - dos filhos e enteados que perderem a
condicdo  justificadora da  dependéncia
econdmica a que alude o item Il do artigo 49;

V - dos filhos e enteados que perderem a
condicdo justificadora da dependéncia
econdmica a que alude o item Il do artigo 62;

Ajuste de remissdo

VI —das pessoas inscritas como beneficidrios na
forma do item Ill do artigo 42 para as quais for
comprovado haverem deixado de atender a
condicdo  justificadora da dependéncia
econdmica referida naquele dispositivo.

W — das pessoas inscritas como
beneficiarios na forma do item Ill do artigo 62
para as quais for comprovado haverem
deixado de atender a condicdo justificadora
da dependéncia econdmica referida naquele
dispositivo.

Ajuste de remissdo

Paragrafo Unico. O casamento com terceiros de
quaisquer  beneficidrios do  participante
importara o cancelamento de sua inscricdao como
beneficiario.

CAPITULO IV DOS INSTITUTOS:

BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO (BPD),
AUTOPATROCINIO, PORTABILIDADE E RESGATE

Segao | Da Opgao

Artigo 14. O participante nao assistido podera, na
forma disciplinada neste Regulamento, optar por
qualquer dos Institutos de que trata este Capitulo
IV.

Paragrafo 12. A ENTIDADE fornecerd extrato ao
participante, no prazo estabelecido na legislacdo
aplicavel, contado da data do recebimento da
comunicagdo da cessagdo do  vinculo
empregaticio do participante com o patrocinador
ou da data do requerimento protocolado pelo
participante nao assistido perante a ENTIDADE.

Paragrafo 12. A ENTIDADE fornecerd extrato
ao participante, no prazo estabelecido na
legislagdao aplicdvel, contado da data do
recebimento da comunicagao da cessagao do
vinculo empregaticio do participante com o
Patrocinador ou da data do requerimento
protocolado pelo participante nao assistido
perante a ENTIDADE.

Ajuste redacional
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Paragrafo 22. O extrato de que trata o paragrafo
precedente, contera as informacdes
estabelecidas pela legislacdo aplicavel para que o
participante nao assistido possa optar por
qualquer dos Institutos referidos neste capitulo,
observadas as caréncias aplicaveis e o disposto
neste Regulamento.

Paragrafo 32. Recebido o extrato referido no
paragrafo 12 deste artigo com as devidas
informacdes, o participante ndo assistido terd o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento, para realizar sua opgdo pelo
Beneficio Proporcional Diferido (BPD), pelo
Autopatrocinio, pela Portabilidade ou pelo
Resgate.

Paragrafo 492. Caso, no prazo referido no
paragrafo 32, o participante nao formalize sua
opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD),
pelo Autopatrocinio, pela Portabilidade ou pelo
Resgate, serd considerado como se tivesse
optado pelo Beneficio Proporcional Diferido
(BPD).

Paragrafo 52 - Caso o Participante ndo retina
as condicdes requeridas para o exercicio do
Beneficio Proporcional Diferido, deve ser
presumida a opgao pelo Resgate Integral,
devendo a ENTIDADE adotar os
procedimentos necessarios para a quitagao
dos compromissos do PLANO com o
Participante. Adequacdo a Resolugdo CNPC n250/2022.

Secao ll
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Do Beneficio Proporcional Diferido — BPD

Artigo 15. Além dos beneficios elencados no
artigo 48 deste Regulamento, serd disponibilizada
a opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido
(BPD) ao participante ndo assistido, que deixar de
manter vinculo empregaticio com o respectivo
PATROCINADOR, e, em seguida, optar por
permanecer como participante enquadrado na
condicdo relativa ao Beneficio Proporcional
Diferido (BPD), sem ter de continuar a realizar
contribuicdo até que se torne assistido, exceto as
relativas a participacdo, que lhe couber, na
cobertura das insuficiéncias atuariais do PLANO,
observado o disposto no artigo 19, no paragrafo
Unico do artigo 23 e no artigo 24.

Artigo 15. Serd disponibilizada a opcdo pelo
Beneficio Proporcional Diferido (BPD) ao
participante ndo assistido, que deixar de
manter vinculo empregaticio com o
respectivo Patrocinador, e, em seguida,
optar por permanecer como participante
enquadrado na condicdo relativa ao
Beneficio Proporcional Diferido (BPD), sem
ter de continuar a realizar contribuicdo até
gue se torne assistido, exceto as relativas a
participacdo, que lhe couber, na cobertura
das insuficiéncias atuariais do PLANO,
observado o disposto no artigo 19, no
paragrafo Unico do artigo 23 e no artigo 24.

Ajuste redacional

Paragrafo Unico. A opgdo que trata o caput deste
artigo devera ser manifestada, pelo participante
ndo assistido, através de requerimento a ser
apresentado no prazo de 30 (trinta) dias contados
da data do recebimento do extrato de que trata o
paragrafo 22 do artigo 14, nos termos deste
Regulamento.

Artigo 16. Entende-se por Beneficio Proporcional
Diferido o instituto que faculta ao participante
ndo assistido, em razdo da cessacdo do vinculo
empregaticio com o patrocinador antes da
aquisicdo do direito ao beneficio pleno, optar por
receber, em tempo futuro, o beneficio
decorrente dessa opgao.

Artigo 16. Entende-se por Beneficio
Proporcional Diferido o instituto que faculta
ao participante ndo assistido, em razdo da
cessacdo do vinculo empregaticio com o
Patrocinador antes da aquisi¢ao do direito ao
beneficio pleno, optar por receber, em
tempo futuro, o beneficio decorrente dessa
opgao.

Ajuste redacional
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Artigo 17. A opgao do participante ndo assistido
pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD) ndo
impede posterior op¢cdo pela Portabilidade ou
Resgate, observado o disposto neste
Regulamento e na Legislagdo Aplicavel.

Artigo 18. No caso de posterior opcdo pela
Portabilidade ou Resgate, os recursos financeiros
a serem portados ou resgatados serdao aqueles
apurados na forma e nas condi¢bes estabelecidas
neste Regulamento.

Artigo 19. Ao participante ndo assistido que ndo
tenha preenchido os requisitos de elegibilidade
ao beneficio pleno é facultada a opcdo pelo
Beneficio Proporcional Diferido na ocorréncia
simultanea das seguintes situagoes:

| — cessacdo do vinculo empregaticio com o

: | — cessagdo do vinculo empregaticio com o
patrocinador;

Patrocinador; Ajuste redacional

I — cumprimento da caréncia de trés anos de
vinculagdo ao PLANO.

Artigo 20. A concessdo do beneficio pleno,
inclusive sob a forma antecipada, conforme
previsto neste Regulamento, impede a opgao
pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD).
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Artigo 21. A opcao pelo Beneficio Proporcional
Diferido (BPD) implicard, a partir da data do
requerimento, a cessagao das contribui¢cdes para
o beneficio pleno programado, até que o
participante se torne assistido, exceto as relativas
a participacdo, que |lhe couber, na cobertura as
insuficiéncias atuariais do PLANO.

Artigo 22. O beneficio decorrente da opgao pelo
Beneficio Proporcional Diferido (BPD) sera
atuarialmente equivalente a totalidade da
Reserva (Provisdo) Matematica do beneficio
pleno programado na data da opc¢do, na forma
estabelecida neste Regulamento, observado
como minimo o valor equivalente ao resgate, na
forma definida neste Regulamento.

Paragrafo Unico. Em caso de insuficiéncia atuarial
no PLANO de beneficios, esta sera suportada pelo
optante pelo BPD de igual modo que os demais
membros, nos termos da Legislagdo Aplicavel.

Artigo 23. A data base de apuracdo atuarial do
valor a ser considerado para efeito do Beneficio
Proporcional Diferido (BPD) sera o ultimo dia util
do més anterior ao que se der o requerimento do
participante nado assistido, calculado com base na
Reserva (Provisdo) Matematica definida na
avaliacao atuarial do PLANO, devendo esse valor
apurado ser atualizado até a data da efetiva
concessao do Beneficio Proporcional Diferido
(BPD).
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Paragrafo Unico. O valor do Beneficio
Proporcional Diferido (BPD), correspondente a
totalidade da sua Reserva (Provisdo) Matematica
de descontinuidade do Plano avaliada pelo
Método Crédito Unitario, sem rotatividade e sem
projecdo de crescimento real de salario, serd igual
ao valor do Beneficio de Aposentadoria Nao
Decorrente de Invalidez que o participante nao
assistido faria jus a receber do Plano caso ja
tivessem decorridos o nimero de meses que
faltam para preencher, de forma plena, todas as
condicBes exigidas para a concessao do referido
Beneficio vezes cumulativamente as seguintes
proporcdes P1, P2 e P3, onde:

P1éaproporciot (t+k), ondetéotempoem
meses de filiacdo ao Plano e onde k é o numero
de meses que falta para o participante preencher
as condi¢des plena ao beneficio programado,
conforme definido na Nota Técnica do Plano.

P2 é a proporg¢do (1-a), onde a é a proporgao da
Provisdo (Reserva) Matematica relativa ao
Beneficio Proporcional Diferido (BPD) a ser
alocada para suportar os gastos administrativos
relativos ao referido BPD, estabelecida em nota
técnica devidamente homologada pelo Conselho
Deliberativo; e

Paragrafo Unico. O valor do Beneficio
Proporcional Diferido (BPD), correspondente
a totalidade da sua Reserva (Provisdo)
Matematica de descontinuidade do PLANO
avaliada pelo Método Crédito Unitario, sem
rotatividade e sem projecdo de crescimento
real de saldrio, sera igual ao valor do
Beneficio de Aposentadoria Ndo Decorrente
de Invalidez que o participante ndo assistido
faria jus a receber do PLANO caso ja tivessem
decorridos o nimero de meses que faltam
para preencher, de forma plena, todas as
condicbes exigidas para a concessdo do
referido Beneficio vezes cumulativamente as
seguintes propor¢des P1, P2 e P3, onde:

P1é a proporcao t /(t +k), onde t € o tempo
em meses de filiagdo ao poNO € Onde k é o

nimero de meses que falta para o
participante preencher as condi¢Ges plena ao
beneficio programado, conforme definido na
Nota Técnica do PLANO.

P2 é aproporcdo (1-a),onde aé aproporgdo
da Provisdo (Reserva) Matematica relativa ao
Beneficio Proporcional Diferido (BPD) a ser
alocada  para  suportar os  gastos
administrativos relativos ao referido BPD,
estabelecida em nota técnica devidamente
homologada pelo Conselho Deliberativo; e

Ajuste redacional
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P3 é a proporcdo (V.A.P.)/[(V.A.P.) + (V.AR)],
onde (V.A.P.) é o Valor Atual dos Beneficios
Programados de Beneficio de Aposentadoria Nao
Decorrente de Invalidez e respectiva reversao
desse Beneficio em Pensdo por Morte e onde
(V.A.R.) é o Valor Atual dos Beneficios de Risco de
Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por
Morte em Atividade ou por Morte em gozo de
Aposentadoria por Invalidez, sendo que, no caso
do participante ndo optar pela cobertura relativa
aos Beneficios de Risco, (V.A.R.) serd igual a Zero,
conforme definido pela Nota Técnica Atuarial do
Plano.

”

- observado o disposto nas letras “a”, “b”, “c” e
“d” a seguir:

P3 é a proporcdo (V.A.P.)/[(V.A.P.) + (V.A.R.)],
onde (V.A.P.) é o Valor Atual dos Beneficios
Programados de Beneficio de Aposentadoria
N3o Decorrente de Invalidez e respectiva
reversdo desse Beneficio em Pensdo por
Morte e onde (V.A.R.) é o Valor Atual dos
Beneficios de Risco de Aposentadoria por
Invalidez e de Pensdo por Morte em
Atividade ou por Morte em gozo de
Aposentadoria por Invalidez, sendo que, no
caso do participante ndo optar pela
cobertura relativa aos Beneficios de Risco,
(V.A.R.) serd igual a Zero, conforme definido
pela Nota Técnica Atuarial do PLANO.

- observado o disposto nas letras “a”, “b”,
“c” e “d” a seguir:

a) Em caso do Beneficio Proporcional Diferido
(BPD) ser pago na forma de Beneficio de Pensdo
por Morte, sera aplicada a proporgao
correspondente as cotas de pensdo por morte
estabelecidas no corpo deste Regulamento;

b) O valor do Beneficio Proporcional Diferido
(BPD) sera, no minimo, igual ao valor equivalente
ao correspondente a uma Provisdo Matematica
de valor igual ao Resgate estabelecido neste
Regulamento;

c¢) Sobre o valor do Beneficio Proporcional
Diferido (BPD), somente serdo devidas as
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contribui¢des estabelecidas no Plano de Custeio
do PLANO para os assistidos, a serem pagas
quando do recebimento do correspondente
beneficio, inclusive as relativas ao custeio
administrativo;

d) O valor do Beneficio Proporcional Diferido
(BPD) sera atualizado aplicando-se as mesmas
regras de atualizagdo estabelecidas neste
Regulamento, para os beneficios de prestacdo
continuada do PLANO, tanto no periodo de
diferimento quanto no periodo de pagamento.

Artigo 24. Para fins de cdlculo de Beneficio
Proporcional Diferido (BPD), entende-se como
preenchimento, de forma plena, de todas as
condicBes exigidas para a concessdo de Beneficio
de Aposentadoria Ndo Decorrente de Invalidez, o
primeiro momento em que esse Beneficio ndo
sofreria qualquer redugdo, exceto a relativa a
proporcionalidade  atuarial  aplicdvel em
decorréncia de tempo de filiagdo/contribui¢do ao
PLANO ou de nao pagamento da jdia de natureza
atuarial, caso se mantivesse na condicdo relativa
ao Autopatrocinio.

Artigo 25. O beneficio correspondente ao
Beneficio Proporcional Diferido (BPD) serd
devido:
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a) Quando o participante ndo assistido, caso
tivesse se mantido na condicdo relativa ao
Autopatrocinio, faria jus ao beneficio pleno de
aposentadoria ndo decorrente de invalidez e
respectiva reversao em beneficio de pensdo por
morte;

b) Quando o participante ndo assistido, caso
tivesse se mantido na condicdo relativa ao
Autopatrocinio, faria jus ao beneficio de
aposentadoria decorrente de invalidez e
respectiva reversdao em beneficio de pensao por
morte (somente no caso dele ter optado pelas
coberturas relativas aos Beneficios de Risco);

c¢) Quando o participante ndo assistido, caso
tivesse se mantido na condi¢do relativa ao
Autopatrocinio, faria jus a legar o beneficio de
pensdao por morte como participante nado
assistido (somente no caso dele ter optado pelas
coberturas relativas aos Beneficios de Risco).

Paragrafo Unico. Para fins de inicio de concessdo
do correspondente ao Beneficio Proporcional
Diferido (BPD), entende-se como fazer jus ao
beneficio pleno de aposentadoria ndo decorrente
de invalidez o transcurso de um prazo de
diferimento ndo inferior aos nimeros de meses
previstos no paragrafo Unico do artigo 23, sem
prejuizo da faculdade de entrada em gozo desse
tipo de aposentadoria com redugdo por
equivaléncia atuarial em decorréncia de idade.
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Secao lll

Do Autopatrocinio

Artigo 26. A perda do vinculo funcional com o
PATROCINADOR ndo importara o cancelamento
da inscricdo do participante ndo assistido que, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento do extrato de que trata o paragrafo
22 do artigo 14, requerer a manutencdo da
mesma inscricdo, na condicdao de
AUTOPATROCINADO, nos termos  deste
Regulamento.

Artigo 26. A perda do vinculo funcional com o
Patrocinador ndo importara o cancelamento
da inscricdo do participante ndo assistido
que, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento do extrato de que trata o
paragrafo 22 do artigo 14, requerer a
manuten¢do da mesma inscricdo, na
condicdo de Autopatrocinado, nos termos
deste Regulamento.

Ajuste redacional

Artigo 27. Entende-se por autopatrocinio a
faculdade do participante que tenha a condicdo
de ndo assistido manter o valor de sua
contribuicdo, assumindo a contribuicdo do
patrocinador, no caso de perda parcial ou total de
sua remuneragdo, para assegurar a percepg¢ao
dos beneficios nos niveis correspondentes aquela
remuneracgao.

Artigo 27. Entende-se por Autopatrocinio a
faculdade do participante que tenha a
condicdo de ndo assistido manter o valor de
sua contribuicdo, assumindo a contribuicdo
do Patrocinador, no caso de perda parcial ou
total de sua remuneragdo, para assegurar a
percepcdo dos beneficios nos niveis
correspondentes aquela remuneragao.

Ajuste redacional

Artigo 28. A op¢ao do participante nao assistido
que tenha a condicdo de autopatrocinio ndo
impede posterior op¢do pelo Beneficio
Proporcional Diferido (BPD), Portabilidade ou
Resgate, desde que atendidas as exigéncias
regulamentares e o disposto na Legislacdo
Aplicavel.

Artigo 28. A opg¢ao do participante nao
assistido que tenha a condigdo de
Autopatrocinio ndo impede posterior opgao
pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD),
Portabilidade ou Resgate, desde que
atendidas as exigéncias regulamentares e o
disposto na Legislagao Aplicavel.

Ajuste redacional

Artigo 29. As contribui¢cdes do participante nao
assistido que optar pelo autopatrocinio nao
poderao ser distintas daquelas previstas no plano
de custeio do PLANO, utilizando-se de critérios
uniformes e ndo discriminatorios.

Artigo 29. As contribuicdes do participante
nao assistido que optar pelo Autopatrocinio
nao poderdo ser distintas daquelas previstas
no plano de custeio do PLANO, utilizando-se
de critérios uniformes e ndo discriminatdrios.

Ajuste redacional
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Artigo 30. As contribuicdes vertidas ao PLANO,
em decorréncia do autopatrocinio, serdo
entendidas, em qualquer situacdo, como
contribuicdes do participante.

Artigo 30. As contribuicdes vertidas ao
PLANO, em decorréncia do Autopatrocinio,
serdo entendidas, em qualquer situacao,
como contribuicdes do participante.

Ajuste redacional

Artigo 31. O participante autopatrocinado poderd
suspender as contribuicées ao plano de
beneficios e manifestar a sua opgdo pelo
Beneficio Proporcional Diferido (BPD), pela
Portabilidade ou pelo Resgate, tendo por base a
data dessa suspensdo, desde que atendida as
exigéncias regulamentares e o disposto na
Legislagdo Aplicavel.

Secao IV

Da Portabilidade

Artigo 32. O participante ndo assistido, que deixar
de manter vinculo empregaticio com o respectivo
PATROCINADOR, podera optar pela
PORTABILIDADE, na forma prevista neste
Regulamento, devendo tal opgdo ser exercida no
prazo de 30 dias contados da data do
recebimento do extrato de que trata o paragrafo
22 do artigo 14, contendo o valor correspondente
ao direito acumulado no PLANO, para fins de
Portabilidade, observado o disposto no inciso Il
do artigo 38.

Artigo 32. O participante ndo assistido, que
deixar de manter vinculo empregaticio com o
respectivo Patrocinador, podera optar pela
Portabilidade, na forma prevista neste
Regulamento, devendo tal opcdo ser exercida
no prazo de 30 dias contados da data do
recebimento do extrato de que trata o
paragrafo 22 do artigo 14, contendo o valor
correspondente ao direito acumulado no
PLANO, para fins de Portabilidade, observado
o disposto no inciso Il do artigo 38.

Ajuste redacional

Artigo 33. Entende-se por:
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| — Portabilidade — o instituto que faculta ao
participante ndo assistido transferir, em carater
irrevogavel e irretratavel, os recursos financeiros
correspondentes ao seu direito acumulado para
outro plano de beneficios de carater
previdencidrio operado por entidade de
previdéncia complementar ou sociedade
seguradora autorizada a operar com esse tipo de
cobertura, sendo vedada sua cessdo sob
qualquer forma;

Il — Plano de Beneficios Originario — aquele do
qual serdo portados os recursos financeiros que
representam o direito acumulado do
participante;

Il —Plano de Beneficios Receptor — aquele para
o qual serdo portados os recursos financeiros
que representam o direito acumulado do
participante.

Artigo 34. A Portabilidade do direito
acumulado pelo participante nao assistido no
plano de beneficios originario implica a
portabilidade de eventuais recursos portados
anteriormente e a cessagao dos
compromissos deste PLANO em relagcdo ao
participante ndo assistido e  seus
beneficiarios. Ajuste redacional

Artigo 34. A Portabilidade do direito acumulado
pelo participante ndo assistido no plano de
beneficios originario implica a portabilidade de
eventuais recursos portados anteriormente e a
cessacdo dos compromissos deste plano em
relacdo ao participante ndo assistido e seus
beneficidrios.
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Artigo 35. O direito acumulado pelo participante
no PLANO, para fins de portabilidade, por se
tratar de Plano de Beneficio vigente quando da
entrada em vigor da Lei Complementar n.2
109/2001, corresponderd a um valor igual ao
Resgate definido na Secdo V deste Capitulo, cujo
valor apds apurado devera ser corrigido até a
efetiva transferéncia para o Plano de Beneficios
Receptor pelo indice de rentabilidade auferido
pelos recursos garantidores do PLANO no
correspondente periodo.

Paragrafo Unico. Em caso de insuficiéncia do
PLANO, esta sera suportada pelo optante pela
Portabilidade de igual modo que os demais
membros do plano, nos termos da legislagdo em
vigor.

Paragrafo Unico. Em caso de insuficiéncia do
PLANO, esta sera suportada pelo optante
pela Portabilidade de igual modo que os
demais membros do PLANO, nos termos da
legislagdo em vigor.

Ajuste redacional

Artigo 36. E vedado:

Artigo 36. E vedado que os recursos
financeiros relativos a Portabilidade
transitem pelo participante ou pelo
Patrocinador sob qualquer forma.

Adequacdo a Resolucdo CNPC n250/2022.

a) que os recursos financeiros relativos a
Portabilidade transitem pelo participante, sob
qualquer forma;

Excluido
b) o resgate de recursos, oriundos de
Portabilidade, constituidos em Plano de
Beneficios administrado por Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar. Excluido
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Artigo 37. A data base de apuracado do valor a ser
portado serd o ultimo dia util do més anterior ao
gue se der o requerimento do participante ndo
assistido, devendo o valor apurado ser atualizado
até a data da efetiva transferéncia para o plano
receptor, na forma definida pelo drgao
fiscalizador.

Paragrafo Unico. O valor a ser portado
corresponderd ao maior valor entre a Reserva
(Provisdao) Matematica constituida equivalente
ao Beneficio Proporcional Diferido (BPD) e o valor
equivalente ao Resgate, definido em nota técnica
atuarial atualizados até a efetiva transferéncia
desses valores.

Paragrafo 12. O valor a ser portado
corresponderd ao maior valor entre a
Reserva (Provisdo) Matemadtica constituida
equivalente ao Beneficio Proporcional
Diferido (BPD) e o valor equivalente ao
Resgate, definido em nota técnica atuarial
atualizados até a efetiva transferéncia desses
valores.

Renumeragao.

Paragrafo 22 - Na apuragao do valor a ser
portado, serdao deduzidos os valores
referentes a eventuais débitos do
participante junto ao PLANO de beneficios,
inclusive aqueles ainda nao vencidos,
decorrentes de operagdes realizadas com o

participante.

Adequacdo a Resolugdo CNPC n250/2022.

Artigo 38. Ao participante ndo assistido é
facultada a opcgdo pela PORTABILIDADE na
ocorréncia simultanea das seguintes situagées:

Artigo 38. Ao participante ndo assistido é
facultada a opg¢do pela Portabilidade na
ocorréncia  simultdnea das seguintes
situacgoes:

Ajuste redacional

| — cessacdo do vinculo empregaticio com o
patrocinador;

| — cessagao do vinculo empregaticio com o
Patrocinador;

Ajuste redacional
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I — cumprimento da caréncia de trés anos de
vinculagdo ao PLANO.

Paragrafo 12. O disposto no inciso Il deste artigo
nao se aplica para portabilidade de recursos que
tenham sido portados de outro plano de
previdéncia complementar.

Pardgrafo 22. A concessdo do beneficio pleno,
inclusive sob a forma antecipada, conforme
previsto neste Regulamento, impede a opc¢do
pela Portabilidade.

Artigo 39. Os valores recebidos de outros planos,
na forma de valores portados, serdo registrados
na Conta Individual de Recursos Portados pelo
Participante, de forma a ser mantido controle em
separado e desvinculado do direito acumulado
pelo participante no PLANO, observado o
disposto nos paragrafos a seguir:

Artigo 39. Os valores recebidos de outros
planos, na forma de valores portados, serdo
registrados na Conta Individual de Recursos
Portados pelo Participante, de forma a ser
mantido  controle em separado e
desvinculado do direito acumulado pelo
participante no PLANO, os quais devem ser
ainda segregadas em relagdo as
contribuicbes de Participante e de
Patrocinador, de acordo com sua origem,
observado o disposto nos paragrafos a seguir:

Adequacdo a Resolucdo CNPC n250/2022.

Paragrafo 1°2. Para todo e qualquer fim, a
atualizacdo dos saldos da Conta Individual de
Recursos Portados pelo Participante e da Conta
Individual de Contribuicdo Voluntaria do
Participante, ao longo da existéncia dessas

contas, se realizara pela rentabilidade
efetivamente auferida pelos recursos
garantidores dessas contas ao longo dos
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respectivos meses, liquida de todos os gastos
necessarios para a obtencdo dessa rentabilidade
e para a manutencgdo dessas contas.

Paragrafo 22. Ao fazer jus a receber qualquer
Beneficio de Aposentadoria pelo PLANO, o
participante poderd, optar por uma das seguintes
alternativas de recebimento de renda com base
no saldo acumulado das respectivas contas
individuais:

a) ao fazer jus a receber qualquer Beneficio de
Aposentadoria pelo PLANO, o participante
poderd optar por uma das seguintes alternativas
de recebimento de renda:

| -receber umarenda mensaligual a 1% (um por
cento) do saldo existente ao final de cada més,
sendo que, caso o valor dessa renda mensal seja,
inferior a 15% (quinze por cento) da U.R.B. —
Unidade Referencial Bases, o saldo sera pago ao
participante de uma sé vez; ou

Il -receber renda mensal vitalicia, com ou sem
reversaio em renda de pensdao por morte
contratando, por sua livre iniciativa e escolha, o
recebimento de tal beneficio, ou de beneficio
equivalente, em Entidade Aberta de Previdéncia
Complementar ou em Entidade Seguradora
autorizada a operar com esse tipo de cobertura
na forma permitida pela Legislacao Aplicavel; e
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b) o participante que tiver portado recursos de
outro Plano, ao falecer na condicdo de ndo
assistido, dara direito a que seus beneficidrios
com direito ao beneficio de pensao por morte no
PLANO e que constem de carta de concessao de
pensdo por morte da Previdéncia Social ou, na
inexisténcia destes, mediante alvara judicial, a(s)
pessoa(s) designada(s) pelo participante ndo
assistido ou, na falta dessa designacdo, os
herdeiros legais, venham a receber os saldos
existentes nessas contas individuais dos recursos
portados de uma sé vez, a titulo de Peculio
Resgate por Morte do Participante.

Paragrafo 32. E facultado ao participante, no ato
do requerimento da renda referida na letra “a” do
paragrafo 19, receber, de uma sé vez, o
correspondente a até 25% (vinte e cinco por
cento) dos saldos dessas contas individuais,
reduzindo, proporcionalmente a esse
recebimento, o valor do que ird receber na forma
da referida renda.

Paragrafo 42. No ato de pagamento de beneficios
a serem efetuados com base nos saldos dessas
contas individuais, serao descontadas
contribuicdes de até 1,5% (um virgula cinco
décimos por cento) para custeio das despesas
administrativas correspondentes.
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Pardgrafo 52. Em caso de perda do vinculo
empregaticio (ou equivalente) com opc¢do pelo
Autopatrocinio ou pelo Beneficio Proporcional
Diferido (BPD), os saldos da Conta Individual de
Recursos Portados, pelo Participante e da Conta
Individual de Contribuicdo Voluntdria do
Participante, permanecerao sendo atualizados na
forma do paragrafo 12 até que o participante
requeira os beneficios referidos no paragrafo 29.

Paragrafo 62. Em caso de perda do vinculo
empregaticio (ou equivalente) com opgdo pela
portabilidade, os saldos da Conta Individual de
Recursos Portados pelo participante e da Conta
Individual de Contribuicdo Voluntaria do
Participante, que serdo incluidos no valor a ser
portado pelo participante ndo assistido,
permanecerao sendo atualizados na forma do
paragrafo 12 até sua efetiva transferéncia para o
plano de previdéncia complementar que ird
recebé-lo.

Segao V Do Resgate

Artigo 40. Entende-se por Resgate o instituto que
faculta ao participante ndo assistido o
recebimento de valor monetario decorrente do
seu desligamento do PLANO.

Artigo 41. Ressalvados os casos referidos no | Artigo 41. Ressalvados os casos referidos no
paragrafo 12 do artigo 12, o participante ndo | paragrafo 12 do artigo 12, o participante ndo
assistido que tiver sua inscricdo cancelada apds a | assistido que tiver sua inscricdo cancelada
rescisdio do vinculo empregaticio com o|apds a rescisdo do vinculo empregaticio com
PATROCINADOR podera optar pelo RESGATE, | o Patrocinador poderd optar pelo Resgate,
correspondente, a totalidade das contribui¢des | correspondente, a totalidade das | Ajuste redacional
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por ele vertidas ao PLANO, inclusive a titulo de
joia, que lhe sera pago em cota Unica ou, por sua
Unica e exclusiva opgdo, em até 12 (doze)
parcelas mensais e consecutivas,
monetariamente corrigidas, na forma
estabelecida no artigo 44.

contribuicdes por ele vertidas ao PLANO,
inclusive a titulo de jdia, que Ihe sera pago em
cota Unica ou, por sua Unica e exclusiva
opc¢ado, em até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas, monetariamente corrigidas, na
forma estabelecida no artigo 44.

Paragrafo 12 - A suspensao do contrato de
trabalho decorrente de invalidez de
Participante poderd, na forma da legislagao,
ser equiparada a cessagcdo de vinculo
empregaticio a que se refere o caput, sendo
assegurado ao participante a op¢ao pelo
pagamento do resgate integral
independentemente do cumprimento de
caréncia, observadas as demais condigGes
previstas neste Regulamento.

Adequacdo a Resolucdo CNPC n250/2022.

Paragrafo 22 - Na apuragao do valor a ser
resgatado, serdo deduzidos os valores
referentes a eventuais débitos do
participante junto ao plano de beneficios,
inclusive aqueles ainda nao vencidos,
decorrentes de operagdes realizadas com o

participante.

Adequacdo a Resolucdo CNPC n250/2022.
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Artigo 42. Para fins de RESGATE, as contribuicdes
de responsabilidade do PATROCINADOR que
tiverem sido realizadas pelo participante ndo
assistido a partir da aprovacdo deste
Regulamento pela autoridade governamental
competente, devidamente deduzidas das
parcelas destinadas, de acordo com o plano de
custeio aplicadvel, a custear as despesas
administrativas e os beneficios ndo classificados
como programados pela legislacdo pertinente ou
pelo Regulamento do PLANO, serdo entendidas
como contribui¢des por ele vertidas.

Artigo 42. Para fins de Resgate, as
contribuicbes de responsabilidade do
Patrocinador que tiverem sido realizadas
pelo participante ndo assistido, devidamente
deduzidas das parcelas destinadas a custear
as despesas administrativas e os beneficios
nao classificados como programados pela
legislacdo pertinente ou pelo Regulamento
do PLANO, serdo entendidas como
contribuicOes por ele vertidas.

Ajuste redacional. Adequacdo referente a exigéncia
material contida na Nota Técnica
n2246/2026/PREVIC

Artigo 43. Serdao também computadas, no valor
do RESGATE as contribuicbes pagas pelo
participante em substituicdo as do
PATROCINADOR, nos casos de manutencdo
salarial previstos neste Regulamento, aplicando-
se por analogia o disposto no artigo 42.

Artigo 43. Serdo também computadas, no
valor do Resgate as contribuicdes pagas pelo
participante em  substituicdo as do
Patrocinador, nos casos de manutengdo
salarial previstos neste Regulamento,
aplicando-se por analogia o disposto no
artigo 42.

Ajuste redacional

Artigo 44. A correcdo, a que se refere o artigo 41,
corresponde a variacao do valor nominal das
ObrigacGes do Tesouro Nacional (OTN) até a sua
extingdo e do Bonus do Tesouro Nacional (BTN)
também até a sua extin¢do, e posteriormente
pela Taxa Referencial (TR).
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Artigo 45. E facultado o resgate de recursos
portados, oriundos de portabilidade, constituido
em plano de previdéncia complementar aberta,
administrado por entidade aberta de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora.

Paragrafo Unico. E vedado o resgate de recursos
oriundos de portabilidade, constituidos em
planos de beneficios administrados por entidade
fechada de previdéncia complementar.

Paragrafo Unico. E facultado o resgate de
recursos oriundos de portabilidade,
constituidos em planos de beneficios
administrados por entidade fechada de
previdéncia complementar, desde que
cumprido o prazo de caréncia de trinta e seis
meses, contados da data da portabilidade,
sendo vedado o resgate das parcelas
correspondentes contribuicbes de
patrocinador.

Y

as

Adequacdo a Resolugdo CNPC n250/2022.
Adequacdo referente a exigéncia material contida
na Nota Técnica n2246/2026/PREVIC

Artigo 46. O exercicio do RESGATE implica a
cessacao dos compromissos do PLANO em
relacdo ao participante e seus beneficiarios.

Paragrafo Unico. Independentemente da forma
ou prazo de parcelamento ou diferimento do
resgate, aplica-se o disposto no caput deste
artigo, a exceg¢do do compromisso da entidade
fechada de previdéncia complementar de pagar
as parcelas vincendas do resgate.

Artigo 47. O RESGATE ndo sera permitido caso o
participante esteja em gozo de beneficio.
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CAPITULO V DOS BENEFICIOS

Artigo 48. Os Beneficios Previdencidrios do
PLANO sao:
| — quanto aos participantes:

a) suplementacdo da aposentadoria por

invalidez;
b) suplementagdo da aposentadoria por b) suplementagio da aposentadoria por
velhice/idade; idade; Ajuste redacional

¢) suplementacdo da aposentadoria por tempo |c) suplementagdo da aposentadoria por

de servico/contribuicdo; tempo de contribuicao; _ )
Ajuste redacional

d) suplementacgdo da aposentadoria especial;

e) suplementagdo do abono anual.

Il — quanto aos beneficiarios:

a) suplementacdo da pensao;

b) suplementacdo do auxilio-reclusao;

c) peculio por morte;

d) suplementacdo do abono anual.

Artigo 49. Fica instituida para fins de calculo das
prestacées de beneficio de prestagdo continuada,
bem como para fins de calculo das faixas
contributivas dos participantes ndo assistidos,
uma unidade denominada de “Unidade
Referencial BASES — U. R. B.”.
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Paragrafo Unico. O valor da Unidade Referencial
BASES — U.R.B. sera:

| —até novembro de 2003 igual ao valor do teto
de beneficio da Previdéncia Social;

I — de dezembro de 2003 a maio de 2004 igual
a RS 1.869,34 (um mil, oitocentos e sessenta e
nove reais e trinta e quatro centavos);

Il — no més de junho de 2004 a U.R.B. de RS
1.869,34 (um mil, oitocentos e sessenta e nove
reais e trinta e quatro centavos) deverd ser
atualizada pelo INPC do IBGE, acumulado desde
junho de 2003, ou outro indice que o vier a
substituir;

IV - de junho de 2004 em diante, a U.R.B.
devera ser atualizada anualmente, observado o
disposto no artigo 84 deste Regulamento.

Artigo 50. O calculo das suplementacgdes
referidas nos itens | e Il do artigo 48 far-se-a com
base no saldrio-real-de-beneficio.

Paragrafo 19. Entende-se por saldrio-real-de-
beneficio a média aritmética simples dos saldrios-
de-participacdo do participante, corrigidos pelo
INPC do IBGE e ajustados més a més com os
residuos inflaciondrios, tomando-se também por
base a variagdo do referido INPC acumulado
entre o més do ultimo dissidio da classe e 0 més
anterior ao que se refere o saldrio, sendo, em
caso de extin¢do do INPC do IBGE, adotado outro
indice que venha substitui-lo.
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Pardgrafo 22. O décimo terceiro saldrio, bem
como o abono anual da Previdéncia Social e sua
suplementacdo, nao serdo considerados para
efeito do cdlculo da média a que se refere o
paragrafo precedente.

Pardgrafo 32. Ressalvado o disposto nos
paragrafos deste artigo e artigo 92 entende-se
por saldrio-de-participacdo:

Pardgrafo 39. Ressalvado o disposto nos
paragrafos deste artigo e artigo 90 entende-
se por saldrio-de-participacgao:

Ajuste de remissdo

| —no caso de participante ndo assistido, o total
das parcelas de sua remuneracao ndo eventual
pagas pelo PATROCINADOR, que seriam objeto
de desconto para a Previdéncia Social, caso ndo
existisse qualquer limite superior de contribuicdo
para esse INSTITUTO;

| —no caso de participante ndo assistido, o

total das parcelas de sua remuneragcdo nao
eventual pagas pelo Patrocinador, que
seriam objeto de desconto para a
Previdéncia Social, caso ndo existisse
qgualquer limite superior de contribuicdo
para esse Instituto;

Ajuste redacional

Il — no caso de participante assistido, o
provento da aposentadoria previdencidria ou
auxilio- doenca concedido pela Previdéncia
Social, acrescido de todas as rendas que lhe
forem asseguradas na forma de suplementagdes
previstas neste Regulamento.

Paragrafo 49. Para os efeitos deste Regulamento,
o décimo terceiro salario sera considerado como
salario-de-participacdo isolado.
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Paragrafo 52. Mediante op¢do formalizada pelo
participante em carater irreversivel, ndo serdo
considerados como salario-de-participacao, quer
para efeito da contribuicdo, quer para o de
calculo do salario-real-de-beneficio, as
gratificacGes de balango, bonificacdo de férias e
as gratificaces junina e natalina a que ele fizer
jus em virtude do seu contrato de trabalho.

Pardgrafo 62. Ressalvados os casos de pensao ou
aposentadoria por invalidez concedidos em
decorréncia de acidente pessoal involuntdrio,
ndo serdo considerados no calculo do salario-
real- de-beneficio, quaisquer aumentos do
salario-de-participagao verificados no curso dos
ultimos 60 (sessenta) meses anteriores ao da
concessdo do beneficio que ndo provenham de
reajustes aplicados em carater geral para corrigir
a distorcdo inflaciondria ou de promocdes e
adicionais previstos no manual de pessoal dos
PATROCINADORES.

Pardgrafo 62. Ressalvados os casos de
pensdo ou aposentadoria por invalidez
concedidos em decorréncia de acidente
pessoal involuntario, ndo serdo considerados
no calculo do saldrio-real- de-beneficio,
quaisquer aumentos do  saldrio-de-
participagao verificados no curso dos ultimos
60 (sessenta) meses anteriores ao da
concessdo do beneficio que ndo provenham
de reajustes aplicados em carater geral para
corrigir a distorcdo inflaciondria ou de
promocgodes e adicionais previstos na politica
de pessoas dos Patrocinadores.

Ajuste redacional

Paragrafo 72. O saldrio-de-participagdo nao
poderad ultrapassar 3 (trés) vezes o valor da
Unidade Referencial BASES — U.R.B.
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Paragrafo 82. Nos casos da perda parcial ou total
da remuneracdo paga pelo PATROCINADOR, o
participante nao assistido podera manter o
salario-de-participacdo para efeito de desconto e
determinacdo do saldrio-real-de-beneficio, de
conformidade com o disposto no pardgrafo 12
deste artigo, desde que apresente a ENTIDADE o
correspondente requerimento no prazo dos 30
(trinta) dias subsequentes ao da perda salarial.

Pardgrafo 82. Nos casos da perda parcial ou
total da remuneracdo paga pelo
Patrocinador, o participante ndo assistido
podera manter o saldrio-de-participagdo para
efeito de desconto e determinagcdo do
salario-real-de-beneficio, de conformidade
com o disposto no paragrafo 12 deste artigo,
desde que apresente a ENTIDADE o
correspondente requerimento no prazo dos
30 (trinta) dias subsequentes ao da perda
salarial.

Ajuste redacional

Paragrafo 99. Observado o disposto no paragrafo
11, a manutencdo do salario-de-participacao
referida no paragrafo 82 é obrigatdria nos casos
em que o participante ndo assistido se afaste,
sem ser de forma definitiva, dos quadros
funcionais do PATROCINADOR, sem cancelar sua
inscrigdo no PLANO.

Pardgrafo 92. Observado o disposto no
pardgrafo 11, a manutencdo do saldrio-de-
participacao referida no paragrafo 89 é
obrigatdria nos casos em que o participante
ndo assistido se afaste, sem ser de forma
definitiva, dos quadros funcionais do
Patrocinador, sem cancelar sua inscrigdo no
PLANO.

Ajuste redacional

Paragrafo 10. O salario-de-participacdo mantido,
total ou parcialmente, na forma do paragrafo
precedente serd atualizado nas épocas e
propor¢cdes em que forem concedidos os
reajustes gerais dos salarios equivalentes dos
empregados do PATROCINADOR.

Pardgrafo 10. O saldrio-de-participagdo
mantido, total ou parcialmente, na forma do
paragrafo precedente serd atualizado nas
épocas e propor¢bes em que forem
concedidos os reajustes gerais dos salarios
equivalentes dos empregados do
Patrocinador.

Ajuste redacional
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Paragrafo 11. O participante que for convocado
para prestar servico obrigatério as Forcas
Armadas ficara dispensado da exigéncia referida
no paragrafo 92 durante o periodo de
afastamento  imposto  pela mencionada
convocagao.

CAPITULO VI

DOS BENEFICIOS DA APOSENTADORIA

Secao |

Da Suplementagdo da Aposentadoria por
Invalidez

Artigo 51. A suplementacgao da aposentadoria por
invalidez sera concedida ao participante nao
assistido que se invalidar apds o primeiro ano de
vinculagdo funcional ao PATROCINADOR e sera
paga durante o periodo em que Ihe for garantida
a aposentadoria por invalidez pela Previdéncia
Social, ressalvado o disposto nos paragrafos deste
artigo, observado ainda o disposto no artigo 93.

Artigo 51. A  suplementagdo da
aposentadoria por invalidez serd concedida
ao participante nao assistido que se invalidar
apos o primeiro ano de vinculagdo funcional
ao Patrocinador e serd paga durante o
periodo em que lhe for garantida a
aposentadoria por invalidez pela Previdéncia
Social, ressalvado o disposto nos paragrafos
deste artigo, observado ainda o disposto no
artigo 91.

Ajuste redacional. Ajuste de remissao

Paragrafo 12. O periodo de vinculagcdo ao
PATROCINADOR referido neste artigo ndo sera
exigido nos casos de invalidez ocasionada por
acidente pessoal involuntario.

Paragrafo 12. O periodo de vinculagdo ao
Patrocinador referido neste artigo ndo sera
exigido nos casos de invalidez ocasionada por
acidente pessoal involuntario.

Ajuste redacional
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Paragrafo 22. A suplementacdo da aposentadoria
por invalidez serd mantida enquanto, a juizo da
ENTIDADE, o] participante permanecer
incapacitado para o exercicio da profissdo,
ficando ele obrigado, sob pena de suspensdo do
beneficio, a submeter-se a exames, tratamentos
e processos de reabilitacdo indicados pela
ENTIDADE, exceto o tratamento cirdrgico, que
serd facultativo.

Artigo 52. A suplementacdo da aposentadoria por
invalidez consistira numa renda mensal
correspondente ao excesso do salario-real-de-
beneficio, referido no pardgrafo 12 do artigo 50
sobre o valor da Unidade Referencial BASES —
U.R.B., ndo podendo ser inferior a 20% do salario-
real-de-beneficio, observado, ainda, o disposto
no artigo 93.

Artigo 52. A  suplementacdo da
aposentadoria por invalidez consistird numa
renda mensal correspondente ao excesso do
salario-real-de-beneficio, referido no
pardgrafo 12 do artigo 50 sobre o valor da
Unidade Referencial BASES — U.R.B., ndo
podendo ser inferior a 20% do saldrio-real-
de-beneficio, observado, ainda, o disposto no
artigo 91.

Ajuste de remissdo

Paragrafo 192. Quando a aposentadoria por
invalidez for concedida apds 25 (vinte e cinco)
anos para mulher e 30 (trinta) anos para homem,
de vinculagdo ao regime de Previdéncia Social, a
respectiva suplementagao serd acrescida de um
abono de aposentadoria equivalente aos 20%
(vinte por cento) do salario-real-de-beneficio,
respeitado o disposto no pardgrafo 22 deste
artigo.
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Pardgrafo 22. O abono de aposentadoria nao
podera ser superior a 20% (vinte por cento) da
média aritmética simples dos ultimos 12 (doze)
salarios de participacdo, limitado cada salario de
participacdo ao valor da Unidade Referencial
BASES — U.R.B., vigente no respectivo meés,
excluindo-se o saldrio de participacdo relativo ao
13° (décimo terceiro) salario.

Secaolll

Da Suplementagao da Aposentadoria por
Velhice/ldade

Da Suplementagdo da Aposentadoria por
Idade

Ajuste redacional

Artigo 53. A suplementacdo da aposentadoria por
velhice/idade sera concedida ao participante ndo
assistido que a requerer com 05 (cinco) anos de
vinculo a ENTIDADE e manutengdo ininterrupta
de vinculagdo funcional ao PATROCINADOR
durante os ultimos 15 (quinze) anos, e que tenha
rescindido o seu contrato de trabalho com o
respectivo PATROCINADOR, enquanto lhe for
assegurada a aposentadoria por idade pela
Previdéncia Social.

Artigo 53. A  suplementacdo da
aposentadoria por idade serd concedida ao
participante ndo assistido que a requerer
com 05 (cinco) anos de vinculo a ENTIDADE e
manutenc¢do ininterrupta de vinculagdo
funcional ao Patrocinador durante os ultimos
15 (quinze) anos, e que tenha rescindido o
seu contrato de trabalho com o respectivo
Patrocinador, enquanto lhe for assegurada a
aposentadoria por idade pela Previdéncia
Social.

Ajuste redacional

Paragrafo Unico. Os periodos de caréncia
previstos neste artigo nao se aplicam ao caso em
que a aposentadoria por velhice/idade tenha
resultado de conversdo da aposentadoria por
invalidez.

Paragrafo Unico. Os periodos de caréncia
previstos neste artigo ndo se aplicam ao caso
em que a aposentadoria por idade tenha
resultado de conversao da aposentadoria por
invalidez.

Ajuste redacional
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Artigo 54. A suplementacdo da aposentadoria por
velhice/idade consistird numa renda mensal
vitalicia correspondente ao excesso do saldrio-
real-de-beneficio, referido no paragrafo 12 do
artigo 50, sobre o valor da Unidade Referencial
BASES — U.R.B., ndo podendo ser inferior a 20%
do salario-real-de-beneficio.

Artigo  54. A suplementacao da
aposentadoria por idade consistird numa
renda mensal vitalicia correspondente ao
excesso do salario-real-de-beneficio, referido
no paragrafo 12 do artigo 50, sobre o valor da
Unidade Referencial BASES — U.R.B., ndo
podendo ser inferior a 20% do salario-real-
de-beneficio.

Ajuste redacional

Paragrafo Unico. Quando a aposentadoria por
velhice/idade for concedida apds 25 (vinte e
cinco) anos para mulher e 30 (trinta) anos para
homem, de vinculacdo ao regime de Previdéncia
Social, a respectiva suplementagdo sera acrescida
do abono de aposentadoria definido e limitado na
forma dos paragrafos do artigo 52.

Paragrafo Unico. Quando a aposentadoria
por idade for concedida apds 25 (vinte e
cinco) anos para mulher e 30 (trinta) anos
para homem, de vinculacdo ao regime de
Previdéncia Social, a respectiva
suplementacdo serd acrescida do abono de
aposentadoria definido e limitado na forma
dos paragrafos do artigo 52.

Ajuste redacional

Secao lll

Da Suplementagdo da Aposentadoria por
Tempo de Servigo/Contribui¢io

Da Suplementagdo da Aposentadoria por
Tempo de Contribui¢cao

Ajuste redacional
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Artigo 55. A suplementacdo da aposentadoria por
tempo de servigo/contribuicdo sera concedida ao
participante ndo assistido que a requerer com
pelo menos 58 (cinqlienta e oito) anos de idade,
30 (trinta) anos para mulher e 35(trinta e cinco)
anos para homem, de vinculagdo ao regime de
Previdéncia Social, 05 (cinco) de vinculacdo ao
PLANO e manutencao ininterrupta de vinculagado
funcional ao PATROCINADOR durante os ultimos
15 (quinze) anos, e que tenha rescindido o seu
contrato de trabalho com o respectivo
PATROCINADOR, desde que lhe tenha sido
concedida a aposentadoria por tempo de
servico/contribuicdo pela Previdéncia Social.

Artigo  55. A suplementacao da
aposentadoria por tempo de contribui¢cdao
serd concedida ao participante nao assistido
gque a requerer com pelo menos 58
(cinglienta e oito) anos de idade, 30 (trinta)
anos para mulher e 35 (trinta e cinco) anos
para homem, de vinculacdo ao regime de
Previdéncia Social, 05 (cinco) de vinculagado
ao PLANO e manutengdo ininterrupta de
vinculacdo funcional ao Patrocinador
durante os ultimos 15 (quinze) anos, e que
tenha rescindido o seu contrato de trabalho
com o respectivo Patrocinador, desde que
Ihe tenha sido concedida a aposentadoria por
tempo de contribuicdo pela Previdéncia
Social.

Ajuste redacional

Paragrafo  Unico. A  suplementacio da
aposentadoria por tempo de
servico/contribuicdo serd paga a partir do
primeiro més em que ocorrerem as condi¢les
referidas neste artigo.

Paragrafo Unico. A suplementacdo da
aposentadoria por tempo de contribuigao
serd paga a partir do primeiro més em que
ocorrerem as condi¢des referidas neste
artigo.

Ajuste redacional

Artigo 56. A suplementacdo da aposentadoria por
tempo de servico/contribuicdo consistird numa
renda mensal vitalicia constituida das seguintes
parcelas:

Artigo 56. A  suplementagdo da
aposentadoria por tempo de contribuicao
consistird numa renda mensal Vvitalicia
constituida das seguintes parcelas:

Ajuste redacional

| —excesso do salario-real-de-beneficio, referido
no paragrafo 12 do artigo 50, sobre o valor da
Unidade Referencial BASES - U.R.B., ndo
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podendo ser inferior a 20% do salario-real-de-
beneficio, apds 30 anos para mulher e 35 (trinta
e cinco) anos para homem, de vinculagdo ao
regime da Previdéncia Social;

Il —abono de aposentadoria definido e limitado
na forma dos paragrafos do artigo 52.

Artigo 57. Observado o disposto no paragrafo 29,
o participante que se aposentar pela Previdéncia
Social, sem completar a idade minima exigida
neste Regulamento para a concessdo da
suplementacdo correspondente a ela podera
fazer jus se recolher a ENTIDADE o fundo de
cobertura dos encargos adicionais decorrentes da
antecipa¢do, desde que obedecido o limite
minimo de 55 anos de idade.

Artigo 57. O participante que se aposentar
pela Previdéncia Social, sem completar a
idade minima exigida neste Regulamento
para a concessdo da suplementacdo
correspondente a ela poderad fazer jus se
recolher a ENTIDADE o fundo de cobertura
dos encargos adicionais decorrentes da
antecipac¢do, desde que obedecido o limite
minimo de 55 anos de idade.

Ajuste redacional.

Paragrafo 12. Por opg¢do expressa do participante,
o fundo previsto neste artigo podera ser
substituido pela redugdo do beneficio supletivo,
mediante a posi¢do de fator redutor determinado
atuarialmente.

Paragrafo uUnico. Por opgdao expressa do
participante, o fundo previsto neste artigo
poderd ser substituido pela redugdo do
beneficio supletivo, mediante a posi¢dao de
fator redutor determinado atuarialmente.

Reorganizagao

Paragrafo 22. Em qualquer caso, a antecipagdo
prevista neste artigo dependerd da autorizagdo
do PATROCINADOR e do implemento dos prazos
de caréncia estabelecidos neste Regulamento
para  vinculagbes ao PLANO ou ao
PATROCINADOR.

Excluido

Dispositivo desnecessario

Segao IV
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Da Suplementagdo da Aposentadoria Especial

Artigo 58. A suplementag¢dao da aposentadoria
especial sera concedida ao participante nao
assistido que a requerer com pelo menos 58
(cinglienta e oito) anos de idade, 05 (cinco) anos
de vinculacggo ao PLANO e manutencdo
ininterrupta de vinculagdo funcional ao
PATROCINADOR durante os ultimos 15 (quinze)
anos, e que tenha rescindido o seu contrato de
trabalho com o respectivo PATROCINADOR,
desde que tenha sido concedida a aposentadoria
especial pela Previdéncia Social.

Artigo  58. A suplementacao da
aposentadoria especial sera concedida ao
participante ndo assistido que a requerer
com pelo menos 58 (cinqlenta e oito) anos
de idade, 05 (cinco) anos de vinculagcdo ao
PLANO e manutencdo ininterrupta de
vinculacdo funcional ao Patrocinador
durante os ultimos 15 (quinze) anos, e que
tenha rescindido o seu contrato de trabalho
com o respectivo Patrocinador, desde que
tenha sido concedida a aposentadoria
especial pela Previdéncia Social.

Ajuste redacional

Paragrafo  Unico. A  suplementacio da
aposentadoria especial sera paga a partir do
primeiro més em que ocorrerem as condi¢les
referidas neste artigo.

Artigo 59. A suplementacdo da aposentadoria
especial consistirda numa renda mensal vitalicia
correspondente ao excesso do salario-real-de-
beneficio referido no pardgrafo 12 do artigo 50,
sobre o valor da Unidade Referencial BASES —
U.R.B., ndo podendo ser inferior a 20% do salario-
real-de-beneficio, acrescido do abono definido e
limitado na forma dos paragrafos do artigo 52.

CAPITULO VII

DO PECULIO POR MORTE
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Artigo 60. O peculio por morte consistirda no
pagamento de uma importancia em dinheiro
igual ao dobro do saldrio-real-de-beneficio do
participante, relativo ao més precedente ao de
sua morte.

Artigo 61. Da importancia calculada na forma do
artigo precedente serd pago o valor do peculio
em partes iguais aos beneficidrios inscritos na
época da morte.

Paragrafo Unico. Quando ndo existirem
beneficiarios, o peculio por morte sera pago as| Pardgrafo Unico. Quando n3o existirem
pessoas designadas pelo participante na forma | beneficidrios, o peculio por morte serd pago
do paragrafo 42 do artigo 42 ou a seus herdeiros, | as pessoas designadas pelo participante na

no caso de ndo ter sido feita a designagao. forma do paragrafo 52 do artigo 62 ou a seus
herdeiros, no caso de ndo ter sido feita a
designacao. Ajuste de remissao
CAPITULO VIII

DA SUPLEMENTACAO DA PENSAO
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Artigo 62. A suplementacdo da pensdo serd
concedida sobre forma de renda mensal ao
conjunto de beneficiarios do participante que vier | Artigo 62. A suplementagdo da pensdo sera
a falecer apds 12 (doze) meses de vinculagdo | concedida sobre forma de renda mensal ao
funcional ao PATROCINADOR. conjunto de beneficiarios do participante que
vier a falecer apds 12 (doze) meses de
vinculagdo funcional ao Patrocinador. Ajuste redacional

Paragrafo Unico. A suplementacdo da pensdo
sera devida a partir do dia seguinte ao da morte
do participante.

Artigo 63. A suplementacdo da pensdo serd
constituida de uma cota familiar e de tantas cotas
individuais quantos forem beneficidrios, até o
maximo de 05 (cinco).

Paragrafo 12. A cota familiar serd igual a 50%
(cinglienta por cento) do valor da suplementacdo
da aposentadoria que o participante percebia,
por forca deste Regulamento, ou daquela a que
teria direito se entrasse em aposentadoria por
invalidez na data do falecimento.
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Paragrafo 29. A cota individual serd igual a quinta
parte da cota familiar.

Artigo 64. A suplementacdo da pensdo sera
rateada em parcelas iguais entre os beneficidrios
inscritos, ndo se adiando a concessdo do
beneficio por falta de inscricdo de outros
possiveis beneficiarios.

Artigo 65. A parcela de suplementacdo de pensao
serd extinta pela ocorréncia de qualquer evento
gue motivaria o cancelamento da inscricdo do
beneficidrio como dependente do participante se
esse estivesse vivo, nos termos do artigo 13.

Artigo 66. Toda vez que se extinguir uma parcela
da suplementagao de pensdo, serdo realizados
novos cdlculos e novo rateio do beneficio na
forma dos artigos 62 e 63, considerados, porém
apenas os beneficidrios remanescentes e sem
prejuizo dos reajustes concedidos nos termos do
artigo 84.
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Paragrafo Unico. Com a extincdo da parcela do
Ultimo beneficiario, extinguir-se-a também a
suplementacao da pensao.

CAPITULO IX

DA SUPLEMENTACAO DO AUXILIO-RECLUSAO

Artigo 67. A suplementacdo do auxilio-reclusdo
serd concedida ao conjunto de beneficidrios do
participante ndo assistido detento ou recluso.

Paragrafo 12. A suplementacdo do auxilio-
reclusdo tera inicio a contar da data de efetivo
recolhimento do participante a prisdo e serd
mantida enquanto durar sua reclusdo ou
detencao.

Paragrafo 292. Falecendo o participante nao
assistido detento ou recluso, sera
automaticamente convertida em suplementacao
de pensdo a suplementacdo do auxilio-reclusdo
gue estiver sendo paga aos seus beneficiarios.
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Paragrafo 32. A suplementacdo do auxilio-
reclusdo consistira numa renda mensal, calculada
nos termos dos artigos 62 e 63, aplicando-se a ela,
no que couber, o disposto no Capitulo VIII deste
Regulamento.

Artigo 68. A suplementagdo do auxilio-reclusao
serd requerida pela pessoa que comprovar
encontrar-se na chefia da familia do participante
ndo assistido detento ou recluso e apresentar
documento comprobatério da detengdo ou
reclusao, firmado pela autoridade competente.

CAPITULO X

DA SUPLEMENTAGAO DO ABONO ANUAL

Artigo 69. A suplementacdo do abono anual serd
concedida aos assistidos no més de dezembro de
cada ano, e seu valor corresponderd a 1/12 (um
doze avos) do valor total percebido no curso do
mesmo ano, a titulo de suplementagdo de
aposentadoria, de pensdo ou de auxilio-reclusao.
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Paragrafo Unico. Quando o periodo de percepcdo
for igual ou superior a 15 (quinze) dias,
considerar-se-4 o més completo para efeito da
proporcdo referida no "caput" deste artigo e
quando for inferior a 15 (quinze) dias ndo serd
contado para efeito da mesma.

CAPITULO XI

DO PLANO DE CUSTEIO DO PLANO DE
BENEFiCIO

Artigo 70. O plano de custeio do PLANO serd
aprovado anualmente pelo Conselho
Deliberativo, dele devendo obrigatoriamente
constar o regime financeiro e os respectivos
calculos atuariais.

Paragrafo  Unico. Independentemente do
disposto neste artigo, o plano de custeio serd
revisto sempre que ocorrerem eventos
determinantes de altera¢des nos encargos do
PLANO.

Artigo 71. O custeio do PLANO serd atendido
pelas seguintes fontes de receitas:

| — contribuicdo mensal dos participantes nao
assistidos, mediante o recolhimento de um
percentual do saldrio-de-participa¢do, referido
no paragrafos 32 e 72 do artigo 50 a ser
anualmente fixado no plano de custeio referido
no artigo 70;
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Il — contribuicdo mensal dos participantes
assistidos, mediante o recolhimento de
percentuais do beneficio concedido pelo PLANO;

Il — o participante enquadrado no Beneficio
Proporcional Diferido (BPD), optando, também,
pela cobertura dos Beneficios de Risco, devera
suportar, além do custeio administrativo, o
custeio desses beneficios atuarialmente
definidos neste Regulamento;

vV —  contribuicdo mensal dos
Patrocinadores, mediante o recolhimento de
percentuais da folha de remuneragdo de
todos os seus empregados e dirigentes
oriundos do BANEB; Ajuste redacional

v - contribuicdo mensal dos
PATROCINADORES, mediante o recolhimento de
percentuais da folha de remuneragdo de todos os
seus empregados e dirigentes;

V —dotagdes iniciais dos PATROCINADORES, a V - dotacBes iniciais dos Patrocinadores, a
serem fixadas atuarialmente; serem fixadas atuarialmente; Ajuste redacional

VI —receitas de aplicagGes do patrimonio;

VIl — doagdes, subvengoes, legados e rendas
extraordindrias, ndo previstas nos itens
precedentes.
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Paragrafo 12. A contribuicdo referida no item Il
ndo sera exigida dos participantes assistidos que
ndo estejam recebendo o abono referido nos
paragrafos dos artigos 52 e 54, no item |l do artigo
56 e no artigo 59.

Paragrafo 29 As despesas administrativas
destinadas ao atendimento dos beneficios
referidos no artigo 48 ndo poderdo ultrapassar o
produto da taxa de 15% (quinze por cento) sobre
0s recursos previstos nos itens |, 1I, lll e IV deste
artigo.

Paragrafo 39, As contribuicGes dos
Patrocinadores, bem como os valores
descontados pelos Patrocinadores referentes as
obrigacdes dos participantes ndo assistidos com a
ENTIDADE serdo recolhidos na data e no local que
esta estabelecer.

Artigo 72. Os custos administrativos dos
investimentos patrimoniais, bem como de
guaisquer beneficios que venham a ser criados na
ENTIDADE, serdao cobertos por receitas
especificas contabilizadas em rubricas préprias.
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Artigo 73. As contribuicGes referidas no item | do
artigo 71 serdo descontadas ex-oficio, se for o
caso, nas folhas de pagamento dos
PATROCINADORES e recolhidas aos cofres da
ENTIDADE até o quinto dia util do més seguinte
aqueles a que corresponderem.

Artigo 73. As contribuicdes referidas no item
| do artigo 71 serao descontadas ex-oficio, se
for o caso, nas folhas de pagamento dos
Patrocinadores e recolhidas aos cofres da
ENTIDADE até o quinto dia util do més
seguinte aqueles a que corresponderem.

Ajuste redacional

Paragrafo  Unico. O recolhimento das
contribuicdes far-se-a juntamente com o das
consignacoes destinadas a ENTIDADE,
acompanhado da correspondente discriminacao.

Artigo 74. Em caso de inobservancia, por parte
dos PATROCINADORES, do prazo estabelecido no
artigo 73, pagardo eles a ENTIDADE os juros de
um trinta avos por cento por dia de atraso nos
recolhimentos devidos, acrescidos de atualizacdo
monetaria expressa pelo INPC do IBGE,
observadas as disposicGes Estatutdrias.

Artigo 74. Em caso de inobservancia, por
parte dos Patrocinadores, do prazo
estabelecido no artigo 73, pagardo eles a
ENTIDADE os juros de um trinta avos por
cento por dia de atraso nos recolhimentos
devidos, acrescidos de atualizacdo monetdria
expressa pelo INPC do IBGE, observadas as
disposicGes Estatutarias.

Ajuste redacional
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Artigo 75. As contribuigcdes referidas no item Il do
artigo 71 serdo diretamente recolhidas a
ENTIDADE pelo participante assistido no ato do
pagamento da suplementacdo que lhe estiver
sendo paga nos termos das letras “a” a “e” do
item | do artigo 48.

Artigo 76. No caso de ndo serem descontadas do
salario do participante ndo assistido a
contribuicdo ou outras importancias consignadas
a favor da ENTIDADE, ficara o interessado
obrigado a recolhé-las diretamente a ENTIDADE
no prazo estabelecido no artigo 73.

Artigo 77. A obrigacdo de recolhimento direto de
que trata o artigo 76 caberd também ao
participante ndo assistido que obtiver a
manuten¢do do saldrio-de-participagdo nos
termos do pardgrafo 82 do artigo 50.
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Paragrafo 12. Na hipdtese de perda parcial da
remuneragdo, o participante sé fard jus a
manutencao do salario-de-participacao,
enquanto pagar a contribuicdo sobre o salario
reduzido e recolher diretamente a ENTIDADE a
diferenca entre essa contribui¢cdo e a que vinha
pagando antes da reducdo, bem como a
correspondente diferenca de contribuicdo do
PATROCINADOR.

Pardgrafo 12. Na hipétese de perda parcial
da remuneracgdo, o participante so fard jus a
manutencdo do saldrio-de-participacdo,
enquanto pagar a contribuicdo sobre o
salario reduzido e recolher diretamente a
ENTIDADE a diferenca entre essa
contribuicdo e a que vinha pagando antes da
reducdo, bem como a correspondente
diferenca de contribui¢cdo do Patrocinador.

Ajuste redacional

Paragrafo 29. Nos casos de perda total da
remuneragdo, o participante sé fard jus a
manutengado do salario-de-participacgao,
enquanto recolher diretamente a ENTIDADE a
contribuicdo a que estava sujeito na data em que
deixou de perceber a remuneracdo, bem como a
correspondente contribuicao do
PATROCINADOR.

Pardgrafo 22. Nos casos de perda total da
remuneragao, o participante so fara jus a
manutengdo do saldrio-de-participagdo,
enquanto recolher diretamente a ENTIDADE
a contribuicdo a que estava sujeito na data
em que deixou de perceber a remuneracao,
bem como a correspondente contribuicdao do
Patrocinador.

Ajuste redacional

Artigo 78. Nao se verificando o recolhimento
direto dos casos previstos neste Regulamento,
ficara o inadimplente sujeito aos mesmos
encargos estabelecidos no artigo 74 deste
Regulamento.
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Paragrafo Unico. O atraso por 03 (trés) meses
seguidos ou ndo no pagamento de contribuicdes,
mantidas nos termos do artigo 77, importard o
cancelamento da manutencdo do saldrio-de-
participacao do participante que apds notificado,
nao liquidar o débito em 30 (trinta) dias.

CAPITULO XII

DAS ALTERAGOES DO REGULAMENTO

Artigo 79. Este Regulamento sé podera ser
alterado por deliberacdo da maioria absoluta dos
membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, em reunido conjunta, observadas as
disposicGes estatutarias, sujeita a homologacdo
dos PATROCINADORES e a autorizacdo do 6rgao
regulador e fiscalizador.

Artigo 79. Este Regulamento somente pode
ser alterado mediante aprovag¢do na forma
estabelecida no Estatuto da Entidade,
seguida de aprovagcdo da autoridade
governamental competente.

Adequacdo referente a recomendacdo contida na
Nota Técnica n2246/2026/PREVIC

Artigo 80. As alteragGes deste Regulamento ndo
poderao:

| — contrariar os objetivos referidos no artigo
19;

Il —reduzir beneficios ja iniciados;

Il — prejudicar direitos de qualquer natureza,
adquiridos pelos participantes e beneficiarios;

IV —contrariar as normas gerais do Estatuto da
ENTIDADE.
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CAPITULO XliI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 81. O direito as suplementacbes nao
prescrevera, mas prescreverdao as mensalidades
respectivas ndo reclamadas no prazo de 5 (cinco)
anos, contados da data em que forem devidas.

Paragrafo Unico. Ndo correm prescricdes contra
menores, incapazes e ausentes na forma da Lei.

Artigo 82. Sem prejuizo da apresentagdo de
documentos habeis, comprobatdrios das
condicbes exigidas para a continuidade das
prestacGes, a ENTIDADE mantera servicos de
inspecao, destinados a investigar a preservagao
de tais condigOes.

Artigo 83. Mediante o recolhimento aos cofres da
ENTIDADE, de fundos especiais determinados
atuarialmente para cada caso, os empregados de
qualquer dos PATROCINADORES que se
encontram em gozo de auxilio-doenca concedido
pela Previdéncia Social, poderdo ser inscritos no
PLANO de acordo com as condicdes deste
Regulamento.

Artigo 83. Mediante o recolhimento aos
cofres da ENTIDADE, de fundos especiais
determinados atuarialmente para cada caso,
os empregados de qualquer dos
Patrocinadores que se encontram em gozo
de auxilio-doenca concedido pela
Previdéncia Social, poderdo ser inscritos no
PLANO de acordo com as condi¢des deste
Regulamento.

Ajuste redacional
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Paragrafo Unico. Para efeito de célculo do saldrio-
real-de-beneficio referido no paragrafo 12 do
artigo 50 o saldrio-de-participacdo do admitido
na forma deste artigo, referente a qualquer més
em que tenha gozado auxilio-doenca
anteriormente a data de sua inscricao, serd igual
ao salario- de-participacao que lhe
corresponderia se retornasse a atividade no
referido més.

Artigo 84. Os beneficios assegurados por forca
deste Regulamento serdo reajustados, nas
épocas e, no minimo, nas mesmas propor¢des
dos reajustes dos beneficios da Previdéncia
Social, ou pelo INPC do IBGE, acumulado em igual
periodo do reajuste dos beneficios da Previdéncia
Social, dos dois o que for maior, sendo que em
caso de extingao do INPC do IBGE prevalecera o
indice que vier a substitui-lo.
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Artigo 85. Para os efeitos deste Regulamento, no
caso do participante mencionado no artigo 26, o
periodo de manutencdo da inscricdio sera
computado como tempo de vinculacdo funcional
ao PATROCINADOR.

Artigo 85. Para os efeitos deste
Regulamento, no caso do participante
mencionado no artigo 26, o periodo de
manutencdo da inscricdo sera computado
como tempo de vinculagao funcional ao
Patrocinador.

Ajuste redacional

Artigo 86. As importancias ndo recebidas em vida
pelo participante assistido, relativas aos
beneficios vencidos e ndo prescritos, serdo pagas
aos beneficidrios inscritos ou habilitados a
suplementacdo de pensdo, qualquer que seja o
seu valor e na proporgdo das respectivas cotas,
revertendo essas importancias ao PLANO, no
caso de ndo haver beneficiarios.

Artigo 87. Mediante acordo com o Ministério da
Previdéncia Social - MPS, poderd a ENTIDADE
encarregar-se do pagamento dos beneficios
previdenciarios concedidos aos seus assistidos.

Excluido
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Artigo 88. A ENTIDADE assumira
progressivamente os encargos dos planos
assistenciais diretamente executados pelos
PATROCINADORES em favor de seus empregados

e respectivos beneficiarios.

Excluido

Entidade ndo opera plano assistencial.

Paragrafo Unico. O custeio dos planos
assistenciais referidos neste artigo sera
proporcionado pelos PATROCINADORES
mediante convénio especialmente firmados para
tal fim, em que sejam previstas a fixa¢cdo e a
atualizacdo das receitas necessdrias de acordo

com avaliagdes atuariais.

Excluido

Entidade ndo opera plano assistencial.

Artigo 89. Ao participante assistido optante do
regime da Lei 5.107, de 13 de setembro de 1966,
gue tenha rescindido o vinculo empregaticio com
o PATROCINADOR, pela entrada em
aposentadoria, sera facultado o recolhimento ao
PLANO, total ou parcialmente, o saldo de sua
conta do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) liberado na época do afastamento
da atividade, caso em que o mencionado
recolhimento serd convertido em acréscimo da
suplementacao da aposentadoria do interessado,

Artigo 87. Ao participante assistido optante
do regime da Lei 5.107, de 13 de setembro de
1966, que tenha rescindido o vinculo
empregaticio com o Patrocinador, pela
entrada em aposentadoria, sera facultado o
recolhimento ao PLANO, total ou
parcialmente, o saldo de sua conta do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
liberado na época do afastamento da
atividade, caso em que o mencionado
recolhimento serd convertido em acréscimo
da suplementacdo da aposentadoria do

Renumeracao Ajuste redacional
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a ela ficando incorporado para todos os efeitos
deste Regulamento Basico.

interessado, a ela ficando incorporado para
todos os efeitos deste Regulamento Basico.

Paragrafo Unico. O acréscimo da suplementag3o
referida neste  artigo serd  calculado
atuarialmente em face das condigdes biométricas
e salariais do interessado e seus beneficiarios.

Quadro comparativo - Processo de Alteragao do Regulamento Plano Basico

Pagina 69 de 79




Artigo 90. No caso dos participantes que venham
a requerer suplementacdo em época diferente
daquela em que foi concedido o beneficio pela
Previdéncia Social ou dos que a qualquer
momento no curso dos 36 (trinta e seis) meses
imediatamente anteriores ao do inicio do
beneficio supletivo tenham mantido o salario-de-
participacdo nos termos do paragrafo 82 do artigo
50, a referéncia a quaisquer aposentadorias e
auxilios-doenga da Previdéncia Social sera
entendida como se fossem tais beneficios
calculados de acordo com as condigbes
estabelecidas no paragrafo Unico deste artigo.

Artigo 88. Renumeragao
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Paragrafo Unico. O valor hipotético dos
beneficios supracitados sera calculado segundo a
sistematica utilizada pela Previdéncia Social,
considerando-se, porém, como valores dos
saldrios- de-contribuicdo, importancias iguais aos
saldrios-de-participacdo do interessado nos
meses correspondentes, observados os limites
estabelecidos pela legislacdo previdencial,
considerando o disposto no caput e pardagrafo
Unico do artigo 49 deste Regulamento.

Artigo 91. Para os efeitos de concessdo de

beneficios previstos neste Regulamento, a
referéncia a quaisquer aposentadorias
concedidas pela Previdéncia Social sera

entendida como se fossem esses beneficios
calculados sem levar em conta eventuais
remuneragdes do participante originarias de
fontes pagadoras ndo incluidas entre os
PATROCINADORES.

Artigo 89. Para os efeitos de concessdo de
beneficios previstos neste Regulamento, a
referéncia a quaisquer aposentadorias
concedidas pela Previdéncia Social sera
entendida como se fossem esses beneficios
calculados sem levar em conta eventuais
remuneragdes do participante origindrias de
fontes pagadoras ndo incluidas entre os
Patrocinadores.

Renumeragdo. Ajuste redacional.
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Artigo 92. Para o participante que, na data de sua
inscricdo, esteja temporariamente afastado dos
guadros funcionais do PATROCINADOR, sem O6nus
para este ultimo, o saldrio-de-participacdo serd
igual ao que lhe corresponderia no més de
inscricdo de acordo com o paragrafo 32 do artigo
50, se reassumisse nesse més suas fungdes no
PATROCINADOR.

Artigo 90. Para o participante que, na data
de sua inscricdo, esteja temporariamente
afastado dos quadros funcionais do
Patrocinador, sem 6nus para este ultimo, o
salario-de-participacdo sera igual ao que lhe
corresponderia no més de inscricdo de
acordo com o paragrafo 32 do artigo 50, se
reassumisse nesse més suas fungBes no
Patrocinador.

Renumeracao. Ajuste redacional.

Artigo 93. A suplementacdo ndo serd reduzida
nos casos que a aposentadoria tenha resultado
de conversdo da aposentadoria por invalidez,
observado o disposto nos artigos 51 e 52 deste
regulamento.

Artigo 91.

Renumeragao

Artigo 94. Para efeito do disposto nos artigos 53,
55 e 58 ndo sera considerado como interrupc¢ao
de vinculo funcional o afastamento do
empregado do quadro de pessoal do
PATROCINADOR por um periodo de tempo
inferior a 60 (sessenta) dias.

Artigo 92. Para efeito do disposto nos artigos
53, 55 e 58 ndo sera considerado como
interrup¢do de vinculo funcional o
afastamento do empregado do quadro de
pessoal do Patrocinador por um periodo de
tempo inferior a 60 (sessenta) dias.

Renumeracao. Ajuste redacional.
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Artigo 95. O valor inicial de qualquer beneficio
mensal de prestacdo continuada prevista neste
Regulamento ndo podera ser inferior ao que seria
atuarialmente equivalente ao valor resultante da
aplicacdo da taxa de juros mensais de %% (meio
por cento) o montante dos recolhimentos
contributivos, inclusive joias, realizados pelo
participante, exclusive os realizados em
substituicdo ao Patrocinador, devidamente
atualizados pela Taxa Referencial de Juros—TR ou
por outro indice que venha a substitui-la. Artigo 93. Renumeracao

Paragrafo Unico. No calculo do montante referido
neste artigo, serdo aplicados juros mensais de
1/2% (meio por cento) no regime de capitalizacdo
composta e correcdo através do indice
denominado Taxa Referencial — TR, ou outro
indice que porventura venha a substitui-lo.

Artigo 96. Sem prejuizo do disposto no artigo 95 | Artigo 94. Sem prejuizo do disposto no artigo
deste Regulamento, o valor atribuido as|93 deste Regulamento, o valor atribuido as
suplementacdes de aposentadoria que o |suplementacbes de aposentadoria que o
participante assistido tenha direito, ndo poderd | participante assistido tenha direito, ndo
ser inferior a 20% (vinte por cento) do salario- | podera ser inferior a 20% (vinte por cento) do

real-de-beneficio definido no paragrafo 12 do |saldrio-real-de-beneficio definido no | Renumeragdo. Ajuste de remissdo. Adequacgao
artigo 52, acrescido do abono definido nos | paragrafo 12 do artigo 52, acrescido do abono | referente a exigéncia material contida na Nota
paragrafos 12 e 22 do artigo 52. definido nos paragrafos 12 e 22 do artigo 52. | Técnica n2246/2026/PREVIC
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Paragrafo Unico. O limite minimo referido no
caput deste artigo aplica-se também ao valor da
suplementacdo de aposentadoria por invalidez
hipotética que serve de base ao cdlculo da
suplementacdo de pensao.

Artigo 97. Os participantes amparados pela Acao
Declaratéria de 1962, bem como os que por forca
de dispositivos vigentes na data de aprovacdo do
Estatuto tiverem direito a qualquer beneficio
complementar de aposentadoria diretamente
garantido pelo PATROCINADOR, ndo fardo jus aos
beneficios previstos nas letras “b” a “d” do item |
do artigo 48.

Artigo 95. Os participantes amparados pela
Acdo Declaratdria de 1962, bem como os que
por forca de dispositivos vigentes na data de
aprovacdao do Estatuto tiverem direito a
qualquer beneficio complementar de
aposentadoria diretamente garantido pelo
Patrocinador, ndo fardo jus aos beneficios
previstos nas letras “b” a “d” do item | do
artigo 48.

Renumeragdo. Ajuste redacional
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Artigo 98. O disposto no pardgrafo 12 do artigo
63, sera observado no caso de morte do
participante referido no artigo 97 que estiver
percebendo do PATROCINADOR
complementacdo de aposentadoria, como se o
mesmo ainda tivesse direito a receber da
Previdéncia Social aposentadoria por invalidez.

Artigo 96 . O disposto no paragrafo 12 do
artigo 63, serd observado no caso de morte
do participante referido no artigo 95 que
estiver percebendo do Patrocinador
complementacao de aposentadoria, como se
0 mesmo ainda tivesse direito a receber da

Previdéncia Social aposentadoria por| Renumeracdo Ajuste de remissdo. Ajuste
invalidez. redacional

Artigo 99. O saldrio-participagdo do participante

referido no artigo 97 que se afasta da atividade

por for¢a de aposentadoria por tempo de servigo/

contribuicdo ou velhice/idade serad atualizado, Artigo 97. O saldrio-participacio do

enquanto ele ndo se tornar assistido, nas épocas
e proporcbes em que forem concedidos os
reajustes gerais dos saldrios dos empregados do
PATROCINADOR.

participante referido no artigo 95 que se
afasta da atividade por forga de
aposentadoria por tempo de contribui¢do ou
idade serd atualizado, enquanto ele ndo se
tornar assistido, nas épocas e proporgdes em
qgue forem concedidos os reajustes gerais dos
salarios dos empregados do Patrocinador.

Renumeragdo Ajuste de remissdo. Ajuste
redacional
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Artigo 100. Os participantes assistidos, sob pena
da suspensdo da continuidade de seus
pagamentos, deverdo apresentar, sempre que
solicitado pela ENTIDADE, comprovante de vida e
de residéncia.

Artigo 98.

Renumeracao

CAPITULO XIV DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 101. Para o primeiro ano de vigéncia da
versao original deste Regulamento, prevalecerd o
plano de custeio fundamentado na avaliacdo
atuarial de 1980, fixadas as seguintes taxas de
contribuicdo de participantes ndo assistidos e
PATROCINADORES:

Artigo 99. Para o primeiro ano de vigéncia da
versdo  original deste  Regulamento,
prevalecera o plano de custeio
fundamentado na avalia¢do atuarial de 1980,
fixadas as seguintes taxas de contribuicdo de
participantes nao assistidos e
Patrociandores:

Renumeracgdo. Ajuste redacional

| — os participantes ndo assistidos referidos no
artigo 97, enquanto ndo assistidos, recolherao ao
PLANO uma importdncia mensal equivalente ao
produto da aplicagao das seguintes taxas:

| — os participantes ndo assistidos referidos
no artigo 95, enquanto nado assistidos,
recolherdo ao PLANO uma importancia
mensal equivalente ao produto da aplicacdo
das seguintes taxas:

Ajuste de remissdo

a) 0,710% sobre o salario-de-participagao;
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b) 0,470% sobre o excesso do salario-de-
participacdao em relagcdo a metade da Unidade
Referencial BASES — U.R.B.;

c) 1,650% sobre o excesso do salario-de-
participacdo em relacdo a Unidade Referencial
BASES — U.R.B..

Il —os demais participantes recolherdo ao plano
administrado pela ENTIDADE uma importancia
mensal equivalente ao produto da aplicacdo das
taxas de participagcdo relacionadas na tabela a
seguir :

ADE OBRE O] SOBRE O EXCESS0 B0 SALARIG-PARTICIPACAD
PARTICIPANTE | SALARIO-DE-
A DATA  DE|PARTICIPACAO % [EV RELAGAD A VIETADE[EM  RELACAG &
INSCRICAO DA UNIDADE | UNIDADE
REFERENCIAL BASES - | REFERENCIAL BASES
URE. % URE.
T 0 70
1 0 70
20 o 70
21 o 70
2 o 70
3 5 0 70
B o 70
2 5 0 70
% s 0 70
7 95 0 70
B 2 0 70
2 205 0 70
30 2 0 70
3l 215 0 70
2 0 70
S 0 70
4 o 70
35 235 0 70
36 20 0 70
3 235 0 70
3 250 o 70
3 s o 70
@ 2e0 o 70
a 26 o 70
2 270 o 70
B 235 o 70
u ) o 70
i s o 70
i 200 o 70
o o5 o 70
48 ¢ mais 3w 0 70
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Il — os participantes assistidos recolherdo ao
PLANO uma contribuicdo mensal equivalente ao
produto da aplicacdo da taxa de 8% (oito por
cento) sobre o valor da suplementacdo de
aposentadoria e respectiva suplementacdo de
abono anual, observado o disposto no paragrafo
19 do artigo 71.

IV — os PATROCINADORES-FUNDADORES e a
propria ENTIDADE, enquanto Patrocinador,
recolherdo ao PLANO uma importancia mensal
equivalente ao produto da aplicagdo dastaxas: | IV — os Patrocinadores recolherdo ao | Ajuste redacional. Adequacdo referente a exigéncia
PLANO uma importancia mensal equivalente | material contida na Nota Técnica

ao produto da aplicagdo das taxas: n2246/2026/PREVIC

a) 8,383% sobre a folha de remuneracgdo bruta
de todos os seus empregados e dirigentes;

b) 0,605% sobre a folha de remuneragdo bruta
de todos os seus empregados e dirigentes,
durante o prazo de 30 (trinta) anos;
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c) 0,359% sobre a folha de remuneracdo bruta
de todos os seus empregados e dirigentes
durante o prazo de 20 (vinte) anos.

Artigo 102. Os PATROCINADORES-FUNDADORES
facilitardo meios, condicdes materiais e pessoal
para a implantacdo da ENTIDADE, que se fard no
prazo de 04 (quatro) meses, a contar da data de
aprovacao da versao original deste Regulamento
pela autoridade competente.

Artigo 100. Os Patrocinadores facilitardo
meios, condi¢cbes materiais e pessoal para a
implantacdo da ENTIDADE, que se farda no
prazo de 04 (quatro) meses, a contar da data| Renumeracdo. Ajuste redacional Adequacdo
de aprovacdo da versdo original deste | referente a exigéncia material contida na Nota
Regulamento pela autoridade competente. | Técnica n2246/2026/PREVIC

Artigo 103. Este Regulamento, na sua versao
original entrou em vigor no primeiro dia do més
posterior ao da autorizagao de funcionamento da

ENTIDADE.
Renumeragao
Artigo 101.

Paragrafo Unico. Este Regulamento, com as
alteragd@es introduzidas, entrard em vigor na data
de sua aprovacdo pela autoridade governamental
competente.
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