EXTRATO DO PARECER
DA JCM ADVOGADOS ASSOCIADOS

27/07/2021



Prezados patrticipantes e assistidos,

Visando transparéncia e publicidade, segue o extrato do Parecer juridico
elaborado pela JCM Advogados Assossiados quanto a possibilidade de mudanca
de indexador previsto no Plano Misto |, pautado nas disposi¢cdes da Resolucdo
CNPC n° 40, de 30 de marco de 2021.

EXTRATO DO PARECER DA JCM ADVOGADOS ASSOCIADOS, DATADO DE
27/07/2021

|. CONTEXTO FATICO

O Regulamento do Plano Misto I, administrado pela Bases, no paragrafo unico, de
seu artigo 57 determina que o indexador atuarial do plano sera o indice Geral de
Precos - Mercado (IGP-M) divulgado mensalmente pelo Instituto Brasileiro de
Economia da Fundacdo Getulio Vargas — FGV, até deliberacdo em contrario do
Conselho Deliberativo, embasada em parecer atuarial e sujeita a homologacéo da

autoridade governamental competente.

O principal papel do indexador previsto nos planos de beneficios é garantir a
manutencdo do poder aquisitivo dos assistidos por meio dos beneficios pagos,
dentro de uma compatibilidade com o retorno dos investimentos. Em suma, o
risco de utilizagdo de um indexador inadequado € uma das causas do
desequilibrio dos planos de beneficios, podendo provocar dificuldades no
cumprimento das obrigacbes e, com o passar do tempo, podendo se reverter
inclusive contra os proprios participantes, que também estardo suscetiveis a arcar

com as possiveis consequéncias oriundas desse desalinhamento.

Observou-se no ano de 2020 e no inicio do ano de 2021 altas no IGP-M de
maneira completamente desproporcional a outros indices inflacionarios,
justificadas pela sua metodologia de céalculo. Por sua vez, ha escassez de titulos
lastreados pelo IGP-M da FGV no mercado financeiro, situagéo distinta aos titulos
indexados pelo INPC ou IPCA, sendo solida a disparidade existente entre os
beneficios pagos e os inventimentos da entidade, havendo desequilibrio
econdmico-financeiro entre ativos e passivos, 0 que podera inviabilizar o plano de

beneficios, a médio e longo prazo.

Este problema também ocorreu para uma série de outros planos de beneficios

administrados por outras EFPCs gerando um risco para o sistema. Diante desse



cenario, foi publicada a Resolucdo CNPC n° 40, de 30 de marco de 2021, a qual
trouxe a possibilidade de modificacdo do critério de atualizacdo dos beneficios,
inclusive para beneficios concedidos, desde que cumpridos alguns critérios
listados nos paragrafos 2° e 3° do artigo 4.

Visando atender as exigéncias formais da Resolucdo CNPC n° 40/2021, foi
produzido Parecer Atuarial por atuario externo, a fim de averiguar a necessidade
de mudanca do critério de atualizacdo do referido plano de beneficios. O referido
parecer concluiu pela indicacdo de alteragdo, com urgéncia, do Indexador Atuarial

do Plano.

II. ANALISE TECNICA

[I.I. DO INSTITUTO DO DIREITO ADQUIRIDO

7

O institudo do direito adquirido, previsto na Lei Complementar 109/2001, é
mecanismo que visa a preservacdo e estabilizacdo das relacfes juridicas, de

forma a dar seguranca no cumprimento do contrato previdenciario.

Por disciplinarem a concesséo de beneficios futuros, os contratos previdenciarios
tém execucdo longa e diferida. Dessa forma, € perfeitamente plausivel o
surgimento de eventos que determinem mudanca no estado vigente a época da
celebracdo do contrato, ocasionando excessiva onerosidade no cumprimento da
obrigagdo. Assim, podera o conteudo do vinculo contratual ser alterado, com o

objetivo de garantir o equilibrio.

Desse modo, a ocorréncia de eventuais mudancas no regulamento do plano de
beneficios, desde que respeitado o direito adquirido e o direito acumulado de
cada participante, € corriqueiro e por vezes tecnicamente necessario, por
exemplo, aumento ou diminuicdo das contribuicdes ou dos beneficios em razdo
de superavit ou deficit do plano, conforme previsto nos artigos 20 e 21 da Lei
Complementar n° 109/2001. Esta possibilidade esta baseada no principio do

equilibrio atuarial e financeiro, o qual determina que os planos previdenciarios



devem ter viabilidade econdmico-financeira no presente e no futuro, com equilibrio

entre o ativo liquido do plano e o passivo atuarial.

No ambito da previdéncia complementar, o instituto adquire definicdo especifica
por meio paragrafo 1°, do artigo 68, da Lei Complementar n° 109/2001. A Lei
Complementar determina expressamente que s6 existe direito adquirido, para fins
de percepcdo de beneficios, quando concretizadas todas as condi¢cdes
preestabelecidas para sua concessao. Portanto, tudo aquilo que existe antes
desse marco de aquisicdo do direito € denominado, de acordo com a doutrina e
jurisprudéncia, como “expectativa de direito”, a qual ndo recebe protegcado pelo

ordenamento juridico.

No que diz respeito aos processos de alteragdo dos regulamentos dos planos de
beneficios, deve ser observado o disposto no artigo 17, da Lei Complementar n°
109/2001. Esse dispositivo traduz como direito adquirido as regras
regulamentares vigentes no momento da implementacdo das condi¢cdes de
elegibilidade do beneficio. Entretanto, é necessario destacar que a imutabilidade
das regras diz respeito somente ao beneficio em si, como elegibilidade, formas de
célculo e critérios de concessdo e manutencdo, sendo aplicaveis a todos os
participantes regras novas de carater geral, como modificacbes em normas de

governanca, gestéo, reequilibrio atuarial etc.

Desse modo, o assistido ndo possui direito adquirido a determinado indice de
correcdo monetaria, mas ao beneficio previdenciario complementar em si e a
efetiva atualizacdo monetaria de seu valor. E o que se observa também na

jurisprudéncia, como serd demonstrado adiante.

I1.1l. DA RESOLUCAO CNPC N° 40 E SEU ALCANCE

A Resolucdo CNPC n° 40/2021, estabelece normas procedimentais para
formalizacdo de processos de estatuto, regulamentos de plano de beneficios,
convénios de adesdo e suas alteracdes. A principal alteracdo trazida pelo

normativo € a possibilidade de alteracdo do critério de atualizacdo dos beneficios,



inclusive dos beneficios concedidos, desde que atendidas as seguintes

condicdes:

1. Elaboracdo de estudo técnico que demonstre a necessidade de mudanca

de critério de atualizacdo. Nos beneficios definidos, o indice escolhido deve

refletir a variacdo de precos de produtos e servicos, ter abrangéncia nacional e
ampla divulgacdo e manter o equilibrio econémico-financeiro entre ativos e

passivos do plano de beneficios.

2. Em seguida, a ampla divulgagdo aos participantes e assistidos, a qual

devera ocorrer com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias do envio
da proposta ao 0Orgdo estatutario competente da Entidade Fechada de

Previdéncia Complementar (EFPC).

3. Somente apds esse periodo, o 6rgdo estatutario competente apreciara a

proposta especifica de alteracdo do indexador.

4. Por fim, aprovacdo pela Previc da proposta de alteracdo do reqgulamento.

Nao vislumbramos risco de questionamento por parte da autoridade
governamental competente quando da apreciacdo da proposta de alteracdo de
regulamento contendo a alteracdo do indexador caso sejam observados os

requisitos acima destacados.

I.Il. DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DO REGULAMENTO DO
PLANO MISTO |

Temos fundadas ressalvas quanto a validade e eficacia da condicionante
estipulada no paragrafo Unico, do artigo 57, do Regulameno do Plano Misto I, no

gue diz respeito a necessidade de homologacdo da alteracdo do indice pela

Previc.

Isso porque, embora o0 Regulamento se refira de maneira genérica a figura da
‘homologacdo”, esta somente se materializa mediante a pratica, pelo 6érgéo

publico, de um ato administrativo denominado “autorizacdo”. Nesse sentido, a lei



de criacdo da Previc (Lei n° 12.154, de 23 de dezembro de 2009), fixou de
formataxativa os atos e operacbes de competéncia da Previc. Portanto, tao
somente esses, S840 0S que estdo sujeitos a prévia autorizacdo da referida
autoridade governamental competente. Assim, no que diz respeito a figura da

autorizacdo, a competéncia da Previc esta restrita, por lei, a pratica desses atos.

Por seu turno, em sentido amplo, a autorizacdo € um ato administrativo por meio
do qual a Administracdo Publica possibilita ao particular a realizacdo de alguma
atividade de predominante interesse deste, ou a utilizacdo de um bem publico.

Autorizacdo é ato administrativo unilateral, discricionario e precario pelo qual a
Administracdo faculta ao particular o uso de bem publico (autorizacdo de uso), ou
a prestacdo de servico publico (autorizagdo de servigo publico), ou o desempenho
de atividade material, ou a pratica de ato que, sem esse consentimento, seriam

legalmente proibidos (autorizacdo como ato de policia).

Trazendo essas definicbes doutrinarias para a analise da presente questao,
temos que a homologacdo determinada no paragrafo Unico de seu artigo 57, do
Regulamento do Plano Misto | ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses aqui
aventadas, ja que o regulamento em questdo desejou dar ao Conselho
Administrativo da consulente a competéncia para escolher um indice de reajuste

gue fosse mais adequado as necessidades e caracteristicas do Plano Misto I.

Concretamente, o Regulamento pretendeu criar uma obrigacdo para um terceiro
gue ndo é parte da relacao juridica contratada, no caso a Previc, aléem de tal
orgdo nao ter competéncia para a pratica do ato. Desse modo, estipulou-se no
Regulamento que a Previc deveria homologar (0 que somente poderia ser feito
por autorizagdo) um ato interno regular de gestdo de modificacdo do indexador
para fins de reajuste dos beneficios, 0 que ndo é papel reservado a referida

autoridade governamental.

Tecnicamente, a Administracdo Publica somente pode praticar os atos que a lei
lhe permita, e, no caso, a Previc ndo tem competéncia para homologar ou ndo os
atos de gestao, sobretudo quando tal obrigacdo vem do desejo das entidades que

fiscaliza.



Embora o contrato faca lei entre as partes contratantes, ndo tem o condéao de criar
obrigacdo para a Administracao Publica. Assim, o enunciado contratual carece de

exequibilidade no plano da validade e eficacia dos atos juridicos.

Portanto, ndo € necessaria a homologacdo da Previc para a deliberacdo do
Conselho Deliberativo, embasada em Parecer Atuarial, que defina um indexador
gue ndo seja o IGP-M da Fundacédo Getulio Vargas para ser aplicado no reajuste
de beneficios. O que sera necessario, por sua vez, € a submissédo do processo de
alteracdo de regulamento para alteracdo do item regulamentar, e ndo para

homologacao da decisdo do Conselho pela alteracdo do indexador.

I.IV. DOS RISCOS DE QUESTIONAMENTO JUDICIAL QUANTO A
ALTERACAO DO REGULAMENTO COM A MODIFICACAO DO INDICE DE
REAJUSTE DE BENEFICIOS

Feitos os esclarecimentos quanto a Resolucdo CNPC n° 40/2021, passamos a
abordar o grau de risco e 0 progndstico de perda em caso de questionamento
judicial quanto a alteracdo do regulamento do plano de beneficios para a
modifica¢do do indice de reajuste.

Em relacdo aos participantes ativos, que ainda ndo cumpriram 0s requisitos de
elegibilidade a um beneficio, ajusta-se a analise o entendimento segundo o qual

0s participantes ativos possuem somente expectativa de direito, e nao direito

adquirido, uma vez que, nos termos dos artigos citados, ainda ndo encontram-se

satisfeitos os requisitos de elegibilidade para o recebimento de um beneficio.

Quanto aos assistidos e beneficiarios dos planos que se encontram em gozo de
beneficio, a jurisprudéncia tem se posicionado majoritariamente no sentido de que
ndo ha direito adquirido a determinado indice de reajuste, mas, td&o somente ao
recebimento do beneficio devidamente reajustado. Em outras palavras, a
imutabilidade das disposi¢cdes regulamentares diz respeito somente ao beneficio
em si e a efetiva atualizacdo monetaria de seu valor, sendo aplicaveis a todos os

participantes as regras novas de carater geral, como modificacbes em normas de



governanca, gestao, reequilibrio atuarial etc, conforme ja destacado no topico Il

deste parecer.

O entendimento esta pautado nas jurisprudéncias destacadas no ANEXO.

I.V. DO CRONOGRAMA DE ACOES

Apresentamos uma sugestdo de cronograma contemplando as seguintes acdes

para desenvolvimento do trabalho de alteracdo do indexador e aprovacdo do

processo de alteracao de regulamento:
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I1l. CONCLUSOES

Com base no exposto neste parecer, concluimos preliminarmente que nao
vislumbramos risco de questionamento por parte da autoridade governamental
competente quando a alteragdo do indexador observar os requisitos destacados

no normativo.

Tendo em vista que ndo € necessaria a homologacéo da Previc da deliberacéo do
Conselho Deliberativo, embasada em Parecer Atuarial, para que o indexador que
ndo seja o IGP-M da Fundacao Getulio Vargas, sendo necessaria, por sua vez, a
submissdo do processo de alteracdo de regulamento para alteracdo do item
regulamentar, em nosso entendimento, a Bases devera deliberar, de forma
segregada a) a alteracdo do regulamento do Plano Misto I, a qual serd submetida
a aprovacdo da Previc; e b) a alteracdo do indexador do Plano Misto |, com

respaldo no paragrafo unico, do artigo 57, do regulamento vigente, que devera



somente ser aprovada pelo Conselho Deliberativo da Bases, conforme explanado

neste Parecer, sem a necessidade de homologacao pela Previc.

Por ocasido da decisdo do Conselho Deliberativo, é recomendavel que a
deliberacdo seja embasada em estudo técnico atuarial especifico que registre a
necessidade de alteracdo do indice de reajuste dos beneficios em janeiro de
2022.

ANEXO

“O regulamento aplicavel ao participante de plano fechado de previdéncia privada para fins de
calculo da renda mensal inicial do beneficio complementar é aquele vigente no momento da
implementacédo das condi¢cbes de elegibilidade, haja vista a natureza civil e estatutaria, e ndo o da
data da adesdo, assegurado o direito acumulado. Esse entendimento se aplica a quaisquer das
modalidades de planos de beneficios, como os Planos de Beneficio Definido (BD), os Planos de

Contribuigdo Definida (CD) e os Planos de Contribuigdo Variavel (CV).”

(Superior Tribunal de Justica. Recurso Repetitivo de Controvérsia RESP n° 1.435.837/RS. Tema
n° 907)

“AGRAVO INTERNO NOS EMBARGOS DE DECLARACAO NO RECURSO ESPECIAL. ACAO
DE REVISAO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO. 1. NAO INCIDENCIA DO CDC. SUMULA
563/STJ. 2. REGULAMENTO APLICAVEL. AQUELE VIGENTE NO MOMENTO DE
IMPLEMENTACAO DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE, E NAO NA DATA DE ADESAQO
PELOS BENEFICIARIOS. RECURSO REPETITIVO. REFORMA DO ACORDAO RECORRIDO E
DA SENTENCA. IMPROCEDENCIA DA ACAO QUE SE IMPOE. 3. PEDIDO DE DEVOLUCAO DE
VALORES. DESCABIMENTO. NAO FORMULACAO DESSE PLEITO NA EXORDIAL.
PRETENSAO QUE, CASO ACOLHIDA, ACARRETARIA VEDADO JULGAMENTO EXTRA
PETITA. 4. AGRAVO DESPROVIDO.

1. Consoante dispde a Sumula 563 do STJ o Cddigo de Defesa do Consumidor ndo se aplica aos

contratos previdenciarios celebrados com as entidades de previdéncia complementar fechadas.

2. A Sequnda Secdo desta Corte Superior, ao julgar o Recurso Especial n. 1.435.837/RS

através do regramento do recurso repetitivo, definiu a tese seqgundo a qual "o regulamento

aplicavel ao participante de plano fechado de previdéncia privada para fins de calculo da

renda_mensal _inicial do_ beneficio _complementar & aguele vigente _no_momento da

implementacdo das condices de elegibilidade, haja vista a natureza civil e estatutaria, e

ndo o da data da adesé&o, assequrado o direito acumulado. Esse entendimento se aplica a

quaisquer das modalidades de planos de beneficios, como os Planos de Beneficio Definido (BD),



os Planos de Contribuicdo Definida (CD) e os Planos de Contribuicdo Variavel (CV)" (REsp
1.435.837/RS, Rel. Ministro Paulo de Tarso Sanseverino, Rel. p/ Acérdao Ministro Ricardo Villas
Bbas Cueva, Segunda Secdo, julgado em 27/2/2019, DJe 7/5/2019).

3. No presente caso, 0 acorddo recorrido manteve a sentenca de procedéncia, determinando a
aplicacdo do regulamento do plano de previdéncia vigente a época de adesao pelos beneficiarios,
ora recorrentes, sob o argumento de caracterizar direito adquirido e de ser mais benéfico,
adotando para tal fim, as diretrizes do CDC, razdo pela qual mostra-se impositiva a reforma para
julgar improcedente a demanda de revisao de beneficio, assim como determinado na deliberagao

unipessoal ora agravada.

4. Nao h& que se falar em devolucdo de valores, em razao da improcedéncia da acdo, uma vez

gue esse pleito ndo consta da exordial, 0 que caracterizaria vedado julgamento extra petita.
5. Agravo interno desprovido.

(Agint nos EDcl no REsp 1536090/SE, Rel. Ministro MARCO AURELIO BELLIZZE, TERCEIRA
TURMA, julgado em 09/03/2020, DJe 13/03/2020, grifo acrescido).”

“AGRAVO INTERNO. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR. REGIME ESTATUTARIO GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL E CONTRATUAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR. AUTONOMIA
PROCLAMADA PELA PROPRIA CONSTITUICAO FEDERAL. ALTERACAO REGULAMENTAR,
ATINGINDO TODOS OS PARTICIPANTES QUE NAO SAO ELEGIVEIS AO BENEFICIO.
POSSIBILIDADE QUE DECORRE DA PROPRIA LEI DE REGENCIA. ALTERACAO
REGULAMENTAR PARA PREVER IDADE MINIMA PARA ELEGIBILIDADE AO BENEFICIO OU
INCIDENCIA DE FATOR REDUTOR A RENDA MENSAL INICIAL DO PARTICIPANTE.
RAZOABILIDADE. 1. O Decreto n. 81.240/1978 ¢ irrelevante para a solucdo da presente
controvérsia, pois embora a regra infralegal cogente atinente ao limitador etario aplique-se,
necessariamente, aos participantes que aderiram ao plano ap6s a entrada em vigor do Decreto (0
que se deu em 24.1.1978), ainda que inexistente correspondente previsdo no regulamento da
entidade de previdéncia privada, evidentemente, o Decreto ndo afasta a possibilidade, conferida
pela propria lei, de ser efetuada a alteracéo regulamentar. Precedente. 2. Seja sob a égide da Lei
n° 6.435/1977 (arts. 34, 8§ 1°, e 42, IV) ou da Lei Complementar n°® 108/2001 (arts. 4° e 6°) e da

Lei Complementar n° 109/2001 (arts. 17 a 22), por expressa previsdo legal [e |6gica prépria

do regime de capitalizacdo], sempre foi permitido a entidade fechada de previdéncia privada

alterar os requlamentos dos planos de custeio e de beneficios como forma de manter o

equilibrio_atuarial das reservas e cumprir 0s compromissos assumidos diante das novas

realidades econdmicas e de mercado que vdo surgindo ao longo do tempo. Por isso é que

periodicamente ha adaptacdes e revisées dos planos de beneficios a conceder, incidindo

as modificacdes a todos os participantes do fundo de pensdo apdés a devida aprovacédo pelo
Oradio publico fiscalizador (REsp 1443304/SE, Rel. Ministro RICARDO VILLAS BOAS CUEVA,
TERCEIRA TURMA, julgado em 26/5/2015, DJe 2/6/2015).
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3. Conforme decidido em precedente deste Colegiado, REsp 1.015.336/SP, como constitui pilar do
regime de previdéncia complementar o custeio dos planos por meio do regime de capitalizacéo, é
possivel e razoavel a estipulagdo, no regulamento do plano de beneficios, de idade minima para
gque o participante possa fazer jus ao beneficio ou a incidéncia de fator redutor a renda mensal
inicial [concrecdo da isonomia material], em caso de aposentadoria especial com idade inferior a
53 anos de idade, ou com 55 anos, para as demais aposentadorias, tendo em vista que a
aposentadoria nessas condi¢@es resulta, em regra, em maior periodo de recebimento do beneficio

(montante total), se comparado aqueles participantes que se aposentam com maior idade.

4. Com efeito, consoante tese recentemente sufragada pela Segunda Secédo, em sede de recurso

repetitivo, "o regulamento aplicavel ao participante de plano fechado de previdéncia privada

para fins de calculo da renda mensal inicial do beneficio complementar é aguele vigente no

momento _da implementacdo das condicdes de eleqgibilidade, haja vista a natureza civil e

estatutaria, e ndo o da data da adesdo, assequrado o direito acumulado. Esse entendimento

se _aplica a quaisquer das modalidades de planos de beneficios, como os Planos de

Beneficio Definido (BD), os Planos de Contribuicdo Definida (CD) e os Planos de
Contribuicdo Variavel (CV)" (REsp 1435837/RS, Rel. Ministro PAULO DE TARSO
SANSEVERINO, Rel. p/ Ac6rddo Ministro RICARDO VILLAS BOAS CUEVA, SEGUNDA SEC}AO,
julgado em 27/02/2019, DJe 07/05/2019).

5. Agravo interno ndo provido.

(Agint nos EDcl no REsp 1710724/CE, Rel. Ministro LUIS FELIPE SALOMAO, QUARTA TURMA,
julgado em 16/05/2019, DJe 22/05/2019, grifos acrescidos).”

“DIREITO PREVIDENCIARIO. PREVIDENCIA PRIVADA. ACAO DECLARATORIA CUMULADA
COM COBRANCA. APELACAO CIVEL. PRELIMINAR DE CONCESSAO DO BENEFICIO DA
ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA. EXISTENCIA DE CAPACIDADE FINANCEIRA.
RECOLHIMENTO DAS CUSTAS. ATO INCOMPATIVEL COM A BENESSE. PRELIMINAR
REJEITADA. PRELIMINAR DE LEGITIMIDADE PASSIVA DA PATROCINADORA. AUSENCIA DE
LEGITIMIDADE. PRELIMINAR REJEITADA. PRELIMINAR DE AUSENCIA DE PRESCRICAO.
PRESCRICAO QUINQUENAL. PARCELAS DE TRATO SUCESSIVO. PRELIMINAR REJEITADA.
MERITO. INDICE _DE__CORRECAO MONETARIA DO _BENEFICIO PREVIDENCIARIO.
AUSENCIA DE DIREITO ADQUIRIDO AO REGIME DE _CUSTEIO. MERA EXPECTATIVA DE
DIREITO DO_PARTICIPANTE. POSSIBILIDADE _DE _ALTERACAO PARA MANTER O
EQUILIBRIO ATUARIAL DO PLANO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO (...) IV - MERITO

IV. I. Ndo h& falar-se em direito_adguirido _as regras de concessdo da aposentadoria

suplementar quando de sua admissdo ao plano, mas apenas em mera expectativa de direito

do participante, de _modo que serd assegurado ao _mesmo _apenas a incidéncia das

disposicdes regulamentares vigentes na data em gue cumprir todos os requisitos exigidos

para obtencdo do beneficio, tornando-o elegivel. Precedentes. IV. Il. Mesmo que o0s
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beneficiarios apenas adquirem o direito a determinada disposicdo no momento de sua
elegibilidade, tal fator, de toda forma, ndo gera direito adquirido ao regime de custeio, que podera
ser alterado a qualquer momento, com o0 objetivo de manter o equilibrio atuarial do plano.

Precedentes. IV. lll. Ndo ha gualquer 6bice para a alteracdo no Regulamento da FUNSSET

acerca do _indice de correcdo monetdria para o IPCA, motivo pelo qual resta imperiosa a

manuten¢do da Sentenca de Piso. IV. VI. Recurso Conhecido e Improvido. (TJES; AC 0026310-
50.2015.8.08.0024; Segunda Céamara Civel; Rel. Des. Des. Subst. Délio José Rocha Sobrinho;
Julg. 02/02/2021; DJES 11/02/2021, grifo acrescido).”

‘DIREITO PREVIDENCIARIO. APELAGAO CIVEL. REVISAO DA SUPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIA OFICIAL. PREVIDENCIA PRIVADA FECHADA. PRETENSAO DE
UTILIZACAO DE INDICE SUPERIOR AO INPC PARA CORRECAO DO BENEFICIO
PREVIDENCIARIO. IMPOSSIBILIDADE. SUCESSAO DE REGULAMENTOS. APLICACAO DO
REGRAMENTO VIGENTE NA DATA DA CONCESSAO DO BENEFICIO PREVIDENCIARIO
(1991). LEGALIDADE DO INDICE SISTEL (ART. 17 DA LC N° 109/2001). AUSENCIA DE
VIOLACAO A DIREITO ADQUIRIDO. MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ATUARIAL DA
FUNDACAO RE. INDEVIDA A COMPLEMENTAGAO NO MONTANTE INTEGRAL.
PRECEDENTES DESTE TRIBUNAL E DO STJ. RECURSO IMPROVIDO. SENTENCA

PRESERVADA. 1. Cuida-se de Apelagéo Civel interposta visando a reforma da sentenga proferida

pelo douto Juiz de Direito da 282 Vara Civel da Comarca de Fortaleza/CE que, nos autos da Acdo
Revisional de Beneficio Previdenciario, julgou improcedente o pleito autoral. 2. Inicialmente,
impera-se ponderar sobre qual Regulamento de Plano de Beneficios deve reger a relagéo juridica
mantida entre os litigantes, se aquele vigente a época da contratacdo do plano de previdéncia
privada ou o estatuto regulamentar vigente na data em que efetivamente o segurado poderia
requerer a aposentadoria. 3. In casu, restou incontroverso nos félios que, ao tempo em que a
recorrente/demandante implementou o Ultimo dos requisitos cumulativos para fazer jus a
suplementacdo de aposentadoria, concedida no ano de 1998, estava em plena vigéncia o
Regulamento do Plano de Beneficios da Sistel aprovado em 01/03/1991, devendo ser esse

regulamento aplicado no calculo do beneficio. 4. Isso porque, nos termos do art. 17, paragrafo

Unico, da Lei Complementar n® 109/2001, somente se considera a aquisicdo de direito de

aposentadoria suplementar no_ momento em que se completam 0S reguisitos necessarios

para a aposentacdo e ndo na data de assinatura do contrato. 5. Desta forma, denota-se que

inexiste direito _adquirido_a regime juridico norteador do beneficio previdenciario

suplementar até que sejam consumados todos 0S requisitos necessarios para a concessao

da _aposentadoria; sendo, portanto, o beneficio complementar regido pelo regulamento

vigente na data em gque efetivamente o segurado se tornou elegivel ao beneficio de

aposentadoria. Essa é a orientagdo firmada em conformidade com o julgamento do Recurso
Repetitivo de Controvérsia RESP n° 1.435.837/RS Tema n° 907 que fixou a tese: "O regulamento
aplicavel ao participante de plano fechado de previdéncia privada para fins de calculo da renda
mensal inicial do beneficio complementar é aquele vigente no momento da implementacéo das

condi¢Bes de elegibilidade, haja vista a natureza civil e estatutaria, e ndo o da data da adeséo,
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assegurado o direito acumulado. " Ademais, € cedico que o equilibrio atuarial da totalidade do
sistema de previdéncia suplementar justifica a alteracdo estatutaria. 6. Sendo assim, mostra-se
impertinente a postulagdo autoral quanto a elabora¢éo de novo célculo do valor de sua renda
mensal inicial, com a aplicacdo dos parametros estabelecidos pelo Regulamento vigente a época
da adesédo ao Plano de Beneficios. 7(...). 9. Recurso conhecido e improvido. Sentenca mantida.
(TJCE; AC 0128614-51.2018.8.06.0001; Segunda Camara de Direito Privado; Rel? Des? Maria de
Fatima de Melo Loureiro; DJCE 10/11/2020; Pag. 132)”

“ACAO REVISIONAL. BENEFICIO PREVIDENCIARIO. INDICE DE REAJUSTE. ALTERACAQ
PREVISTA NO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFICIOS. APROVACAO PELO
CONSELHO DELIBERATIVO E PELA SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL. LEGALIDADE. SENTENCA MANTIDA. O regime de

previdéncia privada tem natureza atuarial, portanto, nos termos do respectivo regulamento

de beneficios, ndo ha direito adquirido ao indice de reajuste pelo IGP-DI, pois outro pode

ser adotado, a fim de observar o equilibrio atuarial do plano de beneficios. Ndo ha falar-se

em ilegalidade e abusividade, se a alteracdo do indice de reajuste do beneficio da Autora

observou todas as normas e determinacdes das disposicOes legais aplicaveis a espécie,

especialmente o Regulamento _do Plano_de Beneficios e as Leis Complementares n°
108/2001 e n° 109/2001. (TIMG; APCV 1.0701.12.042549-4/001; Rel. Des. José Marcos Vieira;
Julg. 08/04/2015; DJEMG 17/04/2015, grifo acrescido).”

“APELACAO CIVEL E RECURSO ADESIVO. DIREITO CONSTITUCIONAL. CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL. PLANO DE PREVIDENCIA PRIVADA. PREVI. PRELIMINAR DE
ILEGITIMIDADE PASSIVA DO PATROCINADOR. RECURSO ESPECIAL N° 1.370.191/RJ. TEMA
936. PRELIMINAR ACOLHIDA. FILIACAO FACULTATIVA. NORMAS REGULAMENTARES.
APLICACAO. REGULAMENTO VIGENTE NO MOMENTO DA IMPLEMENTACAO DA
APOSENTADORIA. ALTERACAO DO REGULAMENTO. DIREITO ADQUIRIDO. INEXISTENCIA.
SENTENCA PARCIALMENTE REFORMADA. 1. O Superior Tribunal de Justica no julgamento do

Recurso Especial n. °© 1.370.191/RJ, representativo da controvérsia repetitiva descrita no Tema

936, firmou a seguinte tese: O patrocinador ndo possui legitimidade passiva para litigios que
envolvam participante/assistido e entidade fechada de previdéncia complementar, ligados
estritamente ao plano previdenciario, como a concessao e a revisdo de beneficio ou o resgate da
reserva de poupanca, em virtude de sua personalidade juridica autbnoma. llegitimidade passiva da
instituicdo financeira acolhida. 2. Consoante prevé o art. 202 e artigo 1° da Lei Complementar n°
109/2001, a adesdo a previdéncia privada é facultativa, sendo garantida a possibilidade de
desfiliacdo. 3. Nos termos do paragrafo Unico do artigo 17 da Lei Complementar n° 109, de 2001,
ao participante que tenha cumprido os requisitos para obtencdo dos beneficios previstos no plano
€ assegurada a aplicacdo das disposi¢cdes regulamentares vigentes na data em que se tornou
elegivel a um beneficio de aposentadoria. 4. Ndo é permitida a combinacdo de regulamentos para
aplicacdo de alteracBes mais benéficas, sob pena de ofensa ao equilibrio do plano de previdéncia

complementar e prejuizo aos demais beneficiarios. 5. O indice de correcdo da suplementacdo
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de aposentadoria é o previsto no requlamento vigente a época em gue o beneficiario

preencheu as condicfdes dispostas na norma regulamentar para a aposentacdo. 6. Inexiste

direito adgquirido as regras de complementacdo de aposentadoria, a excecdo das hipdteses

descritas no art. 17, paragrafo Unico, e no art. 68, 81°, da Lei Complementar n° 109/2001. 7.

Apelacao conhecida e ndo provida. Recurso adesivo conhecido e provido. Sentenca parcialmente
reformada. (TIDF; APC 00268.34-17.2013.8.07.0001; Ac. 124.4885; Primeira Turma Civel; Rel®
Des? Simone Lucindo; Julg. 22/04/2020; Publ. PJe 06/05/2020, grifo acrescido).”

“APELACAO CIVEL. PREVIDENCIA PRIVADA FECHADA. PREVI. PRELIMINAR DE NULIDADE
DA SENTENCA POR SE TRATAR DE JULGAMENTO EXTRA PETITA. AFASTADA. JUIZ NAO
ESTA ADSTRITO AOS PEDIDOS EXPRESSAMENTE FORMULADOS NA PETICAO INICIAL E
NA CONTESTACAO. MERITO. PRETENSAO DE APLICACAO DOS INDICES DO IGP-DI/FGV-
IMPOSSIBILIDADE. PRECEDENTES DO STJ. SENTENCA MANTIDA. I. (...) ll. A Corte Superior,
revendo seu posicionamento, tem entendido pela inaplicabilidade do CDC quando a discusséo dos
autos versar sobre questBes envolvendo entidades de previdéncia privada fechada e seus
participantes, conforme Sumula n° 563 de sua jurisprudéncia; Ill. De igual forma, manifestou o
entendimento de que s6 ha direito adquirido a regime juridico no momento em que o contribuinte
preencher todos o0s requisitos para o recebimento da suplementacdo, razdo pela qual séo
admissiveis alteracbes do regulamento do plano de previdéncia para abarcar beneficiados que
ainda nao atingiram os requisitos para concessao do beneficio de previdéncia complementar; V.

No caso em testilha, o _assistido ndo possui direito adquirido a determinado _indice de

correcdo monetaria, mas ao beneficio previdenciario complementar em si mesmo e a efetiva

atualizacdo monetaria de seu valor; V. “A alteracdo promovida no plano de beneficios

quanto ao indexador (substituicdo do IGP-DI para o INPC) atendeu a legalidade. O INPC é

indexador tdo eficaz para medir a desvalorizacdo da moeda quanto o IGP-DI. Ambos sé&o

indices gerais de precos de ampla publicidade, sendo _aptos a mensurar_a inflacdo no

mercado de consumo e corrigir 0s beneficios da previdéncia privada. ” (REsp 1463803/RJ,
Rel. Ministro RICARDO VILLAS BOAS CUEVA, TERCEIRA TURMA, julgado em 24/11/2015, DJe
02/12/2015) VI. Recurso conhecido e desprovido. (TJSE; AC 201900732934; Ac. 38595/2020;
Primeira Camara Civel, Rel? Des?* lolanda Santos Guimardes; DJSE 15/12/2020, grifos

acrescidos).”

‘RECURSO ESPECIAL. Previdéncia complementar. Omissdo, contradicdo ou obscuridade.

Inexisténcia. Alteracdo regulamentar para manutencdo do equilibrio atuarial do _plano de

beneficios. Possibilidade. O assistido possui direito adguirido_ao beneficio previdenciéario

complementar em si mesmo _e a efetiva atualizacdo _monetéria de seu valor, mas nédo a

determinado indice de correcdo monetaria. Recurso Especial parcialmente provido. (STJ; REsp
1.349.772; Proc. 2011/0155999-0; RS; Quarta Turma; Rel. Min. Luis Felipe Salomao; DJE
01/08/2017, grifo acrescido).”
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