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REGULAMENTO DO
PLANO BASICO DA FUNDACAO BANEB DE SEGURIDADE SOCIAL —BASES
CAPITULO |
NOME DO PLANO DE BENEFICIO
Artigo 1°. O presente Regulamento tem por finakdadstituir o PLANO BASICO DE
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS, designado por PLANO BE® ou simplesmente por
PLANO, da FUNDAGCAO BANEB DE SEGURIDADE SOCIAL - BASS, doravante
denominada de ENTIDADE, estabelecendo normas, yggestos, condi¢des e requisitos para a
concessao dos beneficios previdenciarios nelegiosvi
Paragrafo 1°. O PLANO BASICO é um Plano de Predi@@@omplementar em que todos os
seus beneficios tem caracteristica de Beneficionidef com exce¢do da renda mensal
concedida com base no saldo da Conta IndividudRelursos Portados e no saldo da Conta
Individual de Contribuicdo Voluntéria, cuja caraigca é de Contribuicdo Definida.
Paragrafo 2°. Os Beneficios de Suplementacdo desefypadoria por Velhice/ldade, de
Suplementacdo de Aposentadoria por Tempo de S&Dantribuicdo e de Suplementacao de
Aposentadoria Especial, bem como da respectivaere@io desses Beneficios de Suplementacéo
em Beneficio de Suplementacédo de Pensao quanaedinfento do participante, constituem os
Beneficios Programados do PLANO e os demais Beaosfaonstituem os Beneficios de Risco
do PLANO.
CAPITULO Il

DOS MEMBROS DO PLANO

Artigo 2°. S&o0 membros do PLANO:

| - patrocinadores;

Il — destinatarios, que abrangem:

a) participantes; e

b) beneficiéarios.

Paragrafo 1°. Consideram-se PATROCINADORES as stggupessoas juridicas:

| - BANCO ALVORADA S.A;;
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I — BANEB CORRETORA DE SEGUROS S.A;
lll- FUNDACAO BANEB DE SEGURIDADE SOCIAL — BASES.

Paragrafo 2°. Consideram-se também PATROCINADORES¢Opria ENTIDADE e as pessoas
juridicas que firmarem o convénio de adeséo mad@revista em lei.

Paragrafo 3°. As instituicGes referidas no parégtéfserdo denominadas PATROCINADORES-
FUNDADORES.

Paragrafo 4°. Consideram-se participantes as ge$sicas inscritas na forma dos artigos 6° e
7° deste Regulamento.

Paragrafo 5°. Consideram-se beneficiarios quaisquesmsoas que vivam, comprovada e
justificadamente, sob a dependéncia econdmica wdicipante, nos termos dos artigos 4° e 5°.

Artigo 3°. Os participantes receberdo as segudgaseminacgdes:
| — participantes assistidos;

Il — participantes ndo assistidos.

Paragrafo 1°. Consideram-se participantes asssstido

| — os participantes em gozo de beneficio de prastaontinuada pelo PLANO, denominados de
participantes assistidos; e

Il — os beneficiarios em gozo de beneficio de pigE&i continuada pelo PLANO, denominados
de beneficiarios assistidos.

Paragrafo 2°. Consideram-se participantes nadidesi®s que ainda ndo estiverem em gozo de
beneficio de prestacdo continuada pelo PLANO.

Artigo 4°. Para os efeitos do disposto no paragbifao artigo 2°, considera-se justificada a
dependéncia econdmica:

| — do conjuge ou companheiro (a);

Il — de filhos e enteados solteiros de qualquedig@o, desde que de menoridade, ou invalidos
ndo amparados por qualquer tipo de aposentad@vésta em lei, devendo em qualquer caso a
condicdo ser comprovada por documento habil;

Il — das pessoas de menoridade ou idade avangadagcomo das doentes ou invalidas que, sem

recursos, vivam as expensas do participante, ouet®iwoabitem, e reconhecida tal dependéncia
pela Previdéncia Social.
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Paragrafo 1°. Para os efeitos deste Regulamemt@os&ideradas pessoas sem recursos aquelas
cujos rendimentos brutos mensais sejam inferiorastade do salario minimo.

Paragrafo 2°. Para os efeitos deste Regulamemntapsdideradas pessoas de menoridade:
a) as de idade inferior a 21 anos;

b) as de idade inferior a 24 anos que estejam rdosestabelecimento de ensino superior oficial
ou reconhecido.

Paragrafo 3°. Sdo consideradas pessoas de idangadaaas de mais de 55 (cinglenta e cinco)
anos.

Paragrafo 4°. No caso de inexistirem beneficiarios, participante podera designar,
exclusivamente para o fim de recebimento do pec@@y morte, quaisquer pessoas,
independentemente do vinculo de dependéncia ecoadmi

Artigo 5°. Considera-se ainda justificada a depeai@éecondmica da(o) companheira(o) do
participante, desde que verificada a coabitacdaegime marital e reconhecida tal dependéncia
pela Previdéncia Social.

Paragrafo 1°. Para os efeitos deste artigo, rmacceenputado o tempo de coabitacdo simultanea
no regime marital, mesmo em tetos distintos, gudrécipantes e mais de uma pessoa.

Paragrafo 2°. A existéncia de filhos resultantesaskociacdo marital dispensa qualquer outra
prova para a coabitagao.
CAPITULO Il

DA INSCRICAO DOS MEMBROS

Artigo 6°. Considera-se inscricdo, para os efai@ste Regulamento:

| — em relacdo ao PATROCINADOR, a celebracdo doéoio de adesao referido no paragrafo
2° do artigo 2°%;

Il - em relagdo ao participante ndo assistido,ferdeento do respectivo pedido de inscri¢éo;

Il — em relagédo ao beneficiario, a sua qualificagas termos deste Regulamento declarada pelo
participante e comprovada por documentos habeaisitoa pela ENTIDADE.

Paragrafo 1°. A prova de inscricdo no sistema aifide previdéncia como dependente do

participante dispensa qualquer outra documentaglia p inscricdo como beneficiario do
PLANO.
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Paragrafo 2°. A inscricdo no PLANO, como patrtictepaou beneficiario, € condicdo essencial a
obtencéo de qualquer beneficio previdenciario auagem por ele assegurado.

Paragrafo 3°. A inscricdo dos PATROCINADORES-FUNDBRES e da ENTIDADE como
PATROCINADORES esta disciplinada no convénio desaddermo de adeséo.

Artigo 7°. A inscricdo do participante é facultaalas empregados dos PATROCINADORES,
desde que nédo estejam em gozo de auxilio-doenda aposentadoria concedida por qualquer
entidade de previdéncia, observado o dispostotign&@3 deste Regulamento.

Paragrafo 1°. Poderdo, também, inscrever-se comigipante os funcionarios amparados pela
Acao Declaratéria de 1962, ja em gozo de apoderita 0s quais terdo os beneficios limitados
aos previstos no item Il do artigo 48.

Paragrafo 2°. Serdo considerados fundadores asipantes inscritos no PLANO durante os
primeiros 60 (sessenta) dias de vigéncia da eemsdinal deste Regulamento.

Paragrafo 3°. O disposto no paragrafo precederdeceenunicado, por escrito:

a) até o 10° (déecimo) dia de vigéncia deste Regngon aos admitidos como empregados do
PATROCINADOR em data anterior a vigéncia deste Regento.

b) no ato de admisséao aos empregados de PATROCINAGER adquirirem tais condicdes no
prazo dos primeiros 60 (sessenta) dias de vigélesite Regulamento.

Paragrafo 4°. Ao participante assistido € vedada mscricdo como participante.

Artigo 8°. O pedido de inscricdo do admitido conmpeegado de PATROCINADOR na

vigéncia deste Regulamento podera ser feito a gemldgempo, ficando o deferimento
condicionado a aprovacdo em exame médico, a orti@ENTIDADE, ressalvado o disposto no
artigo 83.

Artigo 9°. No ato de inscri¢do, o interessado dieygeencher impresso préprio a ser fornecido
pela ENTIDADE.

Paragrafo 1°. Todo aquele que requerer inscricam quarticipante do PLANO apresentara os
documentos exigidos pela ENTIDADE, recebendo dasidentificacio comprobatéria de sua
condicao de participante.

Paragrafo 2°. Sem prejuizo de outros que venhaer addicitados pela ENTIDADE, sdo os
seguintes os documentos referidos no paragrafegpeeate.

| — contrato de vinculagdo empregaticia ao PATROXDOR,;
Il — certiddo de nascimento ou casamento;

IIl — preenchimento da ficha de beneficiarios.
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Paragrafo 3°. O participante é obrigado a comuniaaENTIDADE, dentro do prazo de 30
(trinta) dias de sua ocorréncia e juntando os dectos exigidos, qualquer modificagéo ulterior
das informacdes prestadas na sua inscrigao.

Artigo 10. Seré& cancelada a inscricdo do particggnoe:
| — vier a falecer;

Il — requerer o cancelamento de sua inscricdo, oranad estabelecida nas disposicdes
regulamentares, estatutarias e legais aplicaveis;

Il — atrasar por 03 (trés) meses seguidos ounaltkrs o pagamento das contribui¢cdes devidas,
observadas as disposi¢cfes regulamentares, estgigdegais aplicaveis;

IV - deixar de ser empregado de qualquer PATR@CINR, ressalvados os casos dos que ja
facam jus a requerer suplementacédo de aposentaun®dANO e aqueles que, nas condicdes
estabelecidas neste Regulamento, forem enquadradosAUTOPATROCINIO ou no
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO — BPD.

Artigo 11. O cancelamento de que trata o item dllagtigo 10 deste Regulamento devera ser
precedido de notificacdo ao participante, que Btabelecera o prazo de 30 (trinta) dias para
liquidacdo do seu débito.

Artigo 12. Para a inscricdo dos beneficiarios éspehsavel a do participante a que esteja
vinculado por dependéncia econdmica, nos termgedigrafo 5° do artigo 2°.

Paragrafo 1°. O cancelamento de sua inscricdo tmpmrcancelamento da inscricdo dos
respectivos beneficiarios, ressalvados os casosnalte que impliguem na concessao de
suplementacdo de pensdo ou no pagamento de pegmiionorte e, quando se tratar de
participante ndo assistido, os casos de detencdeatwsdo que impliguem na concessédo de
suplementacéo de auxilio-reclusao.

Paragrafo 2°. A libertacdo do detento ou recluga inscricdo tenha sido cancelada importara o
cancelamento da inscricdo dos seus beneficiarios.

Paragrafo 3°. Ocorrendo o falecimento, detencdedusao do participante, sem que tenha sido
feita a inscricdo de beneficiarios que dele demandia estes sera licito promové-la, ndo lhes
assistindo o direito a pagamentos vencidos em datasiores a da inscrigao.

Paragrafo 4°. O disposto no paragrafo 3° ndo seaaqlao) companheira(o) do participante, cuja

inscricdo, para produzir os efeitos deste Regul&mneevera ser anterior a qualquer dos eventos
referidos no mesmo dispositivo, a menos que segderova referida no paragrafo 1° do artigo

6°.

Artigo 13. Seré cancelada a inscricdo, como beiaei:
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| — do cbnjuge, apdés a anulacdo do casamento, @8l @apeparacao legal, em que se torna
expressa a perda ou a dispensa, mesmo tacitarapp@o de alimentos;

Il — do cbénjuge, companheiro ou companheira que, tpmpo superior a 02 (dois) anos,
abandonar, sem justo motivo, a habitagdo comum;

Il — da companheira ou companheiro que, mesmojasto motivo, tendo deixado a habitagédo
comum por tempo superior a 02 (dois) anos e, nodisse prazo, ndo esteja invalido e com
idade inferior a 55 (cinqiienta e cinco) anos;

IV — da companheira ou companheiro que, tendo deigahabitagdo comum, venha a perceber,
de outras fontes, rendimento bruto mensal ndoianfarmetade do salario minimo;

V — dos filhos e enteados que perderem a condigitdigadora da dependéncia econbémica a
gue alude o item Il do artigo 4°;

VI — das pessoas inscritas como beneficiarios madalo item Ill do artigo 4° para as quais for
comprovado haverem deixado de atender a condigifigadora da dependéncia econémica
referida naquele dispositivo.

Paragrafo Unico. O casamento com terceiros de queisbeneficiarios do participante
importard o cancelamento de sua inscricdo comdibgn®.

CAPITULO IV

DOS INSTITUTOS:
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO (BPD), AUTOPATROCIN 10,
PORTABILIDADE E RESGATE

Secao |
Da Opcao

Artigo 14. O participante ndo assistido poderafanma disciplinada neste Regulamento, optar
por qualquer dos Institutos de que trata este QagdH.

Paragrafo 1°. A ENTIDADE fornecera extrato ao pgtinte, no prazo estabelecido na
legislacdo aplicavel, contado da data do recebiondatcomunicagédo da cessacdo do vinculo
empregaticio do participante com o patrocinadodawata do requerimento protocolado pelo
participante ndo assistido perante a ENTIDADE.

Paragrafo 2°. O extrato de que trata o paragra&iceplente, contera as informacdes estabelecidas
pela legislacdo aplicavel para que o participarite assistido possa optar por qualquer dos

Institutos referidos neste capitulo, observadasca€ncias aplicaveis e o disposto neste

Regulamento.
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Paragrafo 3°. Recebido o extrato referido no pafédgil® deste artigo com as devidas
informagfes, o participante ndo assistido tera azgrde 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento, para realizar sua opcao pelo BenefRnoporcional Diferido (BPD), pelo

Autopatrocinio, pela Portabilidade ou pelo Resgate.

Paragrafo 4°. Caso, no prazo referido no para@afe participante ndo formalize sua opcéao
pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD), pelo tApatrocinio, pela Portabilidade ou pelo
Resgate, sera considerado como se tivesse optkxdBereeficio Proporcional Diferido (BPD).

Secao |l
Do Beneficio Proporcional Diferido — BPD

Artigo 15. Além dos beneficios elencados no ari§aleste Regulamento, seré disponibilizada a
opcéao pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD) @anticipante ndo assistido, que deixar de
manter vinculo empregaticio com o respectivo PATRGDOR, e, em seguida, optar por
permanecer como participante enquadrado na condigl@ativa ao Beneficio Proporcional
Diferido (BPD), sem ter de continuar a realizartdbnicéo até que se torne assistido, exceto as
relativas a participagdo, que Ihe couber, na coleedas insuficiéncias atuariais do PLANO,
observado o disposto no artigo 19, no paragrafocolihd artigo 23 e no artigo 24.

Paragrafo Unico. A op¢do que trata o caput desigoadevera ser manifestada, pelo participante
nao assistido, através de requerimento a ser apaeeeno prazo de 30 (trinta) dias contados da
data do recebimento do extrato de que trata o EHA@® do artigo 14, nos termos deste

Regulamento.

Artigo 16. Entende-se por Beneficio Proporciondebilo o instituto que faculta ao participante
nao assistido, em razdo da cessacdo do vinculoegatfmio com o patrocinador antes da
aquisicdo do direito ao beneficio pleno, optar pereber, em tempo futuro, o beneficio
decorrente dessa opc¢ao.

Artigo 17. A opcédo do participante ndo assistidto fgeneficio Proporcional Diferido (BPD)
nao impede posterior opcao pela Portabilidade osg&e, observado o disposto neste
Regulamento e na Legislacao Aplicavel.

Artigo 18. No caso de posterior opcao pela Portidile ou Resgate, os recursos financeiros a
serem portados ou resgatados serdo aqueles apuradosma e nas condi¢Oes estabelecidas
neste Regulamento.

Artigo 19. Ao participante ndo assistido que naméepreenchido os requisitos de elegibilidade
ao beneficio pleno é facultada a opcdo pelo Benefcoporcional Diferido na ocorréncia
simultdnea das seguintes situacoes:

| — cessacéo do vinculo empregaticio com o patadain

Il — cumprimento da caréncia de trés anos de vagé ao PLANO.
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Artigo 20. A concessao do beneficio pleno, inclaseb a forma antecipada, conforme previsto
neste Regulamento, impede a opcéo pelo BenefiofmoRrional Diferido (BPD).

Artigo 21. A opcédo pelo Beneficio Proporcional Difie (BPD) implicard, a partir da data do
requerimento, a cessacdo das contribuicbes paranefibio pleno programado, até que o
participante se torne assistido, exceto as relfivparticipacdo, que lhe couber, na cobertura as
insuficiéncias atuariais do PLANO.

Artigo 22. O beneficio decorrente da op¢cédo peloefieio Proporcional Diferido (BPD) sera

atuarialmente equivalente a totalidade da ResdPvavisdo) Matematica do beneficio pleno
programado na data da opg¢do, na forma estabeleesi® Regulamento, observado como
minimo o valor equivalente ao resgate, na formanuief neste Regulamento.

Paragrafo Unico. Em caso de insuficiéncia atuaeaPLANO de beneficios, esta sera suportada
pelo optante pelo BPD de igual modo que os dema&mbnmos, nos termos da Legislacdo
Aplicavel.

Artigo 23. A data base de apuracéo atuarial dorvaleer considerado para efeito do Beneficio
Proporcional Diferido (BPD) sera o ultimo dia o més anterior ao que se der o requerimento
do participante ndo assistido, calculado com baseaserva (Provisdo) Matematica definida na
avaliacdo atuarial do PLANO, devendo esse valorammuser atualizado até a data da efetiva
concessao do Beneficio Proporcional Diferido (BPD).

Paragrafo Unico. O valor do Beneficio Proporciddéérido (BPD), correspondente a totalidade
da sua Reserva (Provisdo) Mateméatica de descorditkeii do Plano avaliada pelo Método
Crédito Unitario, sem rotatividade e sem projecéccbscimento real de salario, sera igual ao
valor do Beneficio de Aposentadoria Nao Decorragelnvalidez que o participante nao
assistido faria jus a receber do Plano caso jddam decorridos o nimero de meses que faltam
para preencher, de forma plena, todas as condixigddas para a concessao do referido
Beneficio vezes cumulativamente as seguintes pgoperP1, P2 e P3, onde:

P1é a proporcaot (t N k)’ onde té o tempo em meses de filiagdo ao Plano e ordde kumero

de meses que falta para o participante preencheoraticbes plena ao beneficio programado,
conforme definido na Nota Técnica do Plano.

P2é a proporgéc(l—a), ondea é a propor¢ao da Provisdo (Reserva) Mateméatiedivielao
Beneficio Proporcional Diferido (BPD) a ser alocgmaa suportar os gastos administrativos
relativos ao referido BPD, estabelecida em notai¢dadevidamente homologada pelo Conselho
Deliberativo; e

P3é a proporgéc(V.A.P.)/[(V.A.P.)+ (V.A.R.)], onde (V.A.P.) é o Valor Atual dos Beneficios
Programados de Beneficio de Aposentadoria Nao Bertterde Invalidez e respectiva reversao
desse Beneficio em Penséo por Morte e onde (V.&.R.Valor Atual dos Beneficios de Risco
de Aposentadoria por Invalidez e de Penséo poreviemt Atividade ou por Morte em gozo de
Aposentadoria por Invalidez, sendo que, no casuadiicipante ndo optar pela cobertura relativa
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aos Beneficios de Risco, (V.A.R.) sera igual a Zeanforme definido pela Nota Técnica
Atuarial do Plano.

- observado o disposto nas letras “a”, “b”, “c’d® &4 seguir:

a) Em caso do Beneficio Proporcional Diferido (BRB) pago na forma de Beneficio de Pensao
por Morte, sera aplicada a propor¢cédo correspondentmtas de penséo por morte estabelecidas
no corpo deste Regulamento;

b) O valor do Beneficio Proporcional Diferido (BPBgra, no minimo, igual ao valor
equivalente ao correspondente a uma Provisdo M&taméle valor igual ao Resgate
estabelecido neste Regulamento;

c) Sobre o valor do Beneficio Proporcional Diferid@PD), somente serdo devidas as
contribuicdes estabelecidas no Plano de CusteiBLdhdNO para os assistidos, a serem pagas
guando do recebimento do correspondente benefindusive as relativas ao custeio

administrativo;

d) O valor do Beneficio Proporcional Diferido (BPBgra atualizado aplicando-se as mesmas
regras de atualizacdo estabelecidas neste Regutameara os beneficios de prestacéo
continuada do PLANO, tanto no periodo de diferimmepianto no periodo de pagamento.

Artigo 24. Para fins de calculo de Beneficio Prommral Diferido (BPD), entende-se como
preenchimento, de forma plena, de todas as corsl@dgidas para a concessao de Beneficio de
Aposentadoria Nao Decorrente de Invalidez, o prisneiomento em que esse Beneficio ndo
sofreria qualquer reducéo, exceto a relativa agropnalidade atuarial aplicavel em decorréncia
de tempo de filiagdo/contribuicdo ao PLANO ou de padgamento da joia de natureza atuarial,
caso se mantivesse na condi¢ao relativa ao Autapaio.

Artigo 25. O beneficio correspondente ao Benefgimporcional Diferido (BPD) sera devido:

a) Quando o participante n&o assistido, caso Bvess mantido na condicdo relativa ao
Autopatrocinio, faria jus ao beneficio pleno de sggwadoria ndo decorrente de invalidez e
respectiva reversao em beneficio de penséo poemort

b) Quando o participante ndo assistido, caso #vess mantido na condicdo relativa ao
Autopatrocinio, faria jus ao beneficio de aposemiaddecorrente de invalidez e respectiva
reversdo em beneficio de penséo por morte (sonment&aso dele ter optado pelas coberturas
relativas aos Beneficios de Risco);

c) Quando o participante ndo assistido, caso #&vess mantido na condicdo relativa ao
Autopatrocinio, faria jus a legar o beneficio dag@® por morte como participante ndo assistido
(somente no caso dele ter optado pelas cobereledsras aos Beneficios de Risco).

Paragrafo Unico. Para fins de inicio de concessécodrespondente ao Beneficio Proporcional

Diferido (BPD), entende-se como fazer jus ao beitefileno de aposentadoria ndo decorrente
de invalidez o transcurso de um prazo de diferimerdo inferior aos nimeros de meses
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previstos no paragrafo Unico do artigo 23, semufejda faculdade de entrada em gozo desse
tipo de aposentadoria com reducdo por equivalé&itaexial em decorréncia de idade.

Secao
Do Autopatrocinio

Artigo 26. A perda do vinculo funcional com o PATRMDADOR n&do importara o

cancelamento da inscricdo do participante néo taksisjue, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento do extrato de que tratamragmfo 2° do artigo 14, requerer a
manutencdo da mesma inscricdo, na condicdo de ABTRPCINADO, nos termos deste
Regulamento.

Artigo 27. Entende-se por autopatrocinio a facutddd participante que tenha a condicédo de
ndo assistido manter o valor de sua contribuicgsyraindo a contribuicdo do patrocinador, no
caso de perda parcial ou total de sua remunerpgé®massegurar a percepcao dos beneficios nos
niveis correspondentes aquela remuneracgao.

Artigo 28. A opcédo do participante ndo assistide ¢gnha a condicdo de autopatrocinio ndo
impede posterior opgéo pelo Beneficio Proporci@iédrido (BPD), Portabilidade ou Resgate,
desde que atendidas as exigéncias regulamentaréis@osto na Legislagdo Aplicavel.

Artigo 29. As contribuigcbes do participante ndoisig&fo que optar pelo autopatrocinio ndo
poderdo ser distintas daquelas previstas no plah@udteio do PLANO, utilizando-se de
critérios uniformes e ndo discriminatorios.

Artigo 30. As contribui¢cdes vertidas ao PLANO, eracorréncia do autopatrocinio, seréo
entendidas, em qualquer situagédo, como contribsigdgarticipante.

Artigo 31. O participante autopatrocinado poder&psuader as contribuicdes ao plano de
beneficios e manifestar a sua opgdo pelo Benefemporcional Diferido (BPD), pela
Portabilidade ou pelo Resgate, tendo por base aadissa suspensao, desde que atendida as
exigéncias regulamentares e o disposto na Legslaghicavel.

Secao IV
Da Portabilidade

Artigo 32. O participante ndo assistido, que deidar manter vinculo empregaticio com o
respectivo PATROCINADOR, podera optar pela PORTABWIDE, na forma prevista neste

Regulamento, devendo tal opcdo ser exercida noopdaz 30 dias contados da data do
recebimento do extrato de que trata o paradgrafad®Cartigo 14, contendo o valor

correspondente ao direito acumulado no PLANO, pgara de Portabilidade, observado o
disposto no inciso Il do artigo 38.

Artigo 33. Entende-se por:
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| — Portabilidade — o instituto que faculta ao ijgggante ndo assistido transferir, em carater
irrevogavel e irretratavel, os recursos financetmsespondentes ao seu direito acumulado para
outro plano de beneficios de carater previdenci@aperado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizageerarocom esse tipo de cobertura, sendo
vedada sua cessao sob qualquer forma;

Il — Plano de Beneficios Originario — aquele dolg@sdo portados os recursos financeiros que
representam o direito acumulado do participante;

Il — Plano de Beneficios Receptor — aquele pagua serdo portados os recursos financeiros
gue representam o direito acumulado do participante

Artigo 34. A Portabilidade do direito acumulado g@garticipante ndo assistido no plano de

beneficios originario implica a portabilidade desmtwais recursos portados anteriormente e a
cessacdo dos compromissos deste plano em relacdmardocipante ndo assistido e seus

beneficiarios.

Artigo 35. O direito acumulado pelo participante PICANO, para fins de portabilidade, por se
tratar de Plano de Beneficio vigente quando daadatem vigor da Lei Complementar n.°
109/2001, correspondera a um valor igual ao Restgfteido na Secédo V deste Capitulo, cujo
valor apos apurado devera ser corrigido até avafétansferéncia para o Plano de Beneficios
Receptor pelo indice de rentabilidade auferido gpekcursos garantidores do PLANO no
correspondente periodo.

Paragrafo Unico. Em caso de insuficiéncia do PLANGIa serd suportada pelo optante pela
Portabilidade de igual modo que os demais membooplaho, nos termos da legislacdo em
vigor.

Artigo 36. E vedado:

a) que os recursos financeiros relativos a Portaliédeansitem pelo participante, sob qualquer
forma;

b) o resgate de recursos, oriundos de Portabilidadestituidos em Plano de Beneficios
administrado por Entidade Fechada de Previdénaiap&mmentar.

Artigo 37. A data base de apuracéo do valor a sgago sera o ultimo dia util do més anterior
ao que se der o requerimento do participante naustia®, devendo o valor apurado ser
atualizado até a data da efetiva transferénciagatano receptor, na forma definida pelo 6rgéo
fiscalizador.

Paragrafo Unico. O valor a ser portado corresp@ndermaior valor entre a Reserva (Provisio)
Matemética constituida equivalente ao Beneficiop®monal Diferido (BPD) e o valor
equivalente ao Resgate, definido em nota técnicariat atualizados até a efetiva transferéncia
desses valores.
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Artigo 38. Ao participante ndo assistido é facudtaal opcdo pela PORTABILIDADE na
ocorréncia simultanea das seguintes situacdes:

| — cessacdo do vinculo empregaticio com o patadain;
Il — cumprimento da caréncia de trés anos de lagéo ao PLANO.

Paragrafo 1°. O disposto no inciso Il deste anigo se aplica para portabilidade de recursos que
tenham sido portados de outro plano de previd@&wrigplementar.

Paragrafo 2°. A concessdo do beneficio pleno, shausob a forma antecipada, conforme
previsto neste Regulamento, impede a opcéao petaliflatade.

Artigo 39. Os valores recebidos de outros planasprma de valores portados, serdo registrados
na Conta Individual de Recursos Portados pelodiaatite, de forma a ser mantido controle em
separado e desvinculado do direito acumulado palticpante no PLANO, observado o
disposto nos paragrafos a seguir:

Paragrafo 1°. Para todo e qualquer fim, a atudzaps saldos da Conta Individual de Recursos
Portados pelo Participante e da Conta IndividuaCdetribuicdo Voluntaria do Participante, ao
longo da existéncia dessas contas, se realizagarpetabilidade efetivamente auferida pelos
recursos garantidores dessas contas ao longo slpscti¥os meses, liquida de todos os gastos
necessarios para a obtencao dessa rentabilidaata @ manutencédo dessas contas.

Paragrafo 2°. Ao fazer jus a receber qualquer Banefle Aposentadoria pelo PLANO, o
participante podera, optar por uma das seguittexmativas de recebimento de renda com base
no saldo acumulado das respectivas contas indigidua

a) ao fazer jus a receber qualquer Beneficio des@&padoria pelo PLANO, o participante
podera optar por uma das seguintes alternativescgébimento de renda:

| - receber uma renda mensal igual a 1% (um paoeio saldo existente ao final de cada més,
sendo que, caso o valor dessa renda mensal dejaorira 15% (quinze por cento) da U.R.B. —
Unidade Referencial Bases, 0 saldo sera pago #Hoipante de uma so vez; ou

Il - receber renda mensal vitalicia, com ou senmengdo em renda de pensdo por morte
contratando, por sua livre iniciativa e escolhagoebimento de tal beneficio, ou de beneficio
equivalente, em Entidade Aberta de Previdéncia Gzmmgntar ou em Entidade Seguradora
autorizada a operar com esse tipo de coberturarmeafpermitida pela Legislagdo Aplicavel; e

b) o participante que tiver portado recursos deoo8lano, ao falecer na condicdo de né&o
assistido, daréa direito a que seus beneficiarios dweito ao beneficio de pensdo por morte no
PLANO e que constem de carta de concessao de ppos&worte da Previdéncia Social ou, na
inexisténcia destes, mediante alvara judicial, pégsoa(s) designada(s) pelo participante ndo
assistido ou, na falta dessa designacéo, os hesdegais, venham a receber os saldos existentes
nessas contas individuais dos recursos portadosndeso vez, a titulo de Peculio Resgate por
Morte do Participante.
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Paragrafo 3°. E facultado ao participante, no atoeguerimento da renda referida na letra “a”
do paragrafo 1°, receber, de uma sé vez, o comdspte a até 25% (vinte e cinco por cento)
dos saldos dessas contas individuais, reduzin@dpoprionalmente a esse recebimento, o valor
do que ira receber na forma da referida renda.

Paragrafo 4°. No ato de pagamento de beneficiesemsefetuados com base nos saldos dessas
contas individuais, serdo descontadas contribuidéesté 1,5% (um virgula cinco décimos por
cento) para custeio das despesas administrativeespondentes.

Paragrafo 5°. Em caso de perda do vinculo empoggdibu equivalente) com opcdo pelo
Autopatrocinio ou pelo Beneficio Proporcional Didier (BPD), os saldos da Conta Individual de
Recursos Portados, pelo Participante e da Contaidondl de Contribuicdo Voluntaria do
Participante, permanecerdo sendo atualizados n@afdo paragrafo 1° até que o participante
requeira os beneficios referidos no paragrafo 2°.

Paragrafo 6°. Em caso de perda do vinculo emposmaibu equivalente) com opcgéo pela
portabilidade, os saldos da Conta Individual deuirsas Portados pelo participante e da Conta
Individual de Contribuicdo Voluntaria do Participgngue seréo incluidos no valor a ser portado
pelo participante ndo assistido, permanecerdo saudtizados na forma do paragrafo 1° até sua
efetiva transferéncia para o plano de previdérmmptementar que ira recebé-lo.

Secao V
Do Resgate

Artigo 40. Entende-se por Resgate o instituto qaeulfa ao participante n&o assistido o
recebimento de valor monetario decorrente do ssligdenento do PLANO.

Artigo 41. Ressalvados os casos referidos no pafi@ad® do artigo 12, o participante nao
assistido que tiver sua inscricdo cancelada apéss@sao do vinculo empregaticio com o
PATROCINADOR poderéa optar pelo RESGATE, correspoielea totalidade das contribuicdes
por ele vertidas ao PLANO, inclusive a titulo d&j@ue Ihe sera pago em cota Unica ou, por
sua Unica e exclusiva op¢ao, em até 12 (doze) lparoeensais e consecutivas, monetariamente
corrigidas, na forma estabelecida no artigo 44.

Artigo 42. Para fins de RESGATE, as contribuicdegakponsabilidade do PATROCINADOR
gue tiverem sido realizadas pelo participante nésisado a partir da aprovagdo deste
Regulamento pela autoridade governamental comgetdevidamente deduzidas das parcelas
destinadas, de acordo com o plano de custeio gplj@custear as despesas administrativas e 0s
beneficios ndo classificados como programadoslegislacdo pertinente ou pelo Regulamento
do PLANO, seréo entendidas como contribuicfes leovestidas.

Artigo 43. Serdo também computadas, no valor do GREE as contribuicdes pagas pelo

participante em substituicio as do PATROCINADORSs reasos de manutencdo salarial
previstos neste Regulamento, aplicando-se por giaadodisposto no artigo 42.
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Artigo 44. A correcao, a que se refere o artigoctlresponde a variagdo do valor nominal das
Obrigacdes do Tesouro Nacional (OTN) até a suangii e do Bonus do Tesouro Nacional
(BTN) também até a sua extin¢ao, e posteriormezite Taxa Referencial (TR).

Artigo 45. E facultado o resgate de recursos posadriundos de portabilidade, constituido em
plano de previdéncia complementar aberta, adméwistipor entidade aberta de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora.

Paragrafo Unico. E vedado o resgate de recursosidms de portabilidade, constituidos em
planos de beneficios administrados por entidadeafiecde previdéncia complementar.

Artigo 46. O exercicio do RESGATE implica a cessadas compromissos do PLANO em
relacdo ao participante e seus beneficiarios.

Paragrafo Unico. Independentemente da forma ouopdazparcelamento ou diferimento do
resgate, aplica-se o disposto caput deste artigo, a excecdo do compromisso da entidade
fechada de previdéncia complementar de pagar eslpawvincendas do resgate.

Artigo 47. O RESGATE néo sera permitido caso oigpgnte esteja em gozo de beneficio.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS

Artigo 48. Os Beneficios Previdenciarios do PLANiD:s

| — quanto aos participantes:

a) suplementacéo da aposentadoria por invalidez;

b) suplementacdo da aposentadoria por velhic&jdad

) suplementacao da aposentadoria por tempo die@eontribuicéo;
d) suplementacédo da aposentadoria especial,

e) suplementacao do abono anual.

Il — quanto aos beneficiarios:

a) suplementacao da penséo;

b) suplementacéo do auxilio-recluséo;

C) peculio por morte;
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d) suplementacéo do abono anual.

Artigo 49. Fica instituida para fins de calculo daestac6es de beneficio de prestacéo
continuada, bem como para fins de calculo das dap@ntributivas dos participantes néo
assistidos, uma unidade denominada de “Unidade étefi@l BASES — U. R. B.”.

Paragrafo Unico. O valor da Unidade Referencial B&S- U.R.B. sera:
| — até novembro de 2003 igual ao valor do tetbateeficio da Previdéncia Social;

Il — de dezembro de 2003 a maio de 2004 igual 4.B§9,34 ( um mil, oitocentos e sessenta e
nove reais e trinta e quatro centavos);

Il — no més de junho de 2004 a U.R.B. de R$ 1B69um mil, oitocentos e sessenta e nove
reais e trinta e quatro centavos) devera ser aautli pelo INPC do IBGE, acumulado desde
junho de 2003, ou outro indice que o vier a stibsti

IV — de junho de 2004 em diante, a U.R.B. deveraasgalizada anualmente, observado o
disposto no artigo 84 deste Regulamento.

Artigo 50. O calculo das suplementacdes referidesitens | e 1l do artigo 48 far-se-4 com base
no salario-real-de-beneficio.

Paragrafo 1°. Entende-se por salario-real-de-b@aedi média aritmética simples dos salarios-
de-participacdo do participante, corrigidos pel®@do IBGE e ajustados més a més com 0s
residuos inflacionarios, tomando-se também por bagariacdo do referido INPC acumulado

entre 0 més do ultimo dissidio da classe e o m&sianao que se refere o salario, sendo, em
caso de extincdo do INPC do IBGE, adotado outrizéngue venha substitui-lo.

Paragrafo 2°. O décimo terceiro salario, bem conatbano anual da Previdéncia Social e sua
suplementacdo, ndo serdo considerados para efeitvaldulo da média a que se refere o
paragrafo precedente.

Paragrafo 3°. Ressalvado o disposto nos paragdifste artigo e artigo 92 entende-se por
salario-de-participacao:

| — no caso de participante ndo assistido, o ttdal parcelas de sua remuneracdo ndo eventual
pagas pelo PATROCINADOR, que seriam objeto de d#ecpara a Previdéncia Social, caso
nao existisse qualquer limite superior de contg@aipara esse INSTITUTO;

Il — no caso de participante assistido, o provetdgoaposentadoria previdenciaria ou auxilio-
doenca concedido pela Previdéncia Social, acresdelotodas as rendas que lhe forem
asseguradas na forma de suplementacoes previstasRegulamento.

Paragrafo 4°. Para os efeitos deste Regulamenti&ciono terceiro salario sera considerado
como salario-de-participacao isolado.

1\SPC\Resolugdo CGPC n.2 19\SOLICITAGAO_PREVIC_A&®2012\REGULAMENTO_PB_CGPC19.doc 15



Paragrafo 5°. Mediante opc¢ao formalizada pelo @painte em carater irreversivel, ndo serao
considerados como salario-de-participacdo, quea pé&ito da contribuicdo, quer para o de
calculo do salario-real-de-beneficio, as gratiftes; de balanco, bonificacdo de férias e as
gratificacdes junina e natalina a que ele fizerjusvirtude do seu contrato de trabalho.

Paragrafo 6°. Ressalvados os casos de pensdo sentgmoria por invalidez concedidos em
decorréncia de acidente pessoal involuntario, eé&osconsiderados no calculo do saléario-real-
de-beneficio, quaisquer aumentos do salario-déegEatao verificados no curso dos ultimos 60
(sessenta) meses anteriores ao da concessdo didcibegqee ndo provenham de reajustes
aplicados em carater geral para corrigir a distoigfacionaria ou de promocdes e adicionais
previstos no manual de pessoal dos PATROCINADORES.

Paragrafo 7°. O salario-de-participacdo ndo podira@passar 3 (trés) vezes o valor da Unidade
Referencial BASES — U.R.B. .

Paragrafo 8°. Nos casos da perda parcial ou tate¢miuneracéo paga pelo PATROCINADOR,
0 participante ndo assistido podera manter o sadfedparticipacdo para efeito de desconto e
determinacédo do salario-real-de-beneficio, de camftade com o disposto no paragrafo 1° deste
artigo, desde que apresente a ENTIDADE o corregpuedrequerimento no prazo dos 30
(trinta) dias subsequentes ao da perda salarial.

Paragrafo 9°. Observado o disposto no paragrafa Ianutencdo do salario-de-participacdo
referida no paragrafo 8° € obrigatoria nos casoguaro participante ndo assistido se afaste, sem
ser de forma definitiva, dos quadros funcionais RIBSTROCINADOR, sem cancelar sua
inscricdo no PLANO.

Paragrafo 10. O salario-de-participacdo mantid@| tou parcialmente, na forma do paragrafo
precedente sera atualizado nas épocas e propagdgse forem concedidos 0s reajustes gerais
dos salarios equivalentes dos empregados do PATIREIIDR.
Paragrafo 11. O participante que for convocado meestar servico obrigatério as Forcas
Armadas ficara dispensado da exigéncia referidapamgrafo 9° durante o periodo de
afastamento imposto pela mencionada convocagao.
CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS DA APOSENTADORIA
Secao |

Da Suplementacédo da Aposentadoria por Invalidez

Artigo 51. A suplementacédo da aposentadoria palitz serd concedida ao participante ndo
assistido que se invalidar apos o primeiro anoideulacéo funcional ao PATROCINADOR e
serd paga durante o periodo em que lhe for gasamicdiposentadoria por invalidez pela
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Previdéncia Social, ressalvado o disposto nos m@mdeste artigo, observado ainda o disposto
no artigo 93.

Paragrafo 1°. O periodo de vinculagdo ao PATROCINRDreferido neste artigo ndo sera
exigido nos casos de invalidez ocasionada por aEdeessoal involuntério.

Paragrafo 2°. A suplementacdo da aposentadorimyaidez sera mantida enquanto, a juizo da
ENTIDADE, o participante permanecer incapacitadapaexercicio da profissédo, ficando ele
obrigado, sob pena de suspenséo do beneficio,naeseibse a exames, tratamentos e processos
de reabilitacéo indicados pela ENTIDADE, excetoabeimento cirdrgico, que sera facultativo.

Artigo 52. A suplementacdo da aposentadoria poalid®z consistira numa renda mensal
correspondente ao excesso do salario-real-de-benefieferido no paragrafo 1° do artigo 50
sobre o valor da Unidade Referencial BASES — U,RiBo podendo ser inferior a 20% do
salario-real-de-beneficio, observado, ainda, oadigpno artigo 93.

Paragrafo 1°. Quando a aposentadoria por invafmtezoncedida apds 25 (vinte e cinco) anos
para mulher e 30 (trinta) anos para homem, de ldgéo ao regime de Previdéncia Social, a
respectiva suplementacdo sera acrescida de um aw®maposentadoria equivalente aos 20%
(vinte por cento) do salario-real-de-beneficiopetmdo o disposto no paragrafo 2° deste artigo.

Paragrafo 2°. O abono de aposentadoria ndo podergugerior a 20% (vinte por cento) da
média aritmética simples dos ultimos 12 (doze)rgaale participacao, limitado cada salario de
participacdo ao valor da Unidade Referencial BASES.R.B., vigente no respectivo més,
excluindo-se o salério de participacao relativd ad(décimo terceiro) salario

Secao Il
Da Suplementacéo da Aposentadoria por Velhice/ldade

Artigo 53. A suplementacdo da aposentadoria pdric@idade sera concedida ao participante
nao assistido que a requerer com 05 (cinco) anosird®lo a ENTIDADE e manutencao
ininterrupta de vinculacao funcional ao PATROCINAR@urante os ultimos 15 (quinze) anos,
e gque tenha rescindido o seu contrato de trabalmocrespectivo PATROCINADOR, enquanto
Ihe for assegurada a aposentadoria por idade pel&BEncia Social.

Paragrafo Unico. Os periodos de caréncia previsiste artigo ndo se aplicam ao caso em que a
aposentadoria por velhice/idade tenha resultacdmadeersdo da aposentadoria por invalidez.

Artigo 54. A suplementacdo da aposentadoria pdricsidade consistira numa renda mensal
vitalicia correspondente ao excesso do salariededdeneficio, referido no paragrafo 1° do
artigo 50, sobre o valor da Unidade Referencial BAS- U.R.B., ndo podendo ser inferior a
20% do salario-real-de-beneficio.

Paragrafo Unico. Quando a aposentadoria por véitiacke for concedida apds 25 (vinte e
cinco) anos para mulher e 30 (trinta) anos paraghonde vinculacdo ao regime de Previdéncia
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Social, a respectiva suplementacao sera acresgidaaho de aposentadoria definido e limitado
na forma dos paragrafos do artigo 52.

Secao
Da Suplementacao da Aposentadoria por Tempo de Sége/Contribuicao

Artigo 55. A suplementacdo da aposentadoria popoede servigo/contribuicdo serd concedida
ao participante ndo assistido que a requerer céonnpenos 58 (cinquienta e oito) anos de idade,
30 (trinta) anos para mulher e 35(trinta e cinawsapara homem, de vinculacdo ao regime de
Previdéncia Social, 05 (cinco) de vinculacdo ao RDA e manutencdo ininterrupta de
vinculagéo funcional ao PATROCINADOR durante osnitis 15 (quinze) anos, e que tenha
rescindido o seu contrato de trabalho com o reseePATROCINADOR, desde que |he tenha
sido concedida a aposentadoria por tempo de s&witinibuicdo pela Previdéncia Social.
Paragrafo Unico. A suplementacdo da aposentadorigmpo de servigo/contribuicdo sera paga
a partir do primeiro més em que ocorrerem as coedigeferidas neste artigo.

Artigo 56. A suplementacdo da aposentadoria poptede servico/contribuicdo consistirh numa
renda mensal vitalicia constituida das seguintese|zes:

| — excesso do salario-real-de-beneficio, refendgaragrafo 1° do artigo 50, sobre o valor da
Unidade Referencial BASES — U.R.B., ndo podendoirsferior a 20% do salario-real-de-
beneficio, ap6s 30 anos para mulher e 35 (trinttn@) anos para homem, de vinculacdo ao
regime da Previdéncia Social;

Il — abono de aposentadoria definido e limitaddanena dos paragrafos do artigo 52.

Artigo 57. Observado o disposto no paragrafo 2°panticipante que se aposentar pela
Previdéncia Social, sem completar a idade mininigidax neste Regulamento para a concessao
da suplementacédo correspondente a ela poderdjazese recolher a ENTIDADE o fundo de
cobertura dos encargos adicionais decorrentes twipacdo, desde que obedecido o limite
minimo de 55 anos de idade.

Paragrafo 1°. Por opcdo expressa do participantendo previsto neste artigo podera ser
substituido pela reducéo do beneficio supletivaliamte a posicdo de fator redutor determinado
atuarialmente.

Paragrafo 2°. Em qualquer caso, a antecipacassiaeweste artigo dependera da autorizacdo do
PATROCINADOR e do implemento dos prazos de caréastabelecidos neste Regulamento
para vinculagbes ao PLANO ou ao PATROCINADOR.
Secao IV
Da Suplementacéo da Aposentadoria Especial

Artigo 58. A suplementacdo da aposentadoria edpeeild concedida ao participante nao
assistido que a requerer com pelo menos 58 (citgi@aito) anos de idade, 05 (cinco) anos de
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vinculagdo ao PLANO e manutencéo ininterrupta dewlagéo funcional ao PATROCINADOR
durante os ultimos 15 (quinze) anos, e que tenv@indido o seu contrato de trabalho com o
respectivo PATROCINADOR, desde que tenha sido alideea aposentadoria especial pela
Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. A suplementacio da aposentadspiecil sera paga a partir do primeiro més
em que ocorrerem as condicoes referidas neste.artig

Artigo 59. A suplementacdo da aposentadoria edpeaissistira numa renda mensal vitalicia
correspondente ao excesso do salario-real-deibeneéferido no paragrafo 1° do artigo 50,
sobre o valor da Unidade Referencial BASES — U,RiBo podendo ser inferior a 20% do
salario-real-de-beneficio, acrescido do abono @gfire limitado na forma dos paragrafos do
artigo 52.

CAPITULO VI
DO PECULIO POR MORTE
Artigo 60. O peculio por morte consistira no pagatoede uma importancia em dinheiro igual
ao décuplo do salario-real-de-beneficio do padicip, relativo ao més precedente ao de sua

morte.

Artigo 61. Da importancia calculada na forma dagarprecedente sera pago o valor do peculio
em partes iguais aos beneficiarios inscritos m&a&pla morte.

Paragrafo Unico. Quando n&o existirem beneficiagogeculio por morte sera pago as pessoas
designadas pelo participante na forma do paradgiatio artigo 4° ou a seus herdeiros, no caso
de néo ter sido feita a designacéo.
CAPITULO VIII
DA SUPLEMENTAGAO DA PENSAO
Artigo 62. A suplementacédo da pensao sera concadii@ forma de renda mensal ao conjunto
de beneficiarios do participante que vier a faleqeys 12 (doze) meses de vinculagao funcional

ao PATROCINADOR.

Paragrafo Unico. A suplementacéo da penséo seidada\partir do dia seguinte ao da morte do
participante.

Artigo 63. A suplementacdo da pensado sera corgditdé uma cota familiar e de tantas cotas
individuais quantos forem beneficiarios, até o nmaxde 05 (cinco).
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Paragrafo 1°. A cota familiar sera igual a 50%dtenta por cento) do valor da suplementacao
da aposentadoria que o participante percebia, grga fdeste Regulamento, ou daquela a que
teria direito se entrasse em aposentadoria polidezana data do falecimento.

Paragrafo 2°. A cota individual sera igual a qupdge da cota familiar.

Artigo 64. A suplementacdo da penséo sera rateadpagcelas iguais entre os beneficiarios
inscritos, ndo se adiando a concessdo do bengftridalta de inscricdo de outros possiveis
beneficiarios.

Artigo 65. A parcela de suplementacao de pens@oesginta pela ocorréncia de qualquer evento
gue motivaria o cancelamento da inscricdo do beiaefdh como dependente do participante se
esse estivesse vivo, nos termos do artigo 13.

Artigo 66. Toda vez que se extinguir uma parcelawdementacdo de penséao, serdo realizados
novos calculos e novo rateio do beneficio na fodoa artigos 62 e 63, considerados, porém

apenas os beneficiarios remanescentes e sem prejoszreajustes concedidos nos termos do
artigo 84.

Paragrafo Unico. Com a extingdo da parcela do dltrneficiario, extinguir-se-a4 também a
suplementacéo da penséao.
CAPITULO IX
DA SUPLEMENTACAO DO AUXILIO-RECLUSAO
Artigo 67. A suplementacdo do auxilio-reclusdo sendcedida ao conjunto de beneficiarios do
participante ndo assistido detento ou recluso.

Paragrafo 1°. A suplementacdo do auxilio-reclusé tnicio a contar da data de efetivo
recolhimento do participante a prisdo e sera mamtigjuanto durar sua reclusao ou detencao.

Paragrafo 2°. Falecendo o participante ndo assisitento ou recluso, sera automaticamente
convertida em suplementacao de pensédo a suplerderdacauxilio-reclusdo que estiver sendo
paga aos seus beneficiarios.

Paragrafo 3°. A suplementacédo do auxilio-reclusgsistira numa renda mensal, calculada nos
termos dos artigos 62 e 63, aplicando-se a elgueacouber, o disposto no Capitulo VIII deste
Regulamento.

Artigo 68. A suplementacdo do auxilio-reclusdo serguerida pela pessoa que comprovar

encontrar-se na chefia da familia do participardte assistido detento ou recluso e apresentar
documento comprobatério da detencédo ou reclus@eadio pela autoridade competente.
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CAPITULO X
DA SUPLEMENTACAO DO ABONO ANUAL
Artigo 69. A suplementacdo do abono anual seraembda aos assistidos no més de dezembro
de cada ano, e seu valor correspondera a 1/12 gamalos) do valor total percebido no curso
do mesmo ano, a titulo de suplementacéo de apdseiaiade pensdo ou de auxilio-recluséo.
Paragrafo Unico. Quando o periodo de percepcaagtml ou superior & 15 (quinze) dias,
considerar-se-a 0 més completo para efeito da praporeferida no "caput" deste artigo e
guando for inferior & 15 (quinze) dias ndo serdamm para efeito da mesma.
CAPITULO XI
DO PLANO DE CUSTEIO
DO PLANO DE BENEFICIO
Artigo 70. O plano de custeio do PLANO seré aprovadualmente pelo Conselho Deliberativo,

dele devendo obrigatoriamente constar o regimedgieo e os respectivos calculos atuariais.

Paragrafo Unico. Independentemente do disposte raetigo, o plano de custeio sera revisto
sempre gque ocorrerem eventos determinantes dage= nos encargos do PLANO.

Artigo 71. O custeio do PLANO sera atendido petagimtes fontes de receitas:
| — contribuicdo mensal dos participantes ndo tidsss mediante o recolhimento de um
percentual do salario-de-participacdo, referido pavagrafos 3° e 7° do artigo 50 a ser

anualmente fixado no plano de custeio referidortiga70;

Il — contribuicdo mensal dos participantes assistigdnediante o recolhimento de percentuais do
beneficio concedido pelo PLANO;

Il — o participante enquadrado no Beneficio Promoral Diferido (BPD), optando, também,
pela cobertura dos Beneficios de Risco, deverarsupalém do custeio administrativo, o
custeio desses beneficios atuarialmente definidst&rRegulamento;

IV — contribuicdo mensal dos PATROCINADORES, matkao recolhimento de percentuais da
folha de remuneracéo de todos os seus empregatiogenmtes;

V — dotacdes iniciais dos PATROCINADORES, a sermadfas atuarialmente;

VI — receitas de aplicagdes do patrimonio;

1\SPC\Resolugdo CGPC n.2 19\SOLICITAGAO_PREVIC_A&®2012\REGULAMENTO_PB_CGPC19.doc 21



VII — doacgdes, subvencdes, legados e rendas editnaaas, ndo previstas nos itens precedentes.

Paragrafo 1°. A contribuicdo referida no item lbrs&ra exigida dos participantes assistidos que
nao estejam recebendo o abono referido nos pao&giat artigos 52 e 54, no item Il do artigo
56 e no artigo 59.

Paragrafo 2°. As despesas administrativas destremlatendimento dos beneficios referidos no
artigo 48 néao poderao ultrapassar o produto dadexEb% (quinze por cento) sobre 0s recursos
previstos nos itens I, II, Il e IV deste artigo.

Paragrafo 3°. As contribuicbes dos Patrocinaddryesy como os valores descontados pelos
Patrocinadores referentes as obrigacdes dos partteis ndo assistidos com a ENTIDADE seréo
recolhidos na data e no local que esta estabelecer.

Artigo 72. Os custos administrativos dos investitagrpatrimoniais, bem como de quaisquer
beneficios que venham a ser criados na ENTIDADEjoseobertos por receitas especificas
contabilizadas em rubricas préprias.

Artigo 73. As contribuicdes referidas no item laltigo 71 serdo descontadas ex-oficio, se for o
caso, nas folhas de pagamento dos PATROCINADORfESathidas aos cofres da ENTIDADE
até o quinto dia atil do més seguinte aqueles aquesponderem.

Paragrafo Unico. O recolhimento das contribuic@essé-a juntamente com o das consignagdes
destinadas a ENTIDADE, acompanhado da correspoadisdriminagao.

Artigo 74. Em caso de inobservancia, por parteRISEROCINADORES, do prazo estabelecido
no artigo 73, pagardo eles a ENTIDADE os juros hettunta avos por cento por dia de atraso
nos recolhimentos devidos, acrescidos de atuabizaginetaria expressa pelo INPC do IBGE,
observadas as disposicfes Estatutérias.

Artigo 75. As contribuicbes referidas no item Il ddigo 71 serdo diretamente recolhidas a
ENTIDADE pelo participante assistido no ato do pagato da suplementacdo que lhe estiver
sendo paga nos termos das letras “a” a “e” do itdmartigo 48.

Artigo 76. No caso de ndo serem descontadas doiosalé participante ndo assistido a
contribuicdo ou outras importancias consignadaavarfda ENTIDADE, ficara o interessado
obrigado a recolhé-las diretamente a ENTIDADE razprestabelecido no artigo 73.

Artigo 77. A obrigacdo de recolhimento direto deeduata o artigo 76 cabera também ao
participante ndo assistido que obtiver a manutewigdsalario-de-participacdo nos termos do
paragrafo 8° do artigo 50.

Paragrafo 1°. Na hipotese de perda parcial da rerag@io, o participante s6 fard jus a
manutencdo do salario-de-participacéo, enquantar@agontribuicdo sobre o salario reduzido e
recolher diretamente a ENTIDADE a diferenca ensgaecontribuicdo e a que vinha pagando
antes da reducgdo, bem como a correspondente diéedencontribuicdo do PATROCINADOR.
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Paragrafo 2°. Nos casos de perda total da remuditgragparticipante so fara jus a manutencao
do salério-de-participacdo, enquanto recolher alinehte a ENTIDADE a contribuicdo a que
estava sujeito na data em que deixou de percelmmaneracdo, bem como a correspondente
contribuicdo do PATROCINADOR.
Artigo 78. Nao se verificando o recolhimento direlos casos previstos neste Regulamento,
ficard o inadimplente sujeito aos mesmos encargatabelecidos no artigo 74 deste
Regulamento.
Paragrafo Unico. O atraso por 03 (irés) meses deguiu ndo no pagamento de contribuicdes,
mantidas nos termos do artigo 77, importard o dam@nto da manutencdo do salario-de-
participacdo do participante que apos notificado, liquidar o débito em 30 (trinta) dias.
CAPITULO Xl

DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO
Artigo 79. Este Regulamento s6 podera ser altepaodeliberacdo da maioria absoluta dos
membros do Conselho Deliberativo e da Diretoriaciiea, em reunido conjunta, observadas as
disposicdes estatutarias, sujeita a homologacadoPddfROCINADORES e a autorizacdo do
orgao regulador e fiscalizador.
Artigo 80. As alteracdes deste Regulamento ndorgode
| — contrariar os objetivos referidos no artigo 1°;
Il — reduzir beneficios ja iniciados;

Il — prejudicar direitos de qualquer natureza,addos pelos participantes e beneficiarios;

IV — contrariar as normas gerais do Estatuto dalBRDE.

CAPITULO XllI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 81. O direito as suplementacfes ndo prescévmas prescreverdo as mensalidades
respectivas nao reclamadas no prazo de 5 (cincs) aontados da data em que forem devidas.

Paragrafo Unico. N&o correm prescricdes contra nespincapazes e ausentes na forma da Lei.
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Artigo 82. Sem prejuizo da apresentacao de documdribeis, comprobatérios das condicbes
exigidas para a continuidade das prestacdes, a ENOE mantera servicos de inspecéo,
destinados a investigar a preservacao de tais giesli

Artigo 83. Mediante o recolhimento aos cofres daTHMDE, de fundos especiais
determinados atuarialmente para cada caso, o0s e@adwe de qualquer dos
PATROCINADORES que se encontram em gozo de auddenca concedido pela Previdéncia
Social, poderéo ser inscritos no PLANO de acordo ae condi¢cdes deste Regulamento.

Paragrafo Unico. Para efeito de célculo do sakaéd-de-beneficio referido no paragrafo 1° do
artigo 50 o salario-de-participacdo do admitiddforana deste artigo, referente a qualquer més
em que tenha gozado auxilio-doenca anteriormed&gsade sua inscricdo, sera igual ao salario-
de-participacdo que Ihe corresponderia se retogreaaividade no referido més.

Artigo 84. Os beneficios assegurados por forgaedeegjulamento seréo reajustados, nas épocas
e, ho minimo, nas mesmas proporcdes dos reajustebaheficios da Previdéncia Social, ou
pelo INPC do IBGE, acumulado em igual periodo dguste dos beneficios da Previdéncia
Social, dos dois o que for maior, sendo que em dasextin¢cdo do INPC do IBGE prevalecera o
indice que vier a substitui-lo.

Artigo 85. Para os efeitos deste Regulamento, so da participante mencionado no artigo 26,
o periodo de manutencao da inscricdo sera compgtado tempo de vinculacdo funcional ao
PATROCINADOR.

Artigo 86. As importancias ndo recebidas em vidib p@articipante assistido, relativas aos
beneficios vencidos e ndo prescritos, serdo pagadbeneficiarios inscritos ou habilitados a
suplementacao de pensao, qualquer que seja 0 k@ueviaa proporcado das respectivas cotas,
revertendo essas importancias ao PLANO, no cas@adaver beneficiarios.

Artigo 87. Mediante acordo com o Ministério da Rdéwncia Social - MPS, poderda a
ENTIDADE encarregar-se do pagamento dos benefigiesidenciarios concedidos aos seus
assistidos.

Artigo 88. A ENTIDADE assumird progressivamente ergcargos dos planos assistenciais
diretamente executados pelos PATROCINADORES enrfdeseus empregados e respectivos
beneficiarios.

Paragrafo Unico. O custeio dos planos assistencifésidos neste artigo sera proporcionado
pelos PATROCINADORES mediante convénio especialeméinnados para tal fim, em que
sejam previstas a fixacdo e a atualizacdo dastasceecessarias de acordo com avaliagbes
atuariais.

Artigo 89. Ao participante assistido optante damegda Lei 5.107, de 13 de setembro de 1966,
gue tenha rescindido o vinculo empregaticio comAGROCINADOR, pela entrada em
aposentadoria, serd facultado o recolhimentol#dN®, total ou parcialmente, o saldo de sua
conta do Fundo de Garantia por Tempo de Servicd §Bberado na época do afastamento da
atividade, caso em que 0 mencionado recolhimentd senvertido em acréscimo da
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suplementacao da aposentadoria do interessada,feando incorporado para todos os efeitos
deste Regulamento Basico.

Paragrafo Unico. O acréscimo da suplementacio idafeneste artigo sera calculado
atuarialmente em face das condi¢des biométricakadas do interessado e seus beneficiarios.

Artigo 90. No caso dos participantes que venharqgaarer suplementacdo em época diferente
daguela em que foi concedido o beneficio pela Béenia Social ou dos que a qualquer
momento no curso dos 36 (trinta e seis) meses ata@dente anteriores ao do inicio do
beneficio supletivo tenham mantido o salario-deiggpacdo nos termos do paragrafo 8° do
artigo 50, a referéncia a quaisquer aposentaderasxilios-doenca da Previdéncia Social sera
entendida como se fossem tais beneficios calculdd@cordo com as condigdes estabelecidas
no paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico. O valor hipotético dos beneficipracitados sera calculado segundo a
sistematica utilizada pela Previdéncia Social, immando-se, porém, como valores dos salarios-
de-contribuicdo, importancias iguais aos salaregatticipacdo do interessado nos meses
correspondentes, observados os limites estabetepela legislacdo previdencial, considerando
o disposto no caput e paragrafo unico do artigde¥e Regulamento.

Artigo 91. Para os efeitos de concesséo de beogffecevistos neste Regulamento, a referéncia
a quaisquer aposentadorias concedidas pela Preiad8ocial sera entendida como se fossem
esses beneficios calculados sem levar em contatuai@nremuneracdes do participante
originarias de fontes pagadoras nao incluidas estRATROCINADORES.

Artigo 92. Para o participante que, na data ddrs@icao, esteja temporariamente afastado dos
guadros funcionais do PATROCINADOR, sem 6nus pata @éltimo, o salario-de-participacéo
sera igual ao que lhe corresponderia no més daegasae acordo com o paragrafo 3° do artigo
50, se reassumisse nesse més suas func¢des no PAYRIOQOR.

Artigo 93. A suplementacdo ndo sera reduzida nsgscajue a aposentadoria tenha resultado de
conversao da aposentadoria por invalidez, obsereadiisposto nos artigos 51 e 52 deste
regulamento.

Artigo 94. Para efeito do disposto nos artigos3s3e 58 ndo sera considerado como interrupgao
de vinculo funcional o afastamento do empregadquédaro de pessoal do PATROCINADOR
por um periodo de tempo inferior a 60 (sessents). di

Artigo 95. O valor inicial de qualquer beneficio meal de prestacdo continuada prevista neste
Regulamento ndo podera ser inferior ao que saraialmente equivalente ao valor resultante
da aplicacdo da taxa de juros mensais de %2% (nmeiagnto) o montante dos recolhimentos
contributivos, inclusive joias, realizados pelo tggrante, exclusive os realizados em
substituicdo ao Patrocinador, devidamente atualzgela Taxa Referencial de Juros — TR ou
por outro indice que venha a substitui-la.
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Paragrafo Unico. No calculo do montante referidsteartigo, seréo aplicados juros mensais de
1/2% (meio por cento) no regime de capitalizacdmpmusta e correcdo através do indice
denominado Taxa Referencial — TR, ou outro indieegprventura venha a substitui-lo.

Artigo 96. Sem prejuizo do disposto no artigo 95teleRegulamento, o valor atribuido as
suplementacfes de aposentadoria que o particigasistido tenha direito, ndo podera ser
inferior a 20% (vinte por cento) do salario-realksneficio definido no paragrafo 1° do artigo
52, acrescido do abono definido nos paragrafo2?de artigo 52.

Paragrafo Unico. O limite minimo referido no capeste artigo aplica-se também ao valor da
suplementacdo de aposentadoria por invalidez hipatéue serve de base ao célculo da
suplementacéo de penséao.

Artigo 97. Os participantes amparados pela Acaddbatdria de 1962, bem como o0s que por
forca de dispositivos vigentes na data de aprovalgAdcstatuto tiverem direito a qualquer
beneficio complementar de aposentadoria diretamgerantido pelo PATROCINADOR, néo
far@o jus aos beneficios previstos nas letraga“l” do item | do artigo 48.

Artigo 98. O disposto no paragrafo 1° do artigo 684 observado no caso de morte do
participante referido no artigo 97 que estiver pbemdo do PATROCINADOR
complementacdo de aposentadoria, como se 0 mesmda &ivesse direito a receber da
Previdéncia Social aposentadoria por invalidez.

Artigo 99. O saléario-participagéo do participargéerido no artigo 97 que se afasta da atividade
por forca de aposentadoria por tempo de servigatiboicdo ou velhice/idade sera atualizado,
enguanto ele ndo se tornar assistido, nas épogaspercdées em que forem concedidos os
reajustes gerais dos salarios dos empregados dBGEINADOR.
Artigo 100. Os participantes assistidos, sob peaasdspensdo da continuidade de seus
pagamentos, deverdo apresentar, sempre que sipéda ENTIDADE, comprovante de vida e
de residéncia.
CAPITULO XIV

DISPOSICOES TRANSITORIAS
Artigo 101. Para o primeiro ano de vigéncia da&emsriginal deste Regulamento, prevalecera o
plano de custeio fundamentado na avaliacdo atudeial 980, fixadas as seguintes taxas de

contribuicdo de participantes ndo assistidos e FACRIADORES:

| — os participantes ndo assistidos referidos tigaa®7, enquanto ndo assistidos, recolherdo ao
PLANO uma importancia mensal equivalente ao prodateplicacdo das seguintes taxas:

a) 0,710% sobre o salario-de-participacao;
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b) 0,470% sobre o excesso do salario-de-participasy@ relacdo a metade da Unidade
Referencial BASES — U.R.B.;

c) 1,650% sobre o excesso do salario-de-participagérelacdo a Unidade Referencial BASES
- U.R.B..

Il — os demais participantes recolherdo ao plamoigidtrado pela ENTIDADE uma importancia
mensal equivalente ao produto da aplicacdo das @egarticipacdo relacionadas na tabela a
sequir :

IDADE DO | SOBRE C| SOBRE O EXCESSO DO SALAR-PARTICIPACAC
PARTICIPANTE |SALARIO-DE-
NA DATA DE |PARTICIPACAO % |EM RELACAO A METADE|EM RELACAO A
INSCRICAO DA UNIDADE | UNIDADE
REFERENCIAL BASES +REFERENCIAL BASES —
UR.B. % U.R.B.
%
Até 1€ 1,5C 2,C 7,C
19 1,55 2,0 7,0
20 1,60 2,0 7,0
21 1,65 2,0 7,0
22 1,70 2,0 7,0
23 1,75 2,0 7,0
24 1,80 2,0 7,0
25 1,85 2,0 7,0
26 1,90 2,0 7,0
27 1,95 2,0 7,0
28 2,00 2,0 7,0
29 2,05 2,0 7,0
30 2,10 2,0 7,0
31 2,15 2,0 7,0
32 2,20 2,0 7,0
33 2,25 2,0 7,0
34 2,30 2,0 7,0
35 2,35 2,0 7,0
36 2,40 2,0 7,0
37 2,45 2,0 7,0
38 2,50 2,0 7,0
39 2,55 2,0 7,0
40 2,60 2,0 7,0
41 2,65 2,0 7,0
42 2,70 2,0 7,0
43 2,75 2,0 7,0
44 2,80 2,0 7,0
45 2,85 2,0 7,0
46 2,90 2,0 7,0
47 2,95 2,0 7,0
48 e mais 3,00 2,0 7,0
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lll — os participantes assistidos recolherdo ao ROAuma contribuicdo mensal equivalente ao
produto da aplicacdo da taxa de 8% (oito por cesafyre o valor da suplementacdo de
aposentadoria e respectiva suplementacao de aboat abservado o disposto no paragrafo 1°
do artigo 71.

IV — os PATROCINADORES-FUNDADORES e a propria ENADE, enquanto Patrocinador,
recolherdo ao PLANO uma importancia mensal equitalao produto da aplicacdo das taxas:

a) 8,383% sobre a folha de remuneracgéo bruta @s mslseus empregados e dirigentes;

b) 0,605% sobre a folha de remuneragéo bruta aes tosl seus empregados e dirigentes, durante
o0 prazo de 30 (trinta) anos;

c¢) 0,359% sobre a folha de remuneragéo bruta destosl seus empregados e dirigentes durante
0 prazo de 20 (vinte) anos.

Artigo 102. Os PATROCINADORES-FUNDADORES facilitaréneios, condicdes materiais e
pessoal para a implantacdo da ENTIDADE, que senfardrazo de 04 (quatro) meses, a contar
da data de aprovacgéo da versao original deste &eguto pela autoridade competente.

Artigo 103. Este Regulamento, na sua versao ofigintou em vigor no primeiro dia do més
posterior ao da autorizacao de funcionamento dalBADE.

Paragrafo Unico. Este Regulamento, com as altesap@i®duzidas, entrara em vigor na data de

sua aprovacao pela autoridade governamental contpete

Salvador, 21 de outubro de 2005.
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